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I ÜLDOSA  

 

Struktuuriüksus:   Kriisireguleerimise osakond 

 

Ametikoht:    NÕUNIK 

 

Alluvus: kriisireguleerimise osakonna juhataja 

 

Asendaja: osakonnajuhataja 

 

Asendab: osakonnajuhataja 

 

Alluvad: -  

 

 

Kvalifikatsioon:  

 

Haridus: Kõrgharidus 

 

Töökogemus: valdkondlik töökogemus vähemalt kolm 

aastat 

 

Keeleoskus: eesti keele oskus kõrgtasemel, inglise keele 

oskus B2 tasemel 

 

Arvuti kasutamise oskus: MS Windows töökeskkonna ja teiste tööks 

vajalike arvutiprogrammide ning 

andmebaaside kasutamise oskus 

 

Teadmised ja oskused: Kriisireguleerimise, sh elutähtsate teenuste 

korraldamise ja riigikaitse õigusaktide ning 

asutuste rollide ja vastutuse, riigi põhikorra 

(põhiseadus ja põhiseaduslikud seadused), 

kodanike õiguste ja vabaduste, avaliku 

halduse organisatsiooni ja avalikku teenistust 

reguleerivate õigusaktide tundmine; 

Majandus- ja 

Kommunikatsiooniministeeriumi 

tegevusvaldkonna ja seotud õigusaktide 

tundmine;  üldised teadmised Euroopa Liidu 

ja NATO (Põhja-Atlandi Lepingu 

Organisatsioon) institutsioonidest, 

organisatsiooni struktuurist ning 

õigussüsteemist ja selle rakendamisest, 



Euroopa Liidu ja NATO otsustusprotsessi 

tundmine; olulise eristamise ning 

analüüsioskus  

 

Isiksuseomadused: tasakaalukus ja usaldusväärsus kohuse- ja 

vastutustunne lojaalsus, riigi huvidest lähtuv 

orienteeritus iseseisvus ja probleemide 

lahendamise oskus täpsus, korrektsus ja 

pingetaluvus   sihikindlus ja järjepidevus  

 

II AMETIKOHA EESMÄRK  

Riigi tegevusvarude ja varustuskindluse poliitika kujundamine, arutelude eestvedamine, 

õigusaktide ning arengukavade koostamine ja kooskõlastamine. 

 

III TÖÖÜLESANDED  

3.1 koordineerida riigi tegevusvarude ja varustuskindluse strateegilist planeerimist ning 

arengukavade ja kriisiplaanide (tegevusvarude kasutusele võtmine, varustuskindluse 

tagamine) väljatöötamist, kaasates asutusesiseseid ja asutuseväliseid, sealhulgas 

rahvusvahelisi partnereid; 

3.2 valmistada ette Vabariigi Valitsuse ja Vabariigi Valitsuse julgeolekukomisjoni 

alakomisjoni ning nõukogude materjalid ja tagada kooskõlastamine asjassepuutuvate 

ministeeriumidega varude ja varustuskindluse teemadel;  

3.3 osaleda riskianalüüside ning hädaolukorra lahendamise plaanide  ja kaitsetegevuse kavade 

koostamisel varude ja varustuskindluse teemadel; 

3.4 osaleda Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi esindajana AS Eesti Varude Keskus 

valdkondlikes töörühmades sisuküsimuste arutelude juures; 

3.5 töötada välja ettepanekuid valdkonna poliitika kujundamiseks ning aidata kaasa poliitika 

elluviimisele võimalike strateegiliste suundade ja poliitika analüüsi kaudu;  

3.6 valmistada ette valdkonnaga seotud projekte ja viia neid ellu;  

3.7 osaleda valdkonnaga seotud andmebaaside, registrite või infosüsteemide arendamises;  

3.8 osaleda teiste valitsusasutuste juurde moodustatud valdkondlike tööorganite töös;  

3.9 viia läbi koolitusi valdkonnaga seotud teemadel; 

3.10 osaleda valdkondlike siseriiklike ja rahvusvaheliste õppuste ettevalmistamisel ja 

läbiviimisel; 

3.11 osaleda Euroopa Komisjoni ja NATO ning muude rahvusvaheliste valdkondlike 

tööorganite töös; 

3.12 koostada valdkondlike õigusaktide eelnõusid ning kontrollida nende kooskõla kehtivate 

õigusnormidega;  

3.13 analüüsida valdkondlike õigusakte, sealhulgas rahvusvahelise õiguse küsimustes; 

3.14 valmistada ette või koordineerida protseduurikirjelduste ja juhenddokumentide 

koostamist valdkonda reguleerivatest õigusaktidest tulenevate ülesannete täitmiseks; 

3.15 teavitada avalikkust valdkonnaga seotud teemadel; 

3.16 nõustada oma ja teiste ministeeriumide valitsemisala juhte ja spetsialiste ning juriidilisi 

ja füüsilisi isikuid valdkonna küsimustes; 

3.17 olla valmis osalema MKM vastutusvaldkonda jäävate hädaolukordade ja muude 

kriisiolukordade (nt oht riigi julgeolekule) lahendamise juhtimisstruktuuride käivitamises 

ning nende jätkusuutliku töö tagamises; 

3.18 kantsleri või osakonnajuhataja antud ühekordsete korralduste täitmine, mille täitmine ei 

tulene ametijuhendist.  

 



Muud ametikohustused määratakse kindlaks käskkirjadega, põhimäärusega, 

ministeeriumis kehtivate juhendmaterjalidega ja juhtide poolt nende pädevuse piires 

antud korraldustega.  

 

IV KOHUSTUSED  
4.1 käesoleva ametijuhendiga pandud tööülesannete diskreetne, korrektne ja operatiivne 

täitmine;  

4.2 ministeeriumi sisekorraeeskirja ja muude normdokumentide täitmine;  

4.3 tööandjaga kokkulepitud tööalastel koolitustel osalemine.  

  

V ÕIGUSED  

5.1 saada tööülesannete täitmiseks vajalikku informatsiooni, dokumente ja muid vajalikke 

materjale teistelt struktuuriüksustelt;  

5.2 teha osakonna juhatajale ettepanekuid töökorralduslike ja muude normdokumentide 

väljatöötamiseks või nende muudatuste algatamiseks;  

5.3 saada vastavalt vajadusele ja võimalustele täiendkoolitust;  

5.4 olla kindlustatud normidele vastava töökoha ja töötingimustega;  

5.5 kasutada tööülesannete täitmiseks vajalikke töövahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat 

andmesidet ning tehnilist abi nende kasutamisel;  

5.6 saada tööülesannete täitmiseks andmeid ministeeriumi peetavatest andmekogudest.  

 

VI VASTUTUS  

6.1 vastutab ülesannete täpse, õigeaegse ja õiguspärase täitmise eest;  

6.2 vastutab tööd puudutavate õigusaktide, ministeeriumi normdokumentide ja muude 

korralduste järgimise eest, sh isikuandmete kaitse seadusest ja avaliku teabe seadusest 

tulenevate nõuete täitmise eest;  

6.3 vastutab tema käsutusse antud vara säilimise ja otstarbekohase kasutamise eest;  

6.4 vastutab töö tõttu teatavaks saanud riigi- ja ärisaladuse, isikuandmete ning üksnes 

asutusesiseseks kasutamiseks määratud informatsiooni hoidmise eest.  

 

VII AMETIJUHENDI MUUTMINE  

7.1 ametijuhend vaadatakse läbi vastavalt vajadusele;  

7.2 ametijuhendit muudetakse, kui muutuvad vastavad õigusaktid või ilmneb vajadus 

töökorralduse muutmiseks ja/või täpsustamiseks.  

  

Käesolevaga kinnitan, et olen tutvunud nõuniku ametijuhendiga ning kohustun järgima 

sellega ettenähtud tingimusi ja nõudeid.  

  

  

nimi perekonnanimi  

(allkirjastatud digitaalselt) 


