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Aruanne on koostatud AS PricewaterhouseCoopers Advisors (,PwC*) poolt Majandus- ja
Kommunikatsiooniministeeriumile (, Tellija“) vastavalt tellija ja PwC vahel 20.01.2026 s6Imitud

kokkuleppele (,Leping®).

Aruandes sisalduv info parineb mitmest aruandes detailsemalt kirjeldatud allikast. Me ei ole hinnanud
nende infoallikate usaldusvaarsust ega testinud sealt parineva info tdeparasust. Sellest tulenevalt ei
anna PwC Uhelegi isikule (valja arvatud tellijale Lepingu alusel) mistahes otseseid ega kaudseid kinnitusi

aruande tapsuse vdi taielikkuse osas.

Tegu on I6pparuandega, mis on koostatud vottes arvesse tellija esitatud kommentaare aruande

esmasele versioonile.

Aruande sisu pole lubatud teha kattesaadavaks teistele isikutele, vélja arvatud Lepingus satestatud
juhtudel ning vastavatel tingimustel. PwC kannab aruandega seoses 0iguslikku vastutust Lepingus
satestatud ulatuses Uksnes Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi ja mitte Ghegi teise osapoole

ees, kes vdib oma otsustes olla tuginenud selles aruandes sisalduvale teabele voi seisukohtadele.

Kui Teil on kiisimusi seoses aruandega, votke palun Uhendust Elis Raudkettiga (telefon: +372 614 1800;

e-post: elis.raudkett@pwc.com).
Lugupidamisega

Teet Tender

AS PricewaterhouseCoopers Advisors

2 AS PricewaterhouseCoopers Advisors, Tatari 1, 10116 Tallinn, Registrikood: 10325507
T: 614 1800, ee_info@pwc.com, www.pwc.ee


http://www.pwc.ee/

Oluline teadaanne isikutele, kes ei ole aruande adressaadid

Isikud, kes ei ole aruande adressaadid ja seda aruannet loevad, loetakse ta ndustunuks alljargnevate

tingimustega:

1. Aruannet lugev isik votab teadmiseks, et AS PricewaterhouseCoopers Advisors on selle koostanud

vastavalt oma kliendilt saadud juhistele ning Uksnes kliendi huvisid ja kasu silmas pidades.

2. Aruannet lugev isik tunnistab asjaolu, et ta pole selle aruande adressaat ning vastamaks tema
huvidele ja vajadustele oleks vinud aruande koostamiseks osutuda vajalikuks 1abi viia teistsuguseid
voi tdiendavaid toid.

3. Lugeja ndustub, et AS PricewaterhouseCoopers Advisors (sh tema partnerid, volitatud isikud ja
tootajad) ja allhankijad ei vota aruandega seoses mingeid kohustusi ega vastutust, ei lepingulist ega
lepinguvalist (sh hooletusest ja seadusest tuleneva kohustuse rikkumisest tingitud) vastutust. Lugeja
noustub, et AS PricewaterhouseCoopers Advisors (sh tema partnerid, volitatud isikud ja té6tajad) ja
allhankijad ei vastuta mistahes kahju, saamata jaanud tulu ega kulutuste eest, mis aruannet lugevale

isikule seoses aruande kasutamisega voi muul moel aruandega seotult vdivad tekkida.
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ehk Euroopa akadeemilise tunnustamise ja teabe vdrgustikud, mis tegelevad valisriikide
kvalifikatsioonide tunnustamise ja haridusalase teabe vahetamisega.

Ettevotja digivarav koondab eesti.ee portaali usaldusvaarset infot ja avalikke teenuseid, et
ettevdtjal oleks lihtne ja mugav riigiga suhelda. Keskkond tagab Uhtse ligipaasu avaliku sektori
teabele ja teenustele ning toetab ettevétjatele suunatud proaktiivsete ja sindmusteenuste
tulevikulahendust, kasutades selleks uusi tehnoloogiaid ja tehisintellekti véimalusi.’

General Data Protection Regulation ehk isikuandmete kaitse tldmaarus
Haridus- ja Noorteamet
Haridus- ja Teadusministeerium

Isikuandmete kaitse seadus

International Standard Classification of Occupations ehk Rahvusvahelise Té0organisatsiooni
(ILO) hallatav klassifikaator

Liiklusseadus

Tervishoiukorralduse infoslisteem

Meremeeste Infoslisteem

Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium

Maksu- ja Tolliamet

Riigi Infostisteemi Amet

Tervise ja Heaolu InfosUsteemide Keskus

Toolepingu seadus

Tdotajatega seotud toimingute rakendus eesti.ee ettevotja vaates

Tootamise register

" MKM. Ettevétja digivarav. (link)
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https://www.mkm.ee/ettevotja-digivarav

Analiiiisi taust ja eesmark

Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi (MKM) digimajanduse osakonna ettevdtja digivarava
valdkonna poolt tellitud analtusi ,Eesti.ee ettevdtja vaatesse arendatud tdotajatega seotud toimingute
teenuse uue loodava kvalifikatsioonide vahelehe info liikumise ja kuvamise loogika anallitisimine ning
lahenduse kirjeldamine® eesmark oli hinnata ja kirjeldada eesti.ee ettevdtja vaatesse arendatava
tootajatega seotud toimingute teenuse uue kvalifikatsioonide vahelehe info liikkumise ja kuvamise

loogikat ning lahenduse arhitektuuri.

Eesti.ee ettevotja vaade toimib keskse teenusvaravana, mis koondab ettevotjale vajalikud riiklikud
teenused ja teabe Uhte keskkonda. Eesti.ee to6tajatega seotud toimingute (TST) rakenduses? on
andmestik struktureeritud ariloogilistesse kategooriatesse (t60suhe, toetused ja huvitised, t66tervishoid
ja tédohutus, ldhetused ja maksuresidentsus), mille laienduseks luuakse taiendav kvalifikatsioonide
vaheleht. Selle eesmark on vdimaldada ettevdtjatel kontrollida tédtajate kvalifikatsioonide olemasolu ja

kehtivust, toetades nii tdédandja kohustuste taitmist kui ka té6protsesside sujuvamat korraldamist.

Uus kvalifikatsioonide vaheleht véimaldab tulevikus tagada té6andjale konkreetse ametikoha ja
toolilesannetega seotud vajalike kvalifikatsioonide kuvamise. Lisaks kutsekvalifikatsioonidele, mille
esmatasandi infoallikaks on kutseregister, ndhakse ette véimalust liidestada ka teised kvalifikatsiooni
puudutavad valdkonnad (nt juhiload). AnallUsi tulemused annavad Ulevaate voimalikest taiendavatest

andmeallikatest ning info liikumise ja kuvamise loogikast kdigi osapoolte vahel.

Oluline on réhutada, et seisuga marts 2026 ei ole eesti.ee-l veel kehtivat diguslikku alust ettevotte
tootajate kvalifikatsiooniandmete parimiseks. Vastav seadusemuudatus on ettevalmistamisel ning
selle jdustumine on eelduseks kvalifikatsioonide vahelehe taielikule realiseerimisele. Samuti puuduvad
mitmed vajalikud X-tee teenused ja liidestused, mis saab valja arendada alles parast seda, kui
oiguslikud tingimused ja asutustevahelised kokkulepped on saavutatud. Kaesolev analltits keskendub
seetdttu lahenduse kontseptuaalsele ja tehnilisele ettevalmistusele ning info liikumise loogikale, mis

rakendub parast diguslike eelduste valmimist.

Anallusi labiviimiseks kaasati peamised kvalifikatsiooniandmete omanikud ja teenusepakkujad: Haridus-
ja Teadusministeerium (HTM), SA Kutsekoda, Tervisamet, Maksu- ja Tolliamet (MTA) ning
Transpordiamet. Lisaks toetasid suuniste ja sisenditega MKM ning Riigi Infostusteemi Amet (RIA).

Anallls viidi 1abi perioodil jaanuar — marts 2026.

2 Riigiportaal. Too6tajatega seotud toimingute rakendus. (link)
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https://www.eesti.ee/ettevotja/et/syndmusteenused/tootajatega-seotud-toimingud#toosuhe

1.Metoodika ja tegevused

1.1. Dokumendianaluus

Anallusi kdigus viidi I18bi dokumendianaliiis, mis hdlmas nii varasemaid ettevotja digivarava anallilse
kui ka teisi avalikult kattesaadavaid allikaid. Varasematest analliUsidest oli kdesoleva t60 vaates kdige
olulisem ,Tdo6tajatega seotud toimingute arisuindmuse anallis", mis on Uhtlasi aluseks kdesolevale

anallusile.®

Lisaks tutvuti erinevate avalikult kattesaadavate allikate ja kaardistustega, mille pdhjal koondati
reguleeritud kutsete ning ametikohtadega seotud info kaardistustabelisse. Kaardistuse eesmark oli luua

Ulevaade reguleeritud kutsetest ning nendele vastavatest ametikohtadest.

Samuti anallUsiti olemasolevaid X-tee teenuseid ja nende spetsifikatsioone, et hinnata, millised andmed
on juba praegu kattesaadavad ning milliste andmeallikate puhul oleks vajalik uute teenuste loomine voi

olemasolevate taiendamine.

1.2. Intervjuud ja valideerimine seotud asutustega

Anallusi labiviimiseks konsulteeriti mitmete asutuse ja organisatsioonidega, et mbista andmete
kattesaadavust, olemasolevate X-tee teenuste voimalusi ning véimalikke kaasnevaid piiranguid.
Intervjuud viidi 1abi 2026. aasta veebruaris MS Teamsi vahendusel. Intervjuudes osalenud asutused ja

nende esindajad on esitatud jargnevas tabelis.

Tabel 1. Analliisi kaasatud asutused ja organisatsioonid ning nende esindajad

1 SA Kutsekoda Anu Malgand (kutseregistri juhataja)
Indrek Sander (Piksel OU juhatuse liige)

2 Haridus- ja Teadusministeerium Tiia Raudma (kérghariduse osakonna ndunik)

Sigrid Ester Tani (kutsehariduse ja oskuste poliitika osakonna juhataja)

3 Terviseamet Karin Merilo (tervishoiuteenuste osakonna arendusjuht)
Katrin Roosipuu (tervishoiuteenuste osakonna ndunik)
Tea Tanner (TEHIK-u analiutik)

4 Transpordiamet Ave Smirnov (sdidukite juhtimisdiguse osakonna juhataja)
Remo Kuningas (infotehnoloogia arenduste Uksuse juhataja)
Laura Rohilaid (Merenduse Infoslisteemi peakasutaja)
Elina Vapper (dokumendihalduse tiksuse vanemspetsialist)
Martin Tubalkain (teede kasutamise teenuse juhtivspetsialist)
Jekaterina Ernits (liiklusteenistuse sdidukite juhtimise osakonna juhataja)
Martin Elmet (juhtivspetsialist)

Teisi Timma (lennunduse ohutuse spetsialist)

3 PwC, Gofore, Advokaadibiiroo PwC Legal. 2023. To6tajatega seotud toimingute arisiindmuse analiis. (link)
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Lisaks eeltoodud intervjuudele saadeti 2026. aasta martsis MTA TOR-iga seotud esindajatele
tutvumiseks ja tagasisidestamiseks andme koosseisu ja andmete liikkumise loogika. Eesmark oli

valideerida, kas kavandatud andmevahetuse loogika on ka nende vaates asjakohane ja teostatav.

Intervjuude ja tagasiside kdigus saadud sisend on kajastatud kaesoleva aruande vastavates

peatlkkides.
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2. Ametikohtadel noutud kutsekvalifikatsioonid

2.1. Millised ametikohad néuavad Eesti riigis kutsekvalifikatsiooni?

Eestis ei ole kutsekvalifikatsioonide nduete valdkond terviklikult ega Uhtselt reguleeritud. Kutse omamine
on kohustuslik vaid nendes ametites ja tegevusvaldkondades, kus see tuleneb otseselt seadusest,
valdkondlikust maarusest vdi Euroopa Liidu (EL) 6igusaktidest. HTM-i esindajatega toimunud kohtumisel
kinnitati, et Eesti diguskorras ei ole kehtestatud keskset voi kdikehdlmavat loetelu ametitest, mille
puhul kutsekvalifikatsioon on noutav kohustuslikus korras, ning valdav osa kutsestisteemist toimib

vabatahtlikkuse pohimbottel.
Kutsekvalifikatsiooni kohustuslikkus tuleneb eeskatt kolmest allikast:

1. EL-i reguleeritud kutsed, mille tunnustamist liikmesriigid peavad tagama vastavalt Euroopa
Parlamendi ja Ndukogu direktiivile 2005/36/EU kutsekvalifikatsioonide tunnustamise kohta. Direktiivi
alusel on Euroopa Liidus Uhiselt reguleeritud seitse kutset: (1) arst, (2) hambaarst, (3) dde, (4)
ammaemand, (5) proviisor, (6) loomaarst ja (7) arhitekt. Nende puhul on liikmesriigid kokku leppinud
konkreetsetes haridusnduetes ning tegemist on erandliku olukorraga, kus kvalifikatsiooninduded

Uhtlustatakse EL-i tasandil.*

2. Eestiriigisisesed digusaktid, mis seavad kvalifikatsiooninduded teatud ametikohtadele voi

tegevustele. Sellisteks valdkondadeks on naiteks:

a. Tervishoid, kus arstide, 6dede, ammaemandate, proviisorite ja teiste tervishoiutddtajate

tegevusnduded tulenevad tervishoiuteenuste korraldamise seadusest®.

b. Haridus, kus dpetaja kvalifikatsiooninduded tulenevad p&hikooli- ja glimnaasiumiseadusest®

(ja selle rakendusmaarusest’) ning alusharidusseadusest®.

c. Ehitus ja tehnilised erialad, kus padeva isiku nduded tulenevad ehitusseadustikust® ning

seotud maarustest.

d. Sotsiaalvaldkond, kus nt sotsiaaltd6taja ja tegevusjuhendaja padevusndudeid kirjeldab

sotsiaalhoolekande seadus’®.

4 Euroopa Parlamendi ja ndukogu direktiiv 2005/36/EU, 7. september 2005, kutsekvalifikatsioonide tunnustamise
kohta. (link)

5 Riigi Teataja. Tervishoiuteenuste korraldamise seadus. (link)

6 Riigi Teataja. Pohikooli- ja gimnaasiumiseadus. (link)

" Riigi Teataja. Pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse ning teiste seaduste muutmise seadus (eestikeelsele dppele
uleminek). (link)

8 Riigi Teataja. Alusharidusseadus. (link)

9 Riigi Teataja. Ehitusseadustik. (link)

0 Riigi Teataja. Sotsiaalhoolekande seadus. (link)
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/?uri=CELEX%3A02005L0036-20251029
https://www.riigiteataja.ee/akt/130122025026?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/116042021006?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/128122022008
https://www.riigiteataja.ee/akt/101072025002
https://www.riigiteataja.ee/akt/105032015001?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/130122025029?leiaKehtiv

e. Turva- ja tuleohutuse valdkond, kus kvalifikatsiooninduded tulenevad turvategevuse

seadusest'" ja tuleohutuse seadusest'?.
f. Veterinaaria, kus nduded tulenevad veterinaarseadusest's.
a. Ja muud valdkonnad, kus seadusandja on kehtestanud konkreetsed kvalifikatsiooninduded.

Oluline on markida, et Eestil ei ole Uihtset ega terviklikku ilevaadet, mis seoks omavahel ametikohad ja

kutsed. Kutsekvalifikatsioonindudeid tuleb tuvastada valdkondlike seaduste kaupa.
Selle probleemi moistmiseks on vajalik eristada kahte paralleelset slisteemi:

Esiteks kutsesiisteem, mis koosneb kahest peamisest elemendist:

1. Kutsestandard: dokument, mis kirjeldab Ghe kutse valdkonna té6ilesandeid, oskusi ja padevusi
ning maaratleb kriteeriumid, mille alusel kutset hinnatakse. Kutsestandard ei ole diguslikult siduv

tédsuhte eeltingimus, vaid raamistik, mille alusel hinnatakse kutse omandamist véi uuendamist.

2. Kutsetunnistus: isikupdhine téend, mille kutseandja valjastab juhul, kui inimene on téendanud
kutsestandardi nbuetele vastavat padevust. Kutsetunnistus kantakse kutseregistrisse, kuid ainult
juhul, kui inimene on selle ise taotlenud vdi kui padev asutus on kvalifikatsiooni registrisse sisestanud

(nt hariduse alusel).

Teiseks — valdkondlikud eriseadused ja nende alusel peetavad registrid. Mitmed reguleeritud ametid ei
toetu kutsestisteemile, vaid eraldi kvalifikatsiooniraamistikule. Nende ametite puhul on padevuse aluseks
reeglina kdrgharidus konkreetsel erialal, millele vdivad lisanduda riiklik eksam, litsents voi registreering
padeva asutuse juures. Sellised kvalifikatsioonid ei kajastu kutseregistris, vaid neid haldavad

valdkondlikud registrid ja jarelevalveasutused. Naiteks:

« tervishoiutddtajad on kantud Terviseameti tervishoiutdotajate registrisse (MEDRE),

notarid Notarite Koja registrisse,

advokaadid ja vandeadvokaadid Eesti Advokatuuri registrisse,

kohtutaiturid ja pankrotihaldurid Kohtutaiturite ja Pankrotihaldurite Koja registrisse,

e ning veterinaararstid Pdllumajandus- ja Toiduameti veterinaararstide registrisse.

2.1.1.Reguleeritud kutsed

Reguleeritud kutse on elukutse, mille puhul on seadusega kehtestatud néue omada konkreetset
kvalifikatsiooni, st et ilma kehtiva kvalifikatsioonita ei ole isikul lubatud sellel ametikohal tegutseda.
Reguleeritud kutsete eesmark on kaitsta avalikku huvi, tagades, et teatud valdkondades (nt tervishoid,

transport, ehitus) té6tavad inimesed omavad tdendatud padevust ja oskusi.

1 Riigi Teataja. Turvategevuse seadus. (link)
2 Riigi Teataja. Tuleohutuse seadus. (link)
'3 Riigi Teataja. Veterinaarseadus. (link)
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https://www.riigiteataja.ee/akt/127062024003
https://www.riigiteataja.ee/akt/129062024007?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/117112021001?leiaKehtiv

Eestis reguleeritud kutsete kohta avaldab infot ENIC/NARIC keskus, mis tegutseb Haridus- ja
Noorteameti (HARNO) juures. HARNO kodulehel on avaldatud Eestis reguleeritud kutsete tabel’, mis
loetleb valdkonnad, kus tegutsemiseks on néutav konkreetne kvalifikatsioon, vastav reguleeriv digusakt
ning padev asutus. Oluline on markida, et tabelis ei ole esitatud konkreetseid ametikohti, vaid
tegemist on valdkonnapoéhise ililevaatega, mis annab iildise pildi reguleeritud kutsetest Eestis,
kuid ei véimalda otsest seostamist TOR-is registreeritud ametikohtadega. HARNO kodulehel

avaldatud reguleeritud kutsevaldkonnad on esitatud Lisa 1. Eestis reguleeritud kutsevaldkonnad.

Nagu eespool kirjeldatud, haldab SA Kutsekoda kutseregistrit, kus on registreeritud kutsestandardid ja
nende alusel véljastatud kutsetunnistused. Lisaks on Kutsekoda koostanud informatiivse kaardistuse
reguleeritud ja osaliselt reguleeritud kutsete kohta'®, mis annab taiendava (ilevaate Eestis

reguleeritud kutsetest.

Eelpool valja toodud allikate alusel viidi kdesoleva anallilsi raames labi Statistikaameti ametikohtade ja
reguleeritud kutsete seostamine. Siinkohal tuleb siiski arvestada, et kaardistus péhineb allikatel, millel on
olulisi piiranguid, st Ukski neist ei seo otseselt reguleeritud kutset konkreetse ametikohaga. Kaardistuse
eesmark on luua pilt, mis vdimaldaks tulevikus kaaluda tihendada reguleeritud kutsed TOR-is
registreeritud ametikohtadega. Kaardistus reguleeritud kutsete, reguleerivate digusaktide, padevate
asutuste ja neile vastavate ametikohtadega on esitatud Lisa 2. Reguleeritud, osaliselt reguleeritud ja

vabad elukutsed

Oluline on réhutada, et kdesolev anallls ja kavandatav TST rakenduse kvalifikatsioonide vaheleht ei
piirdu Uksnes reguleeritud kutsetega. Kuna reguleeritud kutsete ja ametikohtade seostamiseks puudub
usaldusvaarne allikas, ei ole kdesoleva analuusi raames moistlik sellisele seostusele lahendust ules
ehitada. Selle asemel lahtub kvalifikatsioonide vahelehe lahendus pohimdttest, et tddandjale kuvatakse
koik tootajaga seotud kvalifikatsioonid ja kutsetunnistused, mis on seotud vastava t66taja ametikohaga
ning mida liidestatud registrid ja asutused X-tee kaudu valjatavad, soltumata sellest, kas tegemist on

reguleeritud, osaliselt reguleeritud vdi vaba elukutsega.

2.1.2. Ametikohad

TOR-is registreeritakse iga td6taja ametikoht Statistikaameti ametite klassifikaatori alusel. Statistikaameti
ametite klassifikaator pdhineb rahvusvahelisel ISCO (International Standard Classification of
Occupations) klassifikaatoril ning on kuni 4. tasemeni sellega Uks-Uhele vastavuses. Statistikaamet on
klassifikaatorit taiendanud Eesti-spetsiifiliste ametinimetustega, lisades 5. taseme, mis vdimaldavad

ametikohti tdpsemalt eristada.

ISCO klassifikaator on hierarhiline ja koosneb neljast tasemest. Alljargnevas tabelis on valja toodud ka 5.

tase, mis on Statistikaameti spetsiifiline lisand, mis vbimaldab ametikohti tdpsemalt eristada.

4 HARNO. Kutsealane tunnustamine. (link)
5 SA Kutsekoda. Reguleeritud kutsed. (link)
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Tabel 2. ISCO klassifikaatori tasemed

1 1-kohaline 2 Tippspetsialistid

2 2-kohaline 21 Loodus- ja tehnikateaduste tippspetsialistid
3 3-kohaline 211 Fuusika jm loodusteaduste tippspetsialistid
4 4-kohaline 2111 Fludsikud ja astronoomid

5 8-kohaline 21110001 Astronoom

Sama ISCO klassifikaator on kasutusel ka kutseregistris, kus iga kutsestandard on seotud ISCO 4-
kohalise koodiga. See vbéimaldab automaatselt siduda TOR-is registreeritud ametikoha peariihma
kutseregistri kutsestandarditega, st kui t66taja ametikoha ISCO peariihm (kuni 4. tase) vastab

kutsestandardi ISCO koodile, on tegemist ametikohaga vahetult seotud kutsekvalifikatsiooniga.

2.2. Ametikohtade ja kutsete seosed

2.2.1.Ametikohtade ja kutsestandardite seostamine ISCO klassifikaatori
alusel

Eesti.ee TST rakenduse kvalifikatsioonide vahelehe toimimise eelduseks on véime automaatselt siduda
todtaja ametikoht (TOR-ist) tema kutsekvalifikatsiooniga (nt kutseregistrist, MEDRE-st,
liklusregistrist). Selleks on vaja Uhist klassifikaatorit, mis toimiks sillana kahe susteemi vahel. Analtusi
tulemina on soovituslik kasutada selleks olemasolevat ISCO ametite klassifikaatorit. Ametikohtade ja
kutsekvalifikatsioonide seostamisel tuleb valida sobiv ISCO klassifikaatori tase, mille alusel seostamine
toimub. Kaesolevas lahenduses kasutatakse seostamiseks ISCO 4. taset (ametinimetuse peariihm),

mitte konkreetseid ametinimetusi (5. tase). See valik on tehtud jargmisel pdhjusel:

Konkreetsete ametinimetuste tasandil seostamine toob kaasa olulise riski, et asjakohased
kutsekvalifikatsioonid jaavad tuvastamata. Ametinimetused (8-kohaline kood) on vaga spetsiifilised

ning:

« Todandja vdib TOR-is registreerida tdotaja ametinimetuse, mis on kiill sisuliselt sama valdkonna amet,

kuid erineb kutseregistris kutsestandardi juurde maaratud konkreetsest ametinimetusest;

« Konkreetse ametinimetuse ja konkreetse kutsestandardi vaheline tiks-Uhele seos on praktikas harv,

sama pearlhma sees on kutsete ja ametikohtade omavaheline vastavus mitmene.

Konkreetne andmete liikkumise loogika, sh paringud registritesse, sisendandmed ja tingimused, on

kirjeldatud peatlikis Tehniline anallius.
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3. Tehniline analiitis

Kaesolev peatlkk kirjeldab eesti.ee TST rakenduse kvalifikatsioonide vahelehe tehnilist lahendust, sh
millistest infoslisteemidest ja registritest andmeid paritakse, millised on vajalikud sisend- ja
valjundandmed, kuidas andmed slsteemide vahel liiguvad ning millistel tingimustel paringuid

algatatakse.

3.1. Infosusteemid

Anallusi kaigus kaardistati infoslisteemid, kus hoitakse Eestis kutsekvalifikatsioonidega seotud andmeid.
Kaardistuse eesmark oli tuvastada, millistest allikatest on voimalik eesti.ee TST rakenduse
kvalifikatsioonide vahelehe jaoks andmeid péarida ning milliste infoslisteemide puhul on liidestamine

otstarbekas.

Kaardistuse tulemusena tuvastati jargmised infostisteemid ning ametipearihmad (kokku 436), mille

puhul on vastavast infostisteemist vdimalik kvalifikatsiooniandmeid saada:

Tabel 3. Registrid ja ametipearihmad

Kutseregister 304
MEDRE 31
Liiklusregister 9
Meremeeste Infostisteem (MIS) 3
Eesti Advokatuuri kodulehe otsing 1
Eesti Prokuratuuri otsing 1
Patendiameti patendivolinike otsing 1
Notarite Koja otsing 1
Veterinaararstide register 1

Ei ole teada / puudub 118

Nagu tabelist nahtub, on valdav enamus ametipeariihmadest kaetud kolme suurema registri poolt:
kutseregister (304 ametipeariihma), MEDRE (31 ametipeariihma) ja liiklusregister (9 ametipeariihma).
Ulejaanud infoslsteemidest on véimalik andmeid saada vaid Uksikute ametipeariihmade kohta. 118
ametipearihma puhul ei ole kvalifikatsiooniandmete asukoht kdesoleva anallUsi kdigus tuvastatud. See
hdlmab nii ametipearihmi, mille puhul kvalifikatsiooniandmeid haldav register vai infostusteem ei ole
teada, kui ka ametipearthmi, millele ei ole kutseregistris vastavat kutsestandardit kehtestatud ning mille

puhul ei pruugigi kvalifikatsiooninduet eksisteerida.

14 Ldpparuanne



Sellest tulenevalt on X-tee teenuse kaudu automaatne andmevahetus maistlik ja teostatav kolme registri
puhul: kutseregister, MEDRE ja liiklusregister. Nende kolme registri X-tee kaudu liidestamine on

pohjendatud jargmistel kaalutlustel:

» Katvus: kolm registrit katavad kokku 344 ametipearihma, mis moodustab valdava enamuse tuvastatud

ametipearihmadest (78% kdikidest ametipearihmadest);

» X-tee teenuste olemasolu: kdigil kolmel registril on olemas vai on véimalik arendada toimivad X-tee
teenused, mis voimaldavad t66tajate kvalifikatsioone parida (tdpsemalt saab X-tee teenuste kohta
lugeda pt 3.3.3.1, 3.3.3.2, 3.3.3.3);

» |ISCO klassifikaatori tugi: kutseregistri teenus tagastab ISCO koodi, MEDRE puhul on see arendatav ja

liiklusregistri puhul on seostamine teostatav seadistustabeli kaudu.

Ulejaanud infosiisteemid katavad igaiiks vaid iiksiku ametipeariihma. Nende registrite ja otsingute puhul

ei ole X-tee liidestus otstarbekas, kuna:
» tegemist on vaid Uksikute ametipearihmadega (igathes vaid 1);
* mitmed neist on veebipdhised otsingumootorid, mitte riiklikud registrid X-tee teenustega;

o liidestuse arendus- ja halduskulu oleks ebaproportsionaalselt suur vorreldes kaetavate

ametipearihmade arvuga.

Soovitus: Kasutajaliidese taiendusena on maistlik lisada kvalifikatsioonide
/\ vahelehele otselingid nende registrite ja otsingute juurde, mille X-tee kaudu
P > lidestamine ei ole mahukuse vdi kasutusulatuse tottu pdhjendatud. See
vdimaldab té6andjal vajaliku kvalifikatsiooni olemasolu kiiresti ise kontrollida ning
tagab, et ka vaiksemate voi harvem kasutatavate infoslisteemide info on eesti.ee

kaudu mugavalt kattesaadav

3.2. Andmekoosseis

Lahendus realiseeritakse eesti.ee platvormil, mis toimib nii kasutajaliidese kui ka andmete vahendamise
keskkonnana. Ettevotte esindaja logib eesti.ee-sse sisse, mille alusel tuvastab susteem automaatselt
ettevotte registrikoodi. Registrikoodi alusel algatatakse paringud registritesse ning tulemused kuvatakse

eesti.ee kasutajaliideses.

Registritest paritud andmeid ei salvestata eesti.ee-sse pisivalt. Séltuvalt andmete iseloomust
kasutatakse kahte [ahenemist: ajutist vahemalu kiiresti muutuvate andmete jaoks ja puUsivat hoiustamist
seadistusandmete jaoks, mis on vajalikud ststeemi ariloogika toimimiseks. Registritest paritud andmeid

hoitakse ajutises vahemalus piiratud aja jooksul (nt 24 tundi). Vahemalu kasutamine tagab, et:
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+ Kasutaja portaalis navigeerides ei algatata korduvaid paringuid registritesse — andmed laetakse

vahemalust.

« Vahemalu aegumisel (nt kui kasutaja pdérdub portaali tagasi kahe paeva parast) algatatakse

automaatselt uued paringud registritesse ning vahemalu uuendatakse varskete andmetega.

Tabel 4. Andmete hoiustamise viisid

Eesti.ee ettevotte Vahemalu Tuvastatakse iga sisselogimise kaigus diinaamiliselt. Andmed on
andmed (registrikood, (sessioonipdhine) seotud konkreetse sessiooniga ega vaja pusivat salvestamist.
tanane kuupéev)

TOR Vahemalu Tob6suhted voivad muutuda (I6ppemine, peatamine). Vahemalu
tagab andmete vérskuse, véltides samal ajal TOR-i ilekoormamist
korduvparingutega.

Kutseregister Vahemalu Kutsetunnistuste kehtivus vdib muutuda. Iga kilastuskorra alguses
kontrollitakse vahemalu aegumist ja vajadusel péritakse varsked
andmed.

MEDRE Vahemalu Tervishoiutdotajate registreeringud vdivad muutuda. Loogika on
analoogne kutseregistri paringuga.

Liiklusregister Vahemalu Juhilubade kehtivus véib muutuda. Péaring algatatakse ainult
tingimuslikult (seadistustabeli alusel) ning tulemusi hoitakse
vahemalus.

Seadistustabel Andmebaas Seadistustabel maarab loogika, millise ametipeariihma korral

liiklusregistri paringuid tehakse. Tabelit haldab teenuse omanik ja
seda uuendatakse kasitsi vastavalt vajadusele. Andmed ei parita
registritest.

Lahendus parib andmeid neljast registrist:

Tabel 5. Andmeallikad kvalifikatsioonide kontrollimiseks

TOR MTA Ettevotte to6tajate tuvastamine ja ametipearihmade périmine.
Kutseregister SA Kutsekoda Tootajate kutsekvalifikatsioonide parimine.

MEDRE Terviseamet Tervishoiutddtajate kvalifikatsioonide parimine.

Liiklusregister Transpordiamet Juhilubade andmete périmine.

3.2.1.Paringu sisendid ja valjundid

Kaesolevas peatukis kirjeldatakse TST rakenduse kvalifikatsioonide vahelehe andmevoos kasutatavate
paringute sisendeid ja valjundeid registrite kaupa. Iga alampeatikk kasitleb Uhte konkreetset
registriparingut, tuues eraldi valja sisendandmed (millega péaring algatatakse) ning valjundandmed (mida

paring vastuseks tagastab).
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3.2.1.1. TOR-i paringu sisend ja viljund

TOR-i paring on andmevoo esimene samm, mis algatatakse ettevotte esindaja sisselogimist eesti.ee
portaali ning kvalifikatsioonide vahelehele suundumisel. Paringu eesmark on tuvastada kdik ettevottega
seotud tdotajad, kellel on kehtiv vdi peatatud tédsuhe, ning saada nende isikute isikukoodid koos

ametinimetuse peariihmaga, mida kasutatakse jargnevate registriparingute juhtimiseks.

Paringu sisend tuvastatakse automaatselt ettevotte esindaja sisselogimisel eesti.ee-sse. Slisteem
tuvastab esindatava ettevétte registrikoodi, mille alusel algatatakse TOR-i paring, kui kasutaja liigub TST
kvalifikatsioonide vahelehele.

Tabel 6. TOR péringu sisend

registrikood Ettevotte unikaalne registrikood, andmevoo lahtepunkt.

TOR tagastab ainult need tédsuhted, mille staatus on ,kehtiv" véi ,peatatud”. Vaartus ,kehtiv" tahistab
aktiivset tddsuhet, ,peatatud" tahistab ajutiselt peatatud t6dsuhet (nt lapsehoolduspuhkus, ajateenistus
vms). Loppenud td6suhted valistatakse, tagades, et TST teenuses kuvatakse ainult ettevottega sellel
hetkel seotud tdotajate andmeid. Tagastatavad andmed sisaldavad t66taja isikukoodi (mida kasutatakse
jargnevates registriparingutes identifikaatorina) ning ametinimetuse pearihma (mille alusel otsustatakse,

millistest registritest lisaandmeid parida voi valistatakse mitte asjakohased kvalifikatsioonid).

Tabel 7. TOR péringu valjund

isikukood Tootaja isikukood.

Toosuhte_staatus — KEHTIV, Toosuhte staatus, mis on kas ,kehtiv* voi ,peatatud®. Loppenud té6suhteid valjundis ei
PEATATUD tagastata.

ametinimetuse_pearyhm To6taja ametinimetuse peariihm ISCO klassifikaatori neljanda taseme alusel.

3.2.1.2. Kutseregistri paringu sisend ja valjund

Paringu sisendina kasutatakse TOR-i paringu véljundist saadud to6taja isikukoodi ja ametinimetuse
pearihma. Ametinimetuse peariihma alusel tagastab kutseregister ainult need kutsetunnistustega

seotud kutsenimetused, mis on vahetult td6taja ametiga seotud, valistades need, mis seda ei ole.

Tabel 8. Kutseregistri paringu sisend

isikukood Tdo6taja isikukood.

ametinimetuse_pearyhm Too6taja ametinimetuse pearihm ISCO klassifikaatori alusel. Paringu sisend, mille alusel
tagastatakse ametinimetusele peariihmale vastavad, té6tajal olemasolevad
kutsenimetused.
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Paringu viljundina tagastab kutseregister ainult need kutsetunnistuste ja kutsenimetuste andmed, mis
vastavad td6taja ametinimetuse peartihmale ja mis on paringu tegemise hetkel kehtivad, st ka tahtajatud

kutsetunnistused.

Tabel 9. Kutseregistri paringu valjund

isikukood Tootaja isikukood.

eesnimi Too6taja eesnimi.

perenimi To6taja perekonnanimi.

kutsenimetus Kutsenimetus. Selleks on pdhikutse nimetus, spetsialiseerumise nimetus (kui

spetsialiseerumine muudab kutsenimetust) vdi osakutse nimetus.

kehtiv_alates Kutsetunnistuse saamise kuupaev.

kehtibkunilopp Kutsetunnistuse kehtivuse 16ppkuupaev. Kui Idppkuupdev puudub, on tegemist tahtajatu
tunnistusega. Vorreldakse tdnase kuupéevaga, et kuvada ainult kehtivaid tunnistusi.

3.2.1.3. MEDRE paringu sisend ja valjund

Piaringu sisendina kasutatakse TOR-i paringu valjundist saadud to6taja isikukoodi ja ametinimetuse
pearihma. Ametinimetuse pearihma alusel tagastab MEDRE ainult need kutsed, mis on vahetult t66taja

ametiga seotud, valistades need, mis ei ole.
Tabel 10. MEDRE péaringu sisend
isikukood Too6taja isikukood.

ametinimetuse_pearyhm To6taja ametinimetuse peariihm ISCO klassifikaatori alusel. Paringu sisend, mille alusel
tagastatakse kutsed.

Paringu vialjundina tagastab MEDRE t66taja isikuandmed ning tema ametipeariihmale vastavad
tervishoiutdotaja kutsed. Kuna MEDRE-s registreeritud kutsed on téhtajatud, tagastatakse kehtivuse

valjal alati vaartus ,tahtajatu”.

Tabel 11. MEDRE péringu valjund

isikukood Tootaja isikukood.

eesnimi Tootaja eesnimi.

perenimi Tdotaja perekonnanimi.

kutse Kutse nimetus, sh arst, ammaemand, dde, proviisor, farmatseut v6i hambaarst.
kehtiv_alates Kutse saamise kuupaev.

kehtib_kuni Kutse kehtivus. MEDRE-s registreeritud kutsed on tahtajatud, mistottu tagastatakse alati

vaartus ,tahtajatu".
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3.2.1.4. Liiklusregistri paringu sisend ja valjund

Liiklusregistri paring algatatakse ainult nende tootajate kohta, kelle ametikoht eeldab kehtiva
juhtimisdiguse olemasolu. Erinevalt kutseregistri ja MEDRE paringutest, mis algatatakse ametipeariihma
alusel automaatselt, kontrollib stisteem enne liiklusregistri paringu algatamist seadistustabelit (vt pt
3.2.1.5), kus on maaratud, milliste ISCO ametipearihmade puhul liiklusregistri paring teostatakse.
Naiteks algatatakse paring ametipeariihma ,8332 Veoautojuhid" alla registreeritud td6tajate kohta, kuna

kehtiv juhtimiséigus on nende ametikohal to6tamise seadusest tulenev eeldus.

Paringu sisendina edastatakse liiklusregistrile t66taja isikukood. Ametinimetuse pearihma
liiklusregistrile ei edastata, vaid seda kasutatakse eelnevalt eesti.ee poolel seadistustabeli vastu

kontrollimiseks, et otsustada, kas paring Uldse algatatakse (vt pt 3.2.1.5).

Tabel 12. Liiklusregistri paringu sisend

isikukood Too6taja isikukood.

Paringu viljundina tagastab liiklusregister t66taja isikuandmed ning tema juhiloa andmed, mis on

paringu tegemise hetkel kehtivad.

Tabel 13. Liiklusregistri paringu valjund

isikukood Too6taja isikukood.

eesnimi Too6taja eesnimi.

perenimi To6taja perekonnanimi.
loatyyp Juhiloa tuup.

kehtiv_alates Juhiloa saamise kuupaev.
kehtiv_lopp Juhiloa kehtivuse [6ppkuupaev.

3.2.1.5. Eesti.ee_paringu_seadistus

Susteemi seadistustabel, mida hoitakse ja hallatakse eesti.ee-s. Tabel maarab, milliste ametinimetuse

pearihmade puhul algatatakse paring liiklusregistrisse.

Tabel 14. Andmebaasi tabel Eesti.ee_paringu_seadistus

ametinimetuse_pearyhm  string ISCO ametinimetuse peariihm, mille puhul paring algatatakse.

register enum {liiklusregister’} Register, kuhu péaring tehakse.

Susteem vordleb TOR-ist saadud té6taja ametipeariihma seadistustabeli kirjetega. Kui vaste leitakse,

algatatakse vastava registri paring. Kui vastet ei leita, tdiendavat paringut ei tehta.
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3.3. Andmete liikumine

Lahendus parib andmeid neljast registrist X-tee turvaserveri kaudu. Andmete lilkkumine infoslisteemide

vahel toimub neljas etapis: (1) autentimine, (2) t66tajate tuvastamine, (3) kvalifikatsioonide parimine ja

(4) tulemuste kuvamine.

Joonis 1. Slisteemi jadaskeem kvalifikatsioonide paringu osas

. ) X-tee - . . )
Kasutaja TARA Eesti.ee TOR Kutseregister MEDRE Liiklusregister
! turvaserver g g
kasutaja siseneb eesti.ee
portaali
Etapp 1-
Autentimine
autentimine
identsusetoend

kasutaja andmed
teavitus

Eduka autentimise teavitus

Koondvaate avamine

koondvaate avamine

andmeparing
"too kaib" teavitus

paringu vastus

info kuvamine

kasutaja naeb info kuvamine
koondvaadet

Etapp 2 - Té6tajate tuvastamine

kvalifikatsioonide

saki avamine
saki avamine
"t60 kaib" teavitus
ettevttega
seotud tootajate andmeparing
andmeparing
paringu
paringu vastus vastus JSON
vormingus

Etapp 3 — Kvalifikatsioonide paring

[iga toGtaja kohta]

loop
kutseregistri paring andmeparing
paringu vastus paringu vastus JSON vormingus
MEDRE paring andmeparing
paringu vastus péringu vastus JSON vormingus
alt ipeariihm i is — Liiklusregister]
liklusregistri paring andmeparing
paringu vastus paringu vastus JSON vormingus

[vastet ei leitud]

taiendavat paringut ei tehta

Etapp 4 - Tulemuste koondamine

tulemuste
koondamine (ainult
tootajad kellel
kasutaja nasb kvalifikatsioon leiti)
ainult neid tootajaid, kellel

on kvalifikatsioon
olemas info kuvamine info kuvamine

X-tee

Kasutaja TARA Eesti.ee T TOR Kutseregister MEDRE Liiklusregister
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3.3.1.Etapp 1 — Autentimine (eesti.ee)

Ettevotte esindaja logib eesti.ee-sse sisse. Slisteem tuvastab ettevodtte registrikoodi automaatselt.

3.3.2.Etapp 2 - T66tajate tuvastamine (TOR)

TOR-ist paritakse ettevétte registrikoodi alusel kdik ettevétte tdotajad, kellel on hetkel kehtiv véi peatatud

té6suhe. Paringu vastusena tagastatakse iga t6é6taja kohta:
e jsikukood;
e ametinimetuse pearihm (ISCO klassifikaatori 4. taseme alusel)

Léppenud todsuhted TOR-i paringu vastuses ei kajastu, st et filtreerimine peaks toimuma juba TOR-i
teenuse tasandil. Seeldbi on tagatud, et kvalifikatsioonide paringud teostatakse ainult nende isikute kohta,

kellel on ettevottega aktiivne tédsuhe.

Hetkel puudub TOR-il X-tee teenus, mis vdimaldaks eelkirjeldatud paringut teostada. TST kvalifikatsioonide
vahelehe realiseerimiseks on vajalik luua uus X-tee teenus, mis ettevotte registrikoodi alusel tagastab kdik
kehtiva voi peatatud t66suhtega tddtajad koos nende isikukoodi ja ametinimetuse peariihmaga. Vastava X-

tee teenuse loomine on kvalifikatsioonide kuvamise Uks eeldustest.

3.3.3.Etapp 3 — Kvalifikatsioonide paring

Tootajate kohta teostatakse jargmised paringud:

Tabel 15. Kvalifikatsioonide paring
Kutsekvalifikatsioonid kutseregister isikukood + ametipeariihm Alati.

Tervishoiu MEDRE Isikukood + ametipeariihm Alati.
kutsekvalifikatsioonid

Juhiloa andmed liiklusregister isikukood Ainult kui ametipeariihm vastab
seadistustabelis maaratud juhiluba
eeldavale ametipearihmale.

3.3.3.1. Kutseregistri X-tee teenus

Kutseregistrist paritakse t66taja kutsekvalifikatsioonide andmed isikukoodi alusel. Selleks saab kasutada
X-tee teenust kodanikKutsetunnistus, mis on ainus kutseregistri teenus, mille valjundina on juba
olemas ka ISCO 4-kohaline kood. Teenus tagastab isiku kutsetunnistuste (kehtivate ja kehtetute)

andmed.
Paringu vastusest filtreeritakse valja ainult need kutsetunnistused, mis vastavad jargmistele tingimustele:

» Kutsetunnistuse ISCO 4-taseme peartihm vastab t66taja ametinimetuse peariihmale (kontroll, kas

kutsetunnistus ja kutsestandard on seotud t66taja ametinimetusega),
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o Kutsetunnistus on kehtiv.

Seelabi tagatakse, et kasutajale kuvatakse ainult té6taja ametiga vahetult seotud asjakohased

kutsetunnistused ja nende kehtivuse info.

Paringu tapne spetsifikatsioon on valja toodud WSDL-kirjelduse failis, mis on leitav X-tee kataloogis:
https://x-tee.ee/catalogue/ee-test/NGO/900064 14/kutseregister.

Viide X-tee portaali: hitps://www.x-tee.ee/en/service-
catalog/kodanikKutsetunnistus/services/443122962/90006414/kutsereqister/EE/v2

3.3.3.2. Terviseameti X-tee teenus

TST teenuse kvalifikatsioonide vahelehel tervishoiutddtajate kvalifikatsioonide kontrolli vdimaldamiseks
on vajalik, et Terviseamet arendaks koostdoos TEHIK-uga valja uue X-tee teenuse, kuna TEHIK-u
hinnangul ei ole olemasolevad X-tee teenused selleks otstarbeks sobivad. Olemasolevad lahendused
pohinevad vanemal tehnoloogial (SOAP) ning edastavad markimisvaarselt ronkem andmeid, kui
kavandatav lahendus vajab. Uus X-tee teenus peab pdhinema kaasaegsel tehnoloogial (nt REST) ning
tagama stabiilse jdudluse ka suuremate paringumahtude korral. Samuti peab teenus tagastama vaid
loodava lahenduse toimimiseks vajaliku minimaalse andmestiku (vt tapsemalt pt 3.2.1.3), valtides liigset

andmeedastust.

TEHIK on seejuures juhtinud tahelepanu olulisele riskile seoses suurettevotetega. Ettevotete puhul, kus
tootajate arv ulatub mitme tuhande inimeseni ja kelle seas on suur hulk tervishoiutdétajaid, vdib
kvalifikatsioonide automaatne kontroll tekitada vaga suure hulga samaaegseid paringuid. TEHIKu

hinnangul on sellise koormuse korral oht, et teenus ei pruugi ajutiselt tagada vajalikku tookindlust.

Voéimaliku leevendusmeetmena on TEHIK-u hinnangul vajalik kaaluda piirangute vdi valistuste
rakendamist vaga suurte ettevotete osas (nt 3000 tootajat). Sarnane lahenemine on kasutusel ka teistes
teenustes (nt eesti.ee ettevotte elujdulisuse indeksi rakenduses), kus teatud suurusega organisatsioonid
on teadlikult lahendusest vélja jaetud. Samas on arvestatud, et sellised piirangud vdivad tekitada ka
kasutajapoolset tagasisidet ja kiisimusi teenuse ulatuse kohta, mistdttu tuleb need otsused selgelt

pohjendada ja kommunikeerida.

3.3.3.3. Liiklusregister X-tee teenus

Liiklusregistrist paritakse to6taja juhiloa andmed isikukoodi alusel. Paring algatatakse ainult siis, kui
tootaja ametinimetuse peariihm vastab eesti.ee seadistustabelis (Eesti.ee_paringu_seadistus) maaratud
juhiluba eeldavale ametipeartihmale. Anallitsi kdigus vaadati Gle kehtiv liiklusregistri X-tee teenus
jlparing2 (v2), mis on kehtivate dokumentide detailparing asutustele ning mida saab Transpordiameti

hinnangul kdesoleva lahenduse tarbeks kasutada.

Liiklusregistri X-tee teenuste jlparing2 (v2) spetsifikatsioon on esitatud Lisa 5. Kehtivate dokumentide

detailparing asutustele (jlparing2).
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Viide X-tee portaali: hitps://www.x-tee.ee/en/service-
catalog/jlparing2/services/447575050/70001490/liiklusregister/EE/v2

3.3.4.Etapp 4 — Tulemuste koondamine ja kuvamine

Kdikide paringute tulemused koondatakse eesti.ee-s. Kasutajale kuvatakse TST teenuse
kvalifikatsioonide vahelehel ainult need t66tajad, kellel vahemalt ks kehtiv kvalifikatsioon leiti. Té6tajad,

kellel kvalifikatsioone ei leitud, nimekirjas ei kuvata.
lga kvalifitseeritud to6taja kohta kuvatakse:

e ees- ja perekonnanimi;

o isikukood;

» kvalifikatsiooni nimetus (kutsenimetus, juhiloa tilp)

« kvalifikatsiooni kehtivuse 16pp (kuupadev voi tahtajatu).

3.4. Taiendavad ettepanekud

Kaesoleva anallusi pohifookus on TST teenuse kvalifikatsioonide vahelehe esmase lahenduse
valjatéétamine, mis hdlmab liidestust kutseregistri, MEDRE ja liiklusregistriga. Samas tuvastati analtisi
jaintervjuude kaigus mitmeid taiendavaid teemavaldkondi, mis on t66lepingu taitmise seisukohast
té6andja jaoks olulised ning mille integreerimine kvalifikatsioonide vahelehele loob markimisvaarset

lisavaartust. Alljargnevalt on kirjeldatud peamised valdkonnad koos info liikumise ja kuvamise loogikaga.

1. Sodidukijuhtide juhikaardid. Kutseliste sdidukijuhtide (nt veoauto- ja bussijuhtide) puhul on
juhikaardi olemasolu seadusest tulenev eeldus ametikohal tegutsemiseks. Juhikaart on digitaalse
sb6idumeeriku isikustatud kiipkaart, mis téendab juhi padevust ning mille kehtivust on té6andjal
kohustus kontrollida. Juhikaartide andmeid haldab Transpordiamet ning nende integreerimine
kvalifikatsioonide vahelehele toimuks analoogselt juhtimisdiguse paringuga — liiklusregistri X-tee
teenuse kaudu, kasutades sisendina td6taja isikukoodi ja ametipeariihma. Transpordiametil on
olemas X-tee teenus kod_meerik, mis valjastab andmed kdikide isikule valjastatud sdidukmeerikute
kohta, mis on olekus ,Katteantud®. X-tee teenuse spetsifikatsioon on esitatud Lisa 4. MXTO0Q9 Isiku

digitaalse sdidumeerikukaartide paring kodanikule (kod_meerik).

2. Meremeeste kvalifikatsioonid. Meremeeste kvalifikatsiooniandmeid haldab Transpordiamet MIS-is.
Transpordiametiga labi viidud intervjuu kaigus selgus, et MIS-il on juba olemas X-tee teenus
seafarerdocuments (EE/GOV/70001490/meremees/seafarerdocuments), mille sisendiks on
meremehe isikukood vdi ees- ja perekonnanimi koos stunnikuupdevaga. Valjundiks on kehtivad

padevustunnistused, kinnituslehed ning kehtiva tervisetdendi algus- ja I6ppkuupaev.

Liidestuse puhul tuleb arvestada kahe olulise eriparaga:
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Ligipaasu piiramine: tuleb tagada paringu asjakohasus, st et ettevote naeb Uksnes oma tddtajate

andmeid. See eeldab TOR-i andmetega seostamist sarnaselt pdhilahenduse loogikale.

Meremehe ndusolek: MIS-is on juba praegu olemas lahendus, kus meremees saab genereerida
téoandjale personaalse lingi ja valida, millist infot ta soovib jagada. Kvalifikatsioonide vahelehe
lidestuse puhul tuleb kaaluda, kas kasutada sama ndusolekupdhist lahenemist vdi tugineda tédandja

seadusest tulenevale kohustusele kontrollida meremehe padevust.

Lisaks mainiti intervjuus, et MIS-i arendatakse |ahitulevikus ka lootside info kuvamiseks, mis laiendab

veelgi MIS-ist paritavate andmete ulatust.
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4. Oigusanaliiiis

Kaesoleva digusanallilisi eesmark oli hinnata, millisel diguslikul alusel saab t66andjale kuvada t66taja
juhiloa (juhtimisbdiguse) andmeid eesti.ee kvalifikatsioonide vahelehel ning millised on andmekaitse,

ligipaasu ja digusloome eeldused.

Varasem TST aristindmuse analiitis'® kirjeldas kvalifikatsioonide vahelehe pohimétteid (kutsetunnistus,
keeletase jmt) ja t5i esile, et lisaliidestused vodivad olla vajalikud, ent eeldavad digusliku aluse
tapsustamist ning moénel juhul seadusemuudatusi. Kaesolev digusanallilis annab struktureeritud
kirjelduse t66andja digusparase juurdepaasu kohta tdétaja juhtimisdiguse pdhiandmetele TST

kvalifikatsioonide saki kaudu.
Kehtiv 6igusraamistik

Td6taja juhtimisdiguse, juhiloa ning nendega seotud registriandmete kasutamist reguleerib Eestis
eelkdige liiklusseadus (LS), mis satestab nii juhtimisdiguse andmise kui ka juhiloa kehtivuse ning maarab
kindlaks liiklusregistri pidamise pdhimdotted. LS-i kohaselt on registri pidamise alused ja juurdepaasu
tingimused maaratud seaduses endas ning tdpsemalt reguleeritud Vabariigi Valitsuse maarusega,
milleks on liiklusregistri pidamise pohimaarus'’. See pohimaarus kirjeldab muu hulgas registri
Ulesehitust, andmete to6tlemise korda ning andmete valjastamise tingimusi, mille jargimine on vajalik

kogu registri haldamise protsessi labipaistvuse ja turvalisuse tagamiseks.

Liiklusregistri vastutav tod6tleja on Transpordiamet, kelle tlesandeks on registri pidamine ning andmete
valjastamine Uksnes seadusega lubatud juhtudel. Transpordiamet vGimaldab registriandmetele ligipaasu
Uldjuhul kas seadusest tulenevate Ulesannete taitmiseks, Uhekordse taotluse kaudu véi lepingulises
suhtes oleva isiku paringute alusel. Transpordiameti e-teeninduses on kattesaadav ka juhtimisdiguse
kontrolli teenus, mis vdimaldab kontrollida nii omaenda kui ka teise isiku juhiloa kehtivust, kuid ainult
ulatuses ja tingimustel, mis on kehtivas diguses eraldi lubatud. Tanane digusraamistik ei nae ette
tédandjate jaoks loodud pusivat ega automatiseeritud paringute véimalust, mistéttu vajab selline

lahendus eraldi diguslikku alust ning tapset regulatsiooni.
Isikuandmete to6tlemise voimalikud diguslikud alused

Isikuandmete kaitse Uldmaaruse (GDPR) ja isikuandmete kaitse seaduse (IKS) kohaselt on té6andja
tootaja isikuandmete tootlemisel alati vastutav tdédtleja ning seetottu peab ta tagama koigi Gldpohimdtete
— seaduslikkuse, eesmargiparasuse, andmeminimaalsuse, sailituse piiratuse ja turvalisuse — taitmise.
Toosuhetes ei tohi tddandja isikuandmete téétlemisel Gldjuhul tugineda t66taja ndusolekule, kuna pooled
ei ole vordses positsioonis ja td6taja ei saa oma ndusolekut vabalt anda ega seda hiljem tagajargedeta
tagasi votta. Seetdttu peab tddandja juhiloa véi juhtimisdiguse andmete kontrollimisel tuginema kas

oiguslikule kohustusele GDPR art 6(1)(c) tdhenduses voi oma diguslikule huvile GDPR art 6(1)(f) alusel.

6 PwC, Gofore, Advokaadibiiroo PwC Legal. 2023. To6tajatega seotud toimingute arisindmuse analtis. (link)
7 Riigi Teataja. Liiklusregistri pidamise pohimaarus. (link)
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Juhtimisdigust kasitleb LS, mis satestab tingimused, mille alusel tohib mootorsdidukit juhtida ainult isik,
kellel on kehtiv juhtimisdigus (nt LS Uldosa ja §-d, mis reguleerivad juhtimiséiguse andmist ning juhiloa
kehtivust). Kuigi LS reguleerib juhtimisdiguse olemasolu kui juhi kohustust, ei pane see otsesdnu
tédandjale kohustust kontrollida té6taja juhiluba. Seega ei saa LS Uksi olla tédandja andmetddtiuse
otseseks diguslikuks aluseks, kill aga loob see olukorra, kus tédandja voib 166 iseloomu tdttu olla

kohustatud tagama, et tédtaja tdidab seadusest tulenevad kvalifikatsiooninduded.

Tdoandja kohustusi tddsuhtes reguleerib seevastu tddlepingu seadus (TLS), mille § 28 16ike 2 punkt 11
paneb td0andjale kohustuse austada td6taja privaatsust, mis tdhendab omakorda, et igasugune
andmetootius peab olema pohjendatud ja seaduslik. TLS § 41 satestab lisaks, et tddandja peab téotajate
isikuandmete to6tlemisel jargima isikuandmete kaitse seadust ja GDPR-i, mis tdhendab, et andmeid voib
toddelda Gksnes ulatuses, mis on tddsuhte raames vajalik ja proportsionaalne. Nendest satetest tuleneb
td0andjale Uldine kohustus korraldada t0 nii, et todulesannete taitmine oleks ohutu ja vastaks

kehtivatele néuetele — sh juhul, kui td6ulesanded eeldavad mootorsdiduki juhtimist.

Kui té6ulesanded hdlmavad sdiduki juhtimist, on tédandjal seega TLS-i normidest tulenev kohustus
tagada tookorraldus, mis valistab sellise to6taja todle lubamise, kellel puudub seadusega ndutud
juhtimisdigus. Kuigi kohustus ei tulene iheainsa seaduse konkreetsest paragrahvist, tekib see TLS-i ja
LS-i koosmdjus: tdéotaja peab seaduse jargi omama juhtimisdigust, ning tddandja peab tagama, et
toéokorraldus ja todjaotus vastavad seadusest tulenevatele nduetele. Sellises olukorras voib tddandja
tootaja juhtimisdiguse kehtivust kontrollida GDPR art 6(1)(c) alusel, kuid ainult sellises ulatuses, mis on

valtimatult vajalik td6andjale pandud kohustuse taitmiseks.

Kdigis ulejaanud olukordades, kus konkreetset seadusest tulenevat kohustust ei ole, saab tédandja
tugineda GDPR art 6(1)(f) alusel enda 6iguslikule huvile. Oigusliku huvi puhul tuleb té6andjal hinnata ja
dokumenteerida, et tema huvi naiteks liiklusohutuse tagamise, vastutusriskide maandamise voi
lepinguliste kohustuste taitmise vastu on piisavalt kaalukas ning Uhtlasi moistlikult eeldatav
ametikohtadel, kus séiduki juhtimine on tdé6ilesannete tavaparane osa. Sellise aluse kasutamine eeldab
ka hinnangut, et todtaja juhtimisdiguse staatuse kontroll on eesmargi saavutamiseks vajalik ning et sama
tulemust ei ole véimalik saavutada vahem andmeid kasutades. Lopuks tuleb hinnata té6taja diguste ja

vabaduste vdimalikku mdju, tagades, et andmetddtlus ei kahjusta td6taja huve ebaproportsionaalselt.

Oiguslikule huvile tuginemine eeldab alati kolmeastmelise testi labimist, millele viitab ka Euroopa
Andmekaitsendukogu 2024. aasta juhend’®. Testi kdigus peab to6andja kdigepealt kindlaks tegema, et
tema huvi on seaduslik, naiteks seotud té6ohutuse tagamise vdi lepinguliste kohustuste taitmisega.
Seejarel tuleb hinnata, kas to6taja juhtimisdiguse kehtivuse kontroll on vajalik seatud eesmargi
saavutamiseks ning kas sama tulemust oleks véimalik saavutada andmesubjekti jaoks vahem koormaval
viisil. L&puks tuleb kaaluda tédandja huvi tédtaja pohidiguste ja -vabaduste suhtes, tagades, et tdotaja

oigused ei kaaluks t6dandja huvi Ule. Selle tasakaalustamise kaigus tuleb rakendada sobivaid

8 European Data Protection Board. 2014. Guidelines 1/2024 on processing of personal data based on Article 6(1)(f) GDPR.
(link)
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lisagarantiisid, eelkdige andmeminimalismi, selgelt piiratud ligipdasudigusi, logimist, Iabipaistvust todtaja

ees ning proportsionaalset sailitustahtaega.

Sellise kontrolli puhul tohib td6andja tdddelda ainult minimaalset andmekoosseisu — naiteks todtaja
juhtimisdiguse kehtivuse staatust, asjakohase kategooria olemasolu ning kehtivuse 16ppemise kuupaeva
— mis vastab GDPR-i eesmargikohasuse ja minimaalsuse pdhimbtetele ning TLS-is satestatud
privaatsuse austamise kohustusele. Selline andmestik ei sisalda eriliigilisi isikuandmeid ning ei hdlma

karistusandmeid, mida té6andjal ei ole digust t66tlusesse votta.
Andmekoosseis, kuvamine ja sailitamine TST kvalifikatsioonide vahelehe kontekstis

TST kvalifikatsioonide vahelehe eesmark on vdimaldada té6andjal kontrollida t66taja juhtimisdiguse
olemasolu ja kehtivust vaid ulatuses, mis on vajalik tddllesannete nduetekohaseks ja ohutuks
taitmiseks. Juhtimisdiguse andmed saadakse alati reaalajas Transpordiameti liiklusregistrist tehtava
paringu kaudu ning TST ei salvesta nende paringute tulemuseks olevaid detailandmeid viisil, mis vastaks
avaliku teabe seaduse (AvTS) § 43 alusel andmekogu tunnustele. Samuti kinnitab varasem
digusarvamus’®, et andmekogu tekib Uiksnes juhul, kui tdodeldakse pusivat korrastatud andmestikku;
TST seda ei loo ega ole kavandatud seda looma, kuna kéik andmed parinevad vahetult registrist ja TST

neid ei talleta.

TST kvalifikatsioonide vahelehel td6taja juhtimisdiguse kuvatav andmekoosseis peab olema rangelt
piiratud ning lahtuma isikuandmete kaitse pohimdttest, mille kohaselt voib tédandjale esitada vaid need
andmed, mis on tédllesannete taitmiseks valtimatult vajalikud. Sellest tulenevalt tuleb té6andjale kuvada
Uksnes juhtimisdiguse kehtivuse staatus, konkreetse ametikoha taitmiseks asjakohased kategooriad ning
juhtimisdiguse kehtivuse I6ppemise kuupaev. Kdik muud andmed, nagu juhiloa koopia, foto, aadress voi
terviseandmeteks kvalifitseeruvad detailid, ei ole tédulesannete taitmise kontrolliks vajalikud ning
seetdttu ei tohi neid TST kaudu tdédandjale esitada. Eelkdige tuleb valtida tervisetdendi info kuvamist,
sest tegemist oleks Glemaarase sekkumisega tdotaja eraelu puutumatuse sfaari ja potentsiaalselt
eriliigiliste andmete td66tlusega. Selline lahenemine vastab GDPR-i eesmargiparasuse ja
andmeminimaalsuse pohimbtetele ning valdib liiklusregistri pdhiandmete dubleerimist, mida AvTS ei

luba.

TST kvalifikatsioonide vahelehe eesmark on vdimaldada té6andjal kontrollida t66taja juhtimisdiguse
olemasolu ja kehtivust Uksnes ulatuses, mis on vajalik td6llesannete taitmise ohutuse ja seaduslikkuse
tagamiseks. TST ei loo t66taja juhtimisdiguse kohta eraldi andmestikku ega tdotle selliseid andmeid
muul viisil kui minimaalselt vajalikul maaral. Kdik kuvatavad andmed parinevad reaalajas tehtavast
paringust Transpordiameti liiklusregistrisse, mis on juhtimisdiguse ametlik ja ainus registripdhine allikas.
Samuti valditakse liigset sekkumist tootaja eraellu, mis on isikuandmete kaitse seisukohalt keskse
tahtsusega ning aitab tagada riigiportaali kaudu toimuva tédandjapoolse jarelevalve digusparasuse ja

proportsionaalsuse.

19 Widen Legal. Oigusarvamus — Ettevétja digivérav.
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Oigusloome ja kooskdlastused

To6taja juhtimisdiguse kuvamine TST kvalifikatsioonide vahelehel eeldab pikaajalise ja stabiilse
andmevahetuse tagamiseks selget ning theméttelist diguslikku alust. Kuigi praegu on voimalik
Uksikparinguid teostada Transpordiameti olemasolevate teenuste kaudu, ei ole selline Iahenemine piisav
pUsiva, slisteemse ja automatiseeritud andmevahetuse loomiseks riigiportaali ja Transpordiameti vahel.
Seetodttu on vajalik tdpsustada digusakte, mis reguleerivad liiklusregistri andmete valjastamist, ning luua
selleks sobiv diguslik raamistik, mis vdimaldab td6andjatele edastada tksnes vajaliku minimaalse
andmekoosseisu juhtimisdiguse kehtivuse kohta. Selline raamistik tagaks Uhtlasi andmetdotluse

labipaistvuse, digusselguse ja kooskdla isikuandmete kaitse péhimdtetega.

Kdige otsesem ja praktilisem muudatus puudutab liiklusregistri pidamise péhimaarust, kus tuleks
sOnaselgelt sdtestada Transpordiameti vdimalus valjastada td6andjale tema autenditud rolli alusel
piiratud andmekoosseisuga informatsiooni juhtimisdiguse kehtivuse kohta. Satestada tuleks nii lubatud
andmekoosseis, paringu eesmark kui ka téétlemise tingimused, sh logimis- ja turvanduded. Lisaks tuleb
maaruses tapsustada, et selline andmeedastus voib toimuda riigiportaali kaudu, kasutades volituste

susteemi ning tagades, et kdik paringud on jalgitavad ja seotud konkreetse td6andja esindaja isikuga.

Vajaduse korral tuleks tapsustada ka liiklusseaduse vastavaid satteid, mis reguleerivad juurdepaasu
registriandmetele. Selgesdnaline volitus lubada t66andjatele valjastada juhtimisdiguse kehtivuse kohta
minimaalse ulatusega andmeid vahendaks 6iguslikku ebakindlust ning véimaldaks praktiliselt toimivat
API-pohist integratsiooni. Sellega valditakse olukorda, kus té6andjad voi registripidaja peavad tuginema
uldistele télgendustele, mis ei pruugi tagada piisavalt tugevat diguspdhja korduvate ja automatiseeritud

paringute tegemiseks.

Selgelt sdnastatud diguslik raamistik looks tugeva aluse TST ja Transpordiameti vahelise pUsiva
andmevahetuse toimimiseks ning tagaks, et tddandjale valjastatavad juhtimisbiguse andmed on
oigusparased, minimaalsed ja eesmargiparased. See toetaks Uhtlasi riigiportaali kui keskse
teenuseplatvormi arengut ning véimaldaks td6andjatele mugavat ja turvalist lahendust té6tajate

tooulesannete taitmiseks vajalike kvalifikatsioonide kontrollimiseks.
Oigusanaliiiisi kokkuvote

Kehtiva digusraamistiku jargi on tdoandjal vdimalik tootaja juhtimisdiguse kehtivust kontrollida kahel
peamisel alusel: kas td6andjal lasub seadusest tulenev kohustus tagada, et td6taja taidab tédllesandeid
padevalt ja ohutult, vdi tugineb ta oma digusparasele huvile. Juhtudel, kus t66taja tddlulesanded
hdlmavad soiduki juhtimist, saab td6andja kontrolli teostada GDPR art 6(1)(c) alusel, sest td6andja peab
tédohutuse ja riskiennetuse nduete kohaselt tagama, et td6taja omab kehtivat juhtimisdigust. Kui sellist
otsest kohustust ei ole, vdib tddandja tugineda GDPR art 6(1)(f), tingimusel, et tema 6igustatud huvi on
dokumenteeritud ja tasakaalustatud t66taja digustega ning on proportsionaalne seatud eesmargi

saavutamiseks.

Tootaja juhtimisdiguse kehtivus ei kujuta endast eriliigilisi isikuandmeid ning tédandjale ei tohi edastada

karistusandmeid ega muid liigseid detaile. Seetbttu peab TST kvalifikatsioonide vahelehel kuvatav
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andmekoosseis piirduma minimaalselt vajalike andmetega: juhtimisdiguse kehtivuse staatuse,
asjakohaste kategooriate ning kehtivuse I6ppemise kuupéevaga. Selline lahendus toetab GDPR-i

andmeminimaalsuse pohimotet ja valdib Glemaarast sekkumist tdéotaja eraellu.

Transpordiamet on liiklusregistri vastutav téétleja ning tanane digus ei anna tédandjatele plsivat ega
automatiseeritud juurdepaasu registriandmetele. Seetdttu on eesti.ee kaudu planeeritava teenuse
toimimine vdimalik Uksnes juhul, kui luuakse selgesdnaline diguslik alus té6andja rollis tehtavate
masinliidese-paringute jaoks. Praktikas tahendab see vajadust tdpsustada vahemalt liiklusregistri
pohimaarust ning vajaduse korral ka LS-i, et lubada té6andjale piiratud andmekoosseisu

valjastamist liksnes téoiilesannete taitmiseks vajaliku kontrolli eesmargil.

e LS § 173 maaratleb registri pidamise lGldraamistiku. Kui soovitakse kehtestada uus
juurdepaasukategooria (té6andja piiratud andmekoosseisule), tuleb see esmalt sénastada registri
eesmargi vdi Ulesannete hulgas. Lisada tuleks kas uus 16ige voi taiendada § 173 16iget 1, tdpsustades,
et liiklusregistrist voib valjastada tddandjale piiratud andmekoosseisuga juhtimisdiguse kehtivuse infot,

kui see on vajalik tddllesannete taitmiseks ja toimub seaduses satestatud tingimustel.

o LS § 184 reguleerib juurdepaasudigus registriandmetele. Paragrahvi tuleks taiendada, et td6andjal
oleks digus saada minimaalset teavet (kehtivus, kategooria, aegumine) automatiseeritud teenuse

kaudu ning Uksnes todulesannete taitmise eeltingimuste kontrollimiseks.

o Liiklusregistri pidamise pdhimaarus § 1 maarab registri kehtivate andmete koosseisu. Té6andjale
lubatava minimaalse andmekoosseisu tapsustus voib vajada lisa voi selgitust, et tddandjale valjastatav

info kujutab endast eraldi ,valjastuskoosseisu”, mitte tait registrikirjet.

» Liiklusregistri pidamise pdhimaaruse § 2 satestab andmete t66tlemise, turvalisuse ja logimise nduded.
Tddandjatele andmete valjastamine vajaks kohustuslikku logimist, ligipaasupiiranguid ja volituse

kontrolli.

» Toéoandjale teenuse pakkumiseks tuleks tapsustada Liiklusregistri pidamise pdhimaaruse §-s 11

volitatud too6tlejate rollid.

» Kaodige praktilisem ja kdige selgem lahendus oleks lisada Liiklusregistri pidamise pohimaarusesse taiesti

uus paragrahv, mis kirjeldab tédandjatele andmete valjastamist eraldi peatikina.

Pikaajalise ja turvalise andmevahetuse tagamiseks tuleb digusaktides maaratleda nii lubatud
andmekoosseis, andmeedastuse eesmark kui ka tddtlemise tingimused, sh logimine, ligipaasupiirangud
ja paringute seotus konkreetse tdédandja rolliga. Lisaks tuleb tagada, et TST rakendus ei looks
eraldiseisvat andmekogu ning kdik paringud pdhineksid reaalajas liiklusregistri andmetel. Andmete
kuvamine peab toimuma vaid nende tootajate kohta, kelle tooulesanded eeldavad sdiduki juhtimist, ning
susteemi loomisel tuleb arvestada ka tddrollide sidumise, sailitustdhtaegade, ligipdasukontrollide ja

vajadusel andmekaitse mdjuhinnangu (DPIA) Iabiviimisega.

Kokkuvoéttes on tootaja juhtimisdiguse kuvamine TST kvalifikatsioonide vahelehel diguslikult véimalik,

kuid eeldab selgelt sénastatud diguslikku alust ja ranget andmeminimaalsuse p&himdtte jargimist. Nii
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tagatakse tédandjate jaoks praktiline ja turvaline lahendus té6tajate tddllesannete taitmiseks vajalike

kvalifikatsioonide kontrollimiseks ning samal ajal ka t66tajate isikuandmete kaitse.
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5. Ettepanekud ja soovitused

TST teenuse kvalifikatsioonide vahelehe kasutajaliidese loomisel tuleb lisaks andmete tehnilisele
kuvamisele poorata tdhelepanu ka kasutajakogemuse selgusele. Alljargnevalt on esitatud ettepanekud ja

soovitused, mis aitavad to6andjal kuvatavat infot paremini mdista.

1 Info andmete péritolu ja ulatuse kohta

Kvalifikatsioonide vahelehel tuleb kasutajale selgelt kuvada, millistest registritest kuvatavad andmed

parinevad. Soovitav on lisada vahelehele info, mis selgitab, et:

« Kuvatavad kutsetunnistused parinevad kutseregistrist ja hdlmavad Uksnes Eestis omandatud ning

kutseregistrisse kantud kvalifikatsioone.
» Tervishoiutddtajate andmed parinevad Terviseameti registrist MEDRE.
e Juhtimisdiguse andmed parinevad Transpordiameti liiklusregistrist.
Selline teavitus on oluline, kuna td6andjal voib tekkida vale arusaam, et vaheleht kajastab kdiki tootaja

kvalifikatsioone, sh valisriigis omandatud voi teistes valdkondlikes registrites peetavaid.

2 \Viited tiiendavatele registritele ja nimekirjadele

Kuna kvalifikatsioonide vahelehel ei kuvata infot kbigist asjakohastest registritest, on soovitus
kasutajaliideses kuvada viited teistele asjakohastele nimekirjadele ja registritele, kus tootajate
kvalifikatsioone saab kontrollida. Soovitav on lisada eraldi infoplokk, mis sisaldab linke ja lGhikirjeld usi

vahemalt jargmistele allikatele:

o Eesti Advokatuuri liikmete register;

Notarite Koja register;

« Kohtutaiturite ja Pankrotihaldurite Koja register;

o Pdllumajandus- ja Toiduameti veterinaararstide register;
o Eesti Prokuratuuri otsing;

o Patendiameti patendivolinike otsing.

3  Juhised ootusparatute tulemuste korral

TST kvalifikatsioonide vahelehel on soovitav kuvada kasutajale selgitav ja suunav info, mis aitab mdista
kuvatavate andmete ulatust ja vbimalikke piiranguid. See on vajalik, kuna siisteem ei saa kontrollida, kas
kuvatud tulemused vastavad tédandja ootustele, mistéttu tuleb ennetavalt juhtida tdhelepanu

levinumatele pdhjustele, miks téotaja kvalifikatsioon ei pruugi vahelehel kajastuda:
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Ametinimetuse kontroll TOR-is: kui t6taja ametikoht on TOR-is registreeritud vale voi ebatapse
ametinimetusega, ei pruugi slisteem tuvastada seost kutsestandardi ega registriparinguga. Tédandjale

tuleb kuvada soovitus kontrollida ja vajadusel uuendada té6taja ametinimetust TOR-is.

Kutsetunnistuse puudumine kutseregistris: téotajal voib olla vajalik kvalifikatsioon olemas, kuid see ei
kajastu kvalifikatsioonide vahelehel. Isikul on kutseregistris vbimalus oma kutsetunnistuse andmed
peita, mille tulemusel ei valjasta register X-tee paringu kaudu selle isiku kvalifikatsiooniandmeid.
Sellisel juhul on soovitav tddandjale kuvada selgitus, et tddtaja saab oma kutsetunnistuse nahtavust

hallata kutseregistri iseteeninduses ning vajadusel andmete kuvamise lubada.
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6. Lisad

Lisa 1. Eestis reguleeritud kutsevaldkonnad

Joonis 2. Eesti ENIC/NARIC keskuse reguleeritud kutsevaldkonnad?°

Transport Liikluse reguleerija
Mootorsdidukijuhi eksamineerija
Mootorséidukijuhi &petaja
Mootorsbéiduki ja selle haagise tehnonduetele vastavuse kontrollija
Ohutusndunik autovedudel ja siseveeteede vedudel
Trammijuht
Trolli tehnonduetele vastavuse kontrollija
Eriveeremi juht
Vedurijuht
Vedurijuhi abi
Raudtee-ehituse eest vastutav spetsialist
Raudteeohutuse ja raudteeliikluse juhtimise eest vastutav t66taja
Veokorraldaja (thistransport)
Veokorraldaja (autoveod)
Merendus Rannakalur
Haridus ja koolitus Opetaja
Noortelaagri ning projektlaagri juhataja ja kasvataja

Seadmeto6o6d Elektritood Elektripaigaldise kaidutoid tegev isik
Elektritdod tegev isik
Elektripaigaldise auditit tegev isik
Gaasitdod Gaasitdod tegev isik
Gaasipaigaldise kasutamise jarelevaataja
Gaasipaigaldise auditit tegev isik
Gaasitorustiku ja -anuma pusiliiteid tegev padev isik

Masinat66d Masinat66d tegev isik

20 HARNO. Kutsealane tunnustamine. (link)
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Arhitektuur ja ehitus

Oiguserialad

Audiitorid

Sotsiaalhooldus ja teraapia
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Masinatd6 kasutamise jarelevaataja

Masina auditit tegev isik

Surveseadmetddd Surveseadmet6dd tegev isik

Surveseadme kasutamise jarelevaataja

Surveseadme auditit tegev isik

Surveseadme pusiliiteid ja surveseadme survetaluvust méjutava
pusiliite mittepurustavat katset tegev padev isik

Tdsteseadmetddd Tdsteseadmetddd tegev isik

Tosteseadmetdd kasutamise jarelevaataja

Tosteseadme auditit tegev isik

Planeerija

Avalikult kasutatavate teede korrashoid
Ehitusloakohustusliku ehitise ehitamine
Ehitusloakohustusliku ehitise ehitusprojekti koostamine
Omanikujarelevalve tegemine
Energiamargise andmine

Energiaauditi tegemine

Ehitusuuringud

Ehitusprojekti ekspertiis

Liiklusohutuse audit

Liikluskorralduse projektide tegemine

Tahkekitusel téotava kitteseadme ning korstna ja Gihenduslddri ehitamine ja
paigaldamine

Pankrotihaldur

Patendivolinik

Vandeadvokaat

Vandetdlk

Siseaudiitor

Vandeaudiitor

Asenduskodu kasvataja
Erihoolekandeteenust osutav isik

Lapsehoidja
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Ohvriabiteenust osutav isik

Rehabilitatsioonimeeskonna spetsialist
Tervishoid Arst

Farmatseut

Hambaarst

Proviisor

Kahjuritorje tegevuse juhtimise ja korraldamise vastutav spetsialist

Ode
Ammaemand
Turism, meelelahutus ja Treener
sport
Lohkematerjalide ja Lohkaja

purotehniliste toodete

kiitlemisega seotud kutsed Léhkematerjali kditlemise korraldaja

Léhkemeister

Pirotehnik

Pirotehnilise toote kaitlemise korraldaja
Keskkond Geodeetiliste toode tegija

Hudrogeoloogiliste téode tegija

Keskkonnamgju hindamise juhtekspert

Kvalifitseeritud kiirgusekspert

Maa hindaja

Maakorraldustédde tegija

Metsakorraldaja

Ohtlike jaatmete kaitluse eest vastutav isik
Tuleohutus ja turvalisus Korstnapihkija

Pottsepp

Tuletddd tegev isik

Turvatddtaja

Vabatahtlik paastja

Valvettotaja

Vastutav spetsialist (tulekahjusignalisatsiooni- ja automaatsed tulekustutusstisteemid)

Muud Veterinaararst

Lisa 2. Reguleeritud, osaliselt reguleeritud ja vabad elukutsed

Esitatud eraldi failina.
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Lisa 3. Statistikaameti ametite klassifikaator — ISCO klassifikaatoriga
— paringu registriga

Esitatud eraldi failina.

Lisa 4. MXTO009 Isiku digitaalse soidumeerikukaartide paring
kodanikule (kod_meerik)

Esitatud eraldi failina.

Lisa 5. Kehtivate dokumentide detailparing asutustele (jlparing2)

Esitatud eraldi failina.
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