KASKKIRI

Tallinn 22.08.2005 nr 328

Euroopa Liidu ja rahvusvahelise koost6o osakonna
pohiméiruse kinnitamine

“Vabariigi Valitsuse seaduse” paragrahvi 47 1dike 2 alusel ning kooskdlas Vabariigi
Valitsuse 23. oktoobri 2002. a médruse nr 323 “Majandus- ja
Kommunikatsiooniministeeriumi pdhiméérus” paragrahviga 16:

1. Kinnitan Euroopa Liidu ja rahvusvahelise koostd0 osakonna pdhimadruse
(lisatud).

2. Tunnistan kehtetuks majandus- ja kommunikatsiooniministri 26.11.2003. a
késkkirjaga nr 453 kinnitatud Euroopa Liidu ja rahvusvahelise koost66 osakonna
pOhimaéiruse.

3. Kaskkiri joustub 1. septembril 2005. a.

Edgar Savisaar
Minister



KINNITATUD

majandus- ja kommunikatsiooniministri
22.08. 2005.a

kaskkirjaga nr 328

EUROOPA LIIDU JA RAHVUSVAHELISE KOOSTOO OSAKONNA
POHIMAARUS

1. peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Euroopa Liidu ja rahvusvahelise koostoo osakond

1) Euroopa Liidu ja rahvusvahelise koostd6 osakond (edaspidi osakond) on
Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi (edaspidi ministeeriumi)
struktuuriliksus, mis allub Euroopa Liidu ja rahvusvahelise koostd6 asekantslerile ja
saab lilesandeid kantslerilt ja asekantslerilt tema paddevuse piires.

(2) Osakond juhindub oma tegevuses seadustest, VVabariigi Valitsuse ning majandus-
ja kommunikatsiooniministri 6igusaktidest, kantsleri kiaskkirjadest,
sisekorraeeskirjast, asjaajamiskorrast, kéesolevast pdhiméérusest ja muudest
oigusaktidest.

(3) Osakonna tegevus toimub kooskdlastatult ja koost60s ministeeriumi teiste
struktuuriiiksustega vastavalt ministeeriumi ja osakonna tddplaanile ning ministrilt ja
kantslerilt saadud tdiendavatele lilesannetele.

(4) Osakond on aruandekohustuslik ministri ja kantsleri ees, kes teostavad tema iile
teenistuslikku jarelevalvet digusaktidega ettendhtud korras.

(5) Osakonnal on oma Kirjaplank.

§ 2. Osakonna struktuur
Osakonna struktuuris on iiks talitus:
1) Euroopa Liidu ja rahvusvahelise koostdo talitus.

2. peatiikk
OSAKONNA ULESANDED

§ 3. Osakonna iilesanded
(1) Osakonna pdhiiilesanneteks on ministeeriumi ja ministeeriumi valitsemisala

Euroopa Liidu, WTO ja teiste rahvusvaheliste organisatsioonide
litkmelisusega seotud ning lepingutest tulenevate kohustuste tiitmise
jalgimine, sealhulgas Euroopa Liidu Komisjoni ja Noukogu komiteede ja
toogruppide toos osalemise ning Eesti positsioonide ettevalmistamise
koordineerimine, sealhulgas parema digusloome seisukohtade véljatodtamine,
EL vastavate poliitikate kohta kdiva teabe kogumine, edastamine ja
ministeeriumi ning tema valitsemisala teavitamine uutest algatustest, Euroopa
Liidu alane ndoustamine, EL liikmesriikide vahelise on-line andmebaasi



SOLVIT tegevuse Eesti-poolne korraldus_ning rahvusvaheliste koostoosuhete
arendamine.

(2) Osakond oma pdhiiilesannete tditmiseks:

1) koordineerib koosto0s ministeeriumi esindajatega Eesti esinduses Euroopa Liidu
juures Komisjoni ja Noukogu komiteede ja toogruppide t60s osalemist ministeeriumi
valitsemisalas;

2) koordineerib Euroopa Liidu digusaktide kohta positsioonide véljatodtamist
ministeeriumi valitsemisalas, korraldab selleks vajalikku koost6od teiste
ministeeriumidega;

3) kogub, analiiiisib ja edastab infot Euroopa Liidu poliitikate kohta ministeeriumi
valitsemisalas ning koordineerib vastavate seisukohtade véljatootamist;

4) korraldab vajalike digusaktide tdlkimist, koordineerib ministeeriumi koostood
Oiguskeelekeskusega;

5) ndustab ministeeriumi ja valitsemisala asutusi Euroopa Liidu kiisimustes;

6) ndustab ministeeriumi personaliosakonda ja valitsemisala asutusi Euroopa Liidu
otsustusprotsessis osalemisest tuleneva personali vajaduse ja personali arendamise
eesmarkide osas;

7) osaleb personali arendusprogrammide véljatootamisel, koostoos
personaliosakonnaga korraldab ministeeriumi ja koordineerib valitsemisala
riigiasutuste teenistujate ettevalmistamist kooskdlas nduetega, mida toob kaasa
Euroopa Liidu otsustusprotsessis osalemineg;

8) kogub ja siistematiseerib rahvusvahelise koost60 alast informatsiooni ning
vahendab seda ministeeriumile ja selle allasutustele ning koostdopartneritele;

9) valmistab ette ja korraldab ministri, kantsleri ning asekantslerite véaliskohtumisi
ning vélisdelegatsioonide vastuvdtmist;

10) valmistab ette ministeeriumi ja ministeeriumi valitsusala rahvusvaheliste
lepingute ning konventsioonide sdlmimist koostdos vastavate pohiosakondade ja
Vilisministeeriumiga, jalgib nende tiitmist;

11) ndustab rahvusvahelise koostdo alal ministeeriumi juhtkonda.

§ 4. Euroopa Liidu ja rahvusvahelise koostoo talitus

(1) Euroopa Liidu valdkonnas tdidab Euroopa Liidu ja rahvusvahelise koostdo talitus
jargmisi tilesandeid:

1) teostab jdrelevalvet Euroopa Liidu Gigustiku ja algatatud rikkumismenetluste
protsessi tditmise iile ministeeriumi valitsemisalas ning koostab koost66s
oigusosakonnaga ja edastab vastavad aruandlusdokumendid Riigikantselei Euroopa
Liidu Sekretariaadile;

2) teavitab ministeeriumi ja selle valitsemisala EL uutest algatustest ministeeriumi
vastutusvaldkondades;

3) korraldab ning koordineerib Euroopa Liidu institutsioonidega koostooks vajalikke
tegevusi ministeeriumi valitsemisalas;

4) koordineerib Euroopa Liidu 6igusaktide kohta positsioonide viljatotamist ning
esitamist ministeeriumi valitsemisalas, korraldab selleks vajalikku koostdd teiste
ministeeriumidega;

5) kogub, analiiiisib ja edastab infot Euroopa Liidu poliitikate kohta ministeeriumi



valitsemisalas ning koordineerib vastavate seisukohtade véljatodtamist;

6) koordineerib ja jalgib Euroopa Liidu Komisjoni ja Noukogu komiteede ja
toogruppide tods osalemist ministeeriumi valitsemisalas;

7) koordineerib Euroopa Liidu Ministrite Ndukogude, EL Ulemkogu ja
Valitsustevahelise Konverentsi Eesti positsioonide ettevalmistamist ministeeriumi
valitsemisalas, samuti nende kooskolastamist teiste valitsusautustega ning
konsulteerimist valitsusviliste organisatsioonidega;

8) korraldab vajalike digusaktide tdlkimist, koordineerib ministeeriumi koost6od
Oiguskeelekeskusega;

9) ndustab ministeeriumi ja valitsemisala asutusi Euroopa Liidu kiisimustes;

10) ndustab ministeeriumi personaliosakonda ja valitsemisala riigiasutusi Euroopa
Liidu otsustusprotsessis osalemisest tuleneva personali vajaduse ja personali
arendamise eesméirkide osas;

11) osaleb personali arendusprogrammide véljatodtamisel, koostoos
personaliosakonnaga korraldab ministeeriumi ja koordineerib valitsemisala
riigiasutuste teenistujate ettevalmistamist kooskdlas nduetega, mida toob kaasa
Euroopa Liidu otsustusprotsessis osalemine;

12) korraldab EL liikmesriikide vahelise on-line andmebaasi SOLVIT tegevust Eestis.

(2)Rahvusvahelise koostd6 valdkonnas tdidab Euroopa Liidu ja rahvusvahelise
koost6o talitus jargmisi iilesandeid:

1) valmistab ette ja korraldab ministri, kantsleri ja asekantslerite (edaspidi
ministeeriumi juhtkond) viliskohtumisi ning vilisdelegatsioonide vastuvdttu,
ministeeriumi juhtkonna vilisvisiite koost6os pohiosakondade, ministeeriumi
allasutuste ning sotsiaalsete partnerite, Vélisministeeriumi ning teiste
valitsusasutustega;

2) valmistab ette ministeeriumi ja ministeeriumi valitsusala rahvusvaheliste lepingute
ning konventsioonide sdlmimist koostdos vastavate pohiosakondade ja
Vilisministeeriumiga;

3) teavitab vilisriikide valitsusasutusi ministeeriumi tegevusest ja t06 eesmaérkidest,
vastab vastavatele infopdringutele ning koordineerib infovahetust ministeeriumi ja
rahvusvaheliste organisatsioonide, regionaalsete koostodinstantside, vélissaatkondade
ning ministeeriumi sotsiaalsete partnerite vahel;

4) noustab ministeeriumi juhtkonda riikidevahelist suhtlust puudutavatel teemadel;
5) koostoos Vilisministeeriumi ning avalike suhete osakonnaga korraldab
ministeeriumi publikatsioonide esitlust rahvusvahelisele avalikkusele.

3. peatiikk
OSAKONNA OIGUSED JA KOHUSTUSED

§ 5. Osakonna digused

Osakonnal on digus:

1) saada osakonnale pandud iilesannete tditmiseks vajalikke dokumente ja
informatsiooni ministeeriumi juhtkonnalt, teistelt osakondadelt, ministeeriumi
valitsemisala riigiasutustelt ja riigi osalusega eradiguslikelt juriidilistelt isikutelt;



2) kaasata vastavalt korraldustele voi kokkulepetele osakonna padevusse kuuluvate
kiisimuste lahendamisele teiste osakondade teenistujaid;

3) teha koostood teiste valitsusasutustega, kohaliku omavalitsuse asutustega ja
eradiguslike juriidiliste isikutega ning teha ettepanekuid oma tegevusvaldkonnas
komisjonide ja tooriihmade moodustamiseks;

4) edastada oma padevuse piires informatsiooni teistele riigiasutustele;

5) teha ettepanekuid oma iilesannete tditmiseks vajalike lepingute sdlmimiseks;
6) saada osakonna teenistujate eri-, kutse- voi ametialase taseme tdstmiseks
tdienduskoolitust;

7) saada osakonna iilesannete tditmiseks vajalikku biirootehnikat, materjale ja
kirjandust ning tehnilist ja infoabi.

§ 6. Osakonna kohustused

Osakond on kohustatud:

1) tditma temale pandud iilesandeid tdhtaegselt ja kvaliteetselt;

2) tagama seaduses sitestatud juhtudel ametialase informatsiooni konfidentsiaalsuse;
3) kasutama osakonna kasutusse antud vara ja vahendeid sihiparaselt ja
heaperemehelikult;

4) edastama ministeeriumi teistele struktuuritiksustele nende iilesannete tditmiseks
vajalikku informatsiooni.

4. peatiikk
OSAKONNA KOOSSEIS JA JUHTIMINE

§ 7. Osakonna koosseis

(1) Osakonna teenistujate koosseisu kinnitab minister.

(2) Osakonna koosseisu kuuluvate teenistujate teenistusiilesanded méadratakse
kindlaks ministeeriumi kantsleri poolt kinnitatud ametijuhendites osakonnajuhataja
ettepanekul.

(3) Osakonna koosseisu kuuluvad teenistujad vastutavad neile pandud to6iilesannete
Oiguspdrase, tipse ja Oigeaegse tiitmise eest.

§ 8. Osakonnajuhataja

Osakonnajuhataja allub vahetult Euroopa Liidu ja rahvusvahelise koostdo
asekantslerile.

§ 9. Osakonnajuhataja iilesanded

Osakonnajuhataja:

1) juhib osakonna t66d ja tagab osakonnale pandud iilesannete diguspirase, tipse ja
tahtaegse tditmise;

2) tididab temale antud juhiseid ja korraldusi voi teatab nende tditmise takistustest;
3) annab osakonna tegevusest ja toGtulemustest aru ministeeriumi juhtkonnale;

4) annab alluvatele teenistujatele juhiseid ja korraldusi;

5) valvab temale alluvate teenistujate teenistuskohustuste tditmise jérele;

6) allkirjastab voi viseerib osakonnas koostatud dokumendid kooskdlas osakonna



pohimdirusega ja ministeeriumi asjaajamiskorraga;

7) esindab osakonda oma iilesannete tditmisel ning esitab osakonna nimel arvamusi ja
kooskolastusi ministeeriumi juhtkonnale ja teistele struktuuriiiksustele;

8) korraldab oma osakonna ametikohtade ametijuhendite ja atesteerimisnduete
koostamist;

9) teeb ministeeriumi juhtkonnale ettepanekuid osakonna organisatsioonilise
struktuuri, koosseisu ja tookorralduse kohta, teenistujate palkade, toetuste ja
distsiplinaarkaristuste maaramiseks ning ergutuste kohaldamise kohta;

10) taotleb osakonna iilesannete tditmiseks vajalikke vahendeid ning tagab eraldatud
vahendite kasutamise vastavalt kehtestatud korrale;

11) osaleb ministeeriumi juhtkonna iilesandel v&i temaga kooskolastatult
ministeeriumidevaheliste todrithmade ja -gruppide to0s;

12) tdidab muid ministeeriumi juhtkonna poolt antud iilesandeid.

§ 10. Osakonnajuhataja asendamine

Osakonnajuhatajat asendab tema draolekul talituse juhataja , kelle tilesanded ja
digused on méératud ametijuhendis.

§ 11. Talituse juhataja

(1) Osakonna talituse t66d korraldab talituse juhataja, kelle iilesanded, digused ja
kohustused on méiratud kéesolevas pohimairuses ning ametijuhendis.

(2) Talituse juhataja:

1) planeerib ja korraldab talituse t66d;

2) tdidab temale antud korraldusi ja juhiseid voi teatab osakonnajuhatajale nende
tditmise takistustest;

3) annab talituse teenistujatele lilesandeid ning vastutab talituse iilesannete tditmise
eest;

4) taotleb osakonnajuhataja kaudu talituste teenistujatele tdienduskoolitust;

5) taotleb osakonnajuhataja kaudu talituste tilesannete tditmiseks vajalikke vahendeid;
6) teeb osakonnajuhatajale ettepanekuid talituse teenistujate teenistusse votmiseks ja
teenistusest vabastamiseks, nende t00 tasustamiseks, distsiplinaarkaristuste
maéadramiseks ja ergutuste kohaldamiseks.



