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KINNITATUD
Majandus- ja Kommunikatsiooniministri
A0 €4 i lkaskkirjaga nr Lo 7

MAJANDUS- JA KOMMUNIKATSIOONIMINISTEERIUMI
SISEAUDITI EESKIRI

I. ULDSATTED

1. Reguleerimisala

1.1 Kiéesoleva eeskirjaga sitestatakse siseauditi osakonna tookorraldus, toédtajatele
esitatavad nduded, auditeerimise ja nduandvate tegevuste pdhimdtted Majandus- ja
Kommunikatsiooniministeeriumis (edaspidi ministeerium).

1.2 Majandus- ja kommunikatsiooniminister (edaspidi minister), ministeeriumi kantsler ja
siscauditi osakonna juhataja juhinduvad siseauditi osakonna t66 korraldamisel ja
siseaudiitorid auditeerimisel ning nduandvate tegevuste osutamisel lisaks kiesolevale
eeskirjale digusaktidest, sh ministeeriumi pdhimairusest, siseauditi osakonna pShimiirusest,
Siseaudiitorite Instituudi (Institute of Internal Auditors / II4) poolt avaldatud siseauditi
standarditest ja tegevusjuhistest ning eetikakoodeksist, samuti Rahandusministeeriumi poolt
viélja totatud metoodilistest juhendimaterjalidest.

2. Siseauditi eeskirja eesmiirk
2.1 Kiesoleva eeskirja eesmiirk on tagada siseauditi korraldamine vastavalt /74 standarditele,
auditite labiviimisel sarnaste tdometoodikate kasutamine ning auditeerimise kdrge kvaliteet.

I1. SISEAUDITI FUNKTSIOONI KORRALDAMINE

3. Siseauditi funktsiooni sdltumatus ja objektiivsus

3.1 Osakonna tegevuse korraldamisel on siseauditi osakonna juhatajal, samuti
siseaudiitorite] oma ametiiilesannete tditmisel, digus ja kohustus oma tegevust kavandada,
korraldada ja ellu viia objektiivselt ja sdltumatult.

32 Siseauditi osakonna juhataja ja siseaudiitorid peavad olema auditite libiviimisel
erapooletud, eelarvamustevabad ja viltima huvide konflikte.

33 Minister ja kantsler toetavad siseauditi osakonna t33d viisil, mis véimaldab siseauditi
osakonnal oma tegevuses siilitada s3ltumatuse ja objektiivsuse ning viia auditid libi
vahelesegamiseta.

3.4  Siseauditi funktsiooni sdltumatuse tagamiseks ei tohi siseauditi osakonna juhataja ja
siseaudiitorid olla seotud siseauditiviliste auditi tulemust mdjutavate todiilesannetega ega
osaleda asutuse juhtimises, juhtimis- ja kontrollimeetmete viljaté6tamises ning rakendamises.
3.5 Kui siseauditi séltumatus on tegelikult v&i niiliselt kahjustatud, tuleb sdltumatuse
kahjustamise iiksikasjadest teavitada kohe ministrit ja avaldada need auditi 13pparuandes.

3.6 Siseauditi funktsiooni sdltumatuse kahjustamisena ei kisitleta ministri poolt siseauditi
osakonna t60plaani lilesannete lisamist v3i toSplaanist vélja jitmist tingimusel, et minister ei
panc sellega siscauditi funktsiooni olukorda, mis on vastuolus siseauditi tldtunnustatud
pohimdtetega ja hea tavaga.

3.7 Siscaudiitoril on &igus keelduda siseaudiitori sdltumatust kahjustavate iilesannete
tditmisest.
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4. Siseauditi osakonna to5plaani koostamine ja Kinnitamine

4.1 Aasta td6plaan peab sisaldama konkreetsete auditi objektide loetelu jargnevaks aastaks
koos neile planeeritava ajaga, auditi libiviimiseks vajalikku inimressurssi ning muid
kavandatavaid tegevusi siseauditi arendamiseks.

4.2 Aasta tdplaan peab arvestama riskide hindamise tulemusi Jja nende alusel seatavaid
tegevuste prioriteete, siseauditi kdsutuses olevaid ressursse ning jitma médistliku reservi
minsstrilt ja kantslerilt tulevate tihekordsete iilesannete tiitmiseks.

4.3 Siseauditi osakonna juhataja koostab siseauditi osakonna t6oplaani vastavalt
ministeeriumi t&oplaanide labivaatamise ja kinnitamise ning tdoplaanide tditmise aruannete
esitamise korrale.

5. Asjatundjate kaasamine

5.1 Siseauditi osakonna juhataja peab tagama, et auditit 1ibi viivad ametnikud oleksid
vajaliku kutse-, eri- ja ametialase ettevalmistusega ning kiillaldaste kogemustega ja oskustega.
Kui auditi eesmirk eeldab iilesannete tditmist, milles osakonna ametnikel padevus puudub,
tuleb vajalike iilesannete tditmiseks kaasata auditi libiviimisele lepingulisel alusel vajaliku
valdkonna asjatundjad.

5.2 Kaasatavate asjatundjate ameti-, eri- ja kutsealase sobivuse hindamise eest vastutab
siseauditi osakonna juhataja.

III. SISEAUDITI OSAKONNA TEENISTUJATELE ESITATAVAD
NOUDED JA JATKUV AMETIALANE ARENG

6. Siseaudiitori teenistusse votmisel esitatavad nouded

6.1  Siseaudiitor on laitmatu mainega, aus ja kolbeline teovdimeline isik, kellel on
riiklikult tunnustatud kérgharidus;

6.2  Siseaudiitori virbamisel ldhtutakse asutuse personalipoliitikast ja vérbamise
pdhimdtetest.

7. Siseaudiitori jitkuv ametialane areng

7.1 Siseaudiitoritel on kohustus tiiendada oma teadmisi, oskusi ja kompetentsi jitkuva
ametialase arengu kaudu. Pidev enesetiiendamine on vdimalik osalemise kaudu ametialastes
ihingutes, samuti osavdtuga konverentsidest, seminaridest, siseauditi alastest koolitustest.

7.2 Iga aasta vaadatakse siseaudiitorite koolitusvajadus iile arenguvestluste kdigus ning
koostatakse tdiendusdppe ja ametialase arengu kava (koolitusvajaduse tabel L-kettal
L:\Siseaudit osakond\Oma\Koolitus).

7.3 Siseaudiitorite koolituse kohta peetakse arvestust Exceli tabelis osakonna L-kettal,
kuhu k&ik osakonna to6tajad sisestavad andmed koolituste kohta.

7.4  Siseaudiitoritele peab olema tagatud korrapirane tdiendkoolitus (40 akadeemilist tundi
aastas). Siseaudiitoritele koolituse tagamise eest vastutab asutuse juht.

IV.  AUDITI KVALITEEDI TAGAMISE JA TAIUSTAMISE
PROGRAMM

8. Auditi kvaliteedi tagamise ja tiiustamise programm
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8.1 Auditi kvaliteedi tagamise ja tdiustamise programm hélmab k&iki siseauditi
funktsiooni aspekte, sh auditeerimist Ja konsultatsiooniteenuste osutamist, kvaliteedi
hindamise ldbiviimist (nii sisemist hindamist kui vilishindamist).

8.2 Auditi kvaliteedi tagamise ja tdiustamise programmi rakendamise eest vastutab
siseauditi osakonna juhataja.

9. Siseauditi funktsiooni pidev sisemine hindamine

9.1 Siseauditi funktsiooni pidev sisemine hindamine hdlmab jirgmisi protsesse:

9.1.1 jdrelevalve teostamine t66 iile osakonna juhataja poolt (auditi etappide
kooskdlastamine siseauditi eest vastutava isiku poolt ning siseaudiitorite poolt antavad
lilevaated auditiga seotud probleemidest osakonna koosolekutel. Osakonna koosolekud
protokollitakse ning protokollid siilitatakse  elektroonselt L-kettal  L:\Sisequdit
osakond\Oma\Protokollid alates 07.12.2009 ja paberkandjal kaustas Protokollid raumis 117);
9.1.2  auditite kvaliteedi kontroll-lehe (Lisa nr 3; struktuuritoetuse ja iihtekuuluvusfondi
projektiauditite  puhul tdidetakse auditi  kvaliteedikontrolli  kiisimustik  vastavalt
Rahandusministeeriumi juhendmaterjalidele) tditmine auditite toimikute hindamisel isiku
poolt, kes ei osalenud auditi libiviimises. Auditite kvaliteedi tagamise kontroll-leht tdidetakse
kord poolaastas to6taja kohta, Kontrollitava auditi toimiku ja kvaliteedihindaja miirab
siseauditi osakonna juhataja;

9.1.3 tulemuslikkuse nditajate analiiiis viiakse libi kord aastas, Peamised tulemuslikkuse
néitajad on toodud jiirgnevas tabelis:

Kriteeriumid Mébodikud ,
| Tooplaani tditmise % 100% (koos muudatustega)
Tehtud tihelepanekute ja soovituste arv ning Tehtud tihelepanekute ja soovituste rakendamine
rakendamine auditeeritava poolt auditeeritava poolt,
_ rakendatud 60—80% tehtud soovitustest
Auditeeritavate tagasiside Vastavalt tagasiside kiisimustikule (Lisa nr 2)
| vihemalt , hea“
| Koolitustundide arv 40 akadeemilist tundi aastas siseaudiitori kohta
| (koolituste tabel Excelis, asukoht L-kettal
L:\Siseaudit osakond\Oma\Koolitus)

9.2 siseauditi osakonna juhataja teavitab ministeeriumi juhtkonda kord aastas kvaliteedi
tagamise ja tdiustamise programmi tulemustest t66plaanide tditmise aruandmise kiigus.

10. Siseauditi funktsiooni perioodiline sisemine hindamine

10.1 Sisemine perioodiline kvaliteedi hindamine viiakse 14bi siseauditi osakonna juhataja
poolt médratud siseauditi osakonna t&6tajate poolt vihemalt aasta enne vilishindamist voi
vajadusel sagedamini.

10.2  Perioodiline sisemine hindamine kavandatakse nii, et sellega hinnatakse:

10.2.1 vastavust siseauditi osakonna pohimédrusele, /4 standarditele, eetikakoodeksile ning
tegevusjuhistele;

10.2.2 siseauditi funktsiooni tdhusust erinevate huviriihmade vajaduste rahuldamisel;

10.2.3 auditi toimikute kvaliteeti.

10.3  Sisemise hindamise ldbiviimisel kasutatakse I74 , Kvaliteedi hindamise k#siraamatus‘
toodud metoodikat.

10.4  Sisemise hindamise kohta koostatakse 1§pparuanne ning selle tulemusi tutvustatakse
ministeeriumi juhtkonnale.

10.5 Sisemise hindamise kidigus tehtud tdhelepanekutest ja soovitustest tulenevalt
rakendatakse meetmeid, et vajaduse korral tdiustada siseauditi funktsiooni ja tagada vastavus
1I4 standarditele.
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11. Vilishindamine

1.1 Vilishindamist peab vastavalt 7/4 standarditele 1ibi viima organisatsiooni viline
vastava kvalifikatsiooniga séltumatu iilevaatuse teostaja voi meeskond vihemalt kord 5 aasta
Jooksul.

11.2  Viiliste ekspertide hindamise planeerimisel ja tellimisel 1dhtub siseauditi osakond IIA
tegevusjuhisest 1312-1: Vilishindamine.

11.3  Siseauditi osakonna juhataja teavitab ministeeriumi juhtkonda vilise hindamise
tulemustest. Vilise hindamise aruanne esitatakse juhtkonnale koos abindude plaaniga, kus on
vilja toodud tegevused olukorra parandamiseks.

11.4  Kui viline hindaja on hinnanud siseauditi funktsiooni 774 standardite ja
eettkakoodeksiga vastavaks, véib siseauditi osakond hakata oma tegevuse kirjeldamisel
kasutama viljendit “l4bi viidud kooskdlas /74 standarditega”.

12. Mittevastavusest juhtkonna teavitamine

12.1  Siseauditi osakonna juhataja teavitab ministeeriumi juhtkonda nii mittevastavusest kui
selle mdjust, kui mittevastavus IIA standardite vai eetikakoodeksiga mdjutab siseauditi
funktsiooni iildist ulatust vi toimimist.

V. SISE- JA VALISAUDIITORITE KOOSTOO POHIMOTTED

13. Siseauditi tegevuse koordineerimine

13.1  Ministeeriumi siseauditi osakonna juhataja jagab teavet ja koordineerib tegevust
valitsemisala asutuste siseauditi juhtidega ning ka kéigi teistega, kes organisatsioonisiseselt ja
-véliselt osutavad asjakohaseid kindlustandvaid v&i nduandvaid teenuseid, et tagada vajalike
auditite ldbiviimine ja viia t66 dubleerimine miinimumini.

13.2  Vajadusel véivad ministeeriumi siseauditi osakond koos valitsemisala vdi teiste
asutustega labi viia iihisauditeid. Uhisauditi tegemisel lepitakse kokku, kes on auditi juht,
milline on audiitorite vaheline tddjaotus ja kuidas toimub aruandluse vormistamine ja
esitamine.

14. Koostod vilisaudiitoritega

14.1  Siseauditi osakonna juhataja koordineerib osakonna koostééd vilisaudiitorite ja viliste
hindajatega selliselt, et tagada ministeeriumi ja tema valitsemisala kiillaldane kaetus
audititega ning viia miinimumini t6& dubleerimine.

14.2  Siseauditi osakonna juhataja tagab vilisaudiitorite juurdepiisu siseauditi osakonna
kdigile dokumentidele ja kogu asjakohasele teabele.

14.3  Siseauditi osakonna juhatajal on juurdepdis vilisaudiitorite aruannetele, raportitele ja
jéreldus-otsustele ning ministeeriumi juhtkonnale esitatud mirgukirjadele.

144  Siseauditi osakonna ametnike ja vilisaudiitorite koostst pdhineb vastastikusel
usaldusel, regulaarsetel konsultatsioonidel ja teabe vahetusel.

14.5 Siseauditi osakonna juhataja jilgib regulaarselt vilisaudiitorite tehtud ettepanekute
taitmist ministeeriumis.

VI. AUDITEERIMINE JA NOUANDEV TEGEVUS

15. Auditeerimine
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15.1  Auditeerimine hdlmab auditi kavandamist, auditi toiminguid, 16pparuande koostamist
ja tulemustest teavitamist. Auditeerimisele jirgneb soovituste rakendamise seire v&i
jérelaudit.

152 Finantsauditi labiviimisel juhindutakse Rahandusministeeriumi poolt koostatud
.Finantsauditi kiisiraamatust*.

153  Struktuuritoetuse  ja  Uhtekuuluvusfondi  projektide ning  juhtimis- ja

kontrollisiisteemide auditeerimisel jirgitakse Rahandusministeeriumi poolt koostatud
vastavaid juhendmaterjale.

16. Auditi kavandamine

16.1  Olulisemad ja kriitilised kontrollivaldkonnad selgitatakse ning auditi ulatus
médratakse riskianaliilisi pShjal. Riskianaliiiis dokumenteeritakse auditi té6paberina.

16.2  Auditi kava koostab auditit l4bi viima méératud siseaudiitor (auditi juht) ja kinnitab
siseauditi osakonna juhataja. Muudatused auditi kavas dokumenteeritakse.

16.3  Auditi kava peab sisaldama jargmist informatsiooni:

16.3.1 auditi nimetus;

16.3.2 auditi ulatus ja auditeeritav periood,

16.3.3 auditit 1dbi viima méiratud siseaudiitorid (sh. antud auditi juht);

16.3.4 auditi eesmirk;

16.3.5 auditi etapid ja nende kestvus;

16.3.6 auditi peamised kiisimused, piistitatud hiipoteesid v&i uuritavad probleemid ja
meetodid nende lahendamiseks, tdestamiseks vdi uurimiseks.

16.4  Auditi kava v3ib sisaldada teisi olulisi aspekte, mida siseauditi osakonna juhataja peab
pdhjendatuks auditi kavas kajastada.

16.5  Siseaudiitor edastab vdhemalt kaks nddalat enne auditi algust auditeeritavale auditi
teate. Teates esitatakse auditi diguslik alus, auditeerimise objekt, eesmirk ja ulatus,
toimingute ajakava, siseaudiitorite ja kaasatud ckspertide nimed, auditi kohta tehtud
ettepanekute ja kommentaaride esitamise tdhtaeg ning asjakohaste dokumentide esialgne
loetelu.

16.6  Siseaudiitor v&ib etteteatamise ndude tditmisest kdrvale kalduda plaaniviliste, asutuse
juhilt tulevate kiireloomuliste iilesannete tditmise korral ja pdhjendatud kahtluse korral, et
etteteatamine v61b moonutada auditi tulemust. Kérvalekaldumise pdhjendus esitatakse auditi
kavas.

17. Auditi toimingute tegemine

17.1  Auditi toimingud tehakse vastavalt auditi kavale/programmile.

17.2  Auditi toimingute tegemisel vormistatakse toimingu tdépaberid, kontroll-lehed ja
vajadusel tdhelepanekute lehed ning toimingute kokkuvotted.

18. Aruande koostamine ja esitamine

18.1 Iga auditi 1dpetamisel koostab auditit ldbiviinud siseaudiitor vdi siseaudiitorid auditi
16pparuande, kus:

18.1.1 antakse lithiiilevaade auditi eesmairgist, ulatusest (auditiga hdlmatud liksused ja teised
auditi objektid ning auditeeritav ajavahemik), metoodikast ja auditit libiviinud isikutest;
18.1.2 tuuakse vilja auditi jooksul tehtud auditi toimikus sisalduvale tdendusmaterjalile
toetuvad tdhelepanekud;

18.1.3 tuuakse viélja tdendatud tdhelepanekutel pShinevad olulised jireldused ja antud
hinnangud;

18.1.4 tuuakse vilja ettepanekud olukorra muutmiseks, niidates dra negatiivsed tagajirjed,
mis kaasnevad, kui auditi ettepanekuid e1 jargita.
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18.2 Auditi Idpparuande projekt esitatakse auditeerivale tutvumiseks ja faktivigade
tuvastamiseks. Vajadusel vdib auditeeritav esitada kirjalikke seisukohti. Auditeeritava
seisukohad lisatakse auditi toimikusse.

18.3  Lopparuande allkirjastab auditi juht ning kinnitab siseauditi osakonna Juhataja. Juhul,
kui siseauditi osakonna juhataja on auditi juht, tdiendavat kinnitust ei vdeta.

18.4  Auditi I8pparuanne esitatakse auditeeritava asutuse juhile ja muule isikule, kelle
pédevuses on olukorra parandamiseks antud soovitusi rakendada.

18.5 Majandusaasta aruandele hinnangu andmisel 18pparuannet ei koostata, vaid tehakse
toimingute kokkuvdtted.

19. Auditi jireltegevused

19.1  Soovituste rakendamise seire eest vastutab auditi juht.

192 Auditeeritav teavitab auditi juhti I6pparuandes toodud puuduste kdrvaldamisest ning
esitab vajadusel tSendusmaterjale.

193 Auditi juht veendub, et puudused on nduetekohaselt kdrvaldatud ning teeb vastavad
miérkused auditi toimikusse.

19.4  Vajadusel viiakse libi jirelaudit.

20. Auditi jarelevalve

20.1  Siseauditi osakonna juhataja teostab auditi libiviimise ja nduetekohase
dokumenteerimise kohta jarelevalvet.

20.2  Jidrelevalve teostamine tdestatakse asjakohaste dokumentide kinnitamisega.

21. Auditi dokumenteerimine

21.1 Dokumenteerimise eesmirk on tagada auditi kdrge kvaliteet ja auditi kiigu
taastatavus, et oleks vdimalik hinnata auditi kvaliteeti, sh kasutatud metoodika asjakohasust,
jdrelduste ja hinnangute tdendatust ja asjakohasust ning standardite pdhimé&tete jirgimist.
21.2  Kdik olulised auditi toimingud ja igasugune auditi kiigus hangitud informatsioon, mis
on aluseks tidhelepaneckute ja jidrelduste tegemisel, hinnangute andmisel, ettepanekute
tegemisel riskide hindamisel ja tulevaste auditite kavandamisel, peab olema dokumenteeritud.
21.3  Auditi toimik peab olema selgesti loetav ja arusaadav, korrektselt vormistatud ning
sisaldama jdrgmisi auditi kdigus vormistatud té6dokumente ja tdendusmaterjale:

21.3.1 auditi kava ja/véi auditi programm;

21.3.2 auditist teavitamise kiri vBi e-mail;

21.3.3 auditi toSpaberid ja tdendusmaterjalid (sh riskianaliiiisi t66paber, toimingu tédpaberid,
tahelepanekute lehed, kontroll-lehed, intervjuude protokollid);

21.3.4 auditi aruanded (sh esialgsed aruande projektid, auditeeritava seisukoht auditi
16pparuande kohta, 1dpparuanne, vajadusel abindude plaan);

21.3.5 auditi toimiku dokumentide loetelu (sh elektrooniliselt siilitatavad dokumendid);
21.3.6 séltumatuse deklaratsioon (Lisa 1);

21.3.7 toimiku sulgemise akt (Lisa 4).

21.4 Dokumenteerimise eest vastutab auditi juht.

21.5 TIga audit nummerdatakse kronoloogiliselt. Auditi toimikule kantakse auditi number.
Auditi paberkandjal toimikule lisaks avatakse elektrooniline auditi toimik osakonna L-kettal.
21.6  Auditi toimik peab sisaldama viiteid, mis voimaldavad auditi dokumente kergelt leida.
21.7 Auditi dokumente siilitatakse vastavalt ministeeriumi asjaajamiskorras sitestatud
nduetele.

22, Siseauditi osakonna tédtajate nduandev tegevus
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22,1 Siseauditi osakonna juhatajal ja siseaudiitoritel on digus ja kohustus anda ndu
ministeeriumi ja ministeeriumi valitsemisala asutuste todtajatele, kui see aitab ennetava
tegevusena kaasa siseauditi eesmirkide saavutamisele ning ei kahjusta siseaudiitori
s@ltumatust ja objektiivsust.

22.2 Nouandva tegevuse liigid:

22.2.1 ametlikud nduandvad tegevused — planceritud véi kirjalikult dokumenteeritud
tegevused;

22.2.2 mitteametlikud néuandvad tegevused — nt osalemine komisjonides, koosolekutel,
tédgruppides.

22.3 Siseaudiitorid peavad dokumenteerima t56, mis on teostatud ametliku nduandva
tegevuse cesmérkide saavutamiseks ja selle tulemuste toetamiseks sdltuvalt nduandva
tegevuse iseloomust kas memona v8i mahukamate tééde puhul Jérgides auditi libiviimise
ning dokumenteerimise pdhimétteid.

22.4 Nouandvate tegevuste viljundid siilitatakse elektroonselt osakonna I.-kettal.
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Lisa 1
Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium, Slseaudltl osakond

l'|4

: e CIIES L BT SR o Kuupdey | Koo
AUDIIT RI BULTUMATUSE DEKLARATSIOON

AUDITI NIMETUS

Auditi ldbiviija(d): | 1. ees-ja perekonnanimi; ametinimetus (auditi juht)
‘ 2. ees-ja perekonnanimi; ametinimetus

Olulisemad olukorrad, mille puhul on piisav pdhjus viita, et auditi 14biviija ei ole sltumatu on
alljdrgmised:

# Auditi libiviija auditeerib mistahes funktsiooni, mille eest ta viimase aasta jooksul ise
vastutas (viide: IIA standard 1130.A1).

~» Auditi libiviija teeb mitteauditi alast t66d:
v osaleb asutuse juhtimises v3i teeb juhtkonna kompetentsi kuuluvaid otsuseid;
v" osaleb kontrolliprotseduuride viiljatéstamises ning rakendamises;
v" vbtab endale auditi objekti juhi véi téotaja rolli;

v teostab majandustehinguid vdi vitab endale muid asutuse pohitegevusega seotud
todiilesandeid.

# Auditi ldbiviijal on isiklikud huvid, isiklikud ja/vdi peresuhted auditi objektil, mis vdivad
mdjutada tema erapooletut suhtumist auditeeritavasse vdi seada selle kahtluse alla.

» Auditi libiviija vétab vastu auditeeritavate, koostodpartnerite véi auditeeritavatega seotud
muude isikute ja organisatsioonide pakutavaid kingitusi voi muid hiivesid, mis vdivad
mdjutada tema erapooletut suhtumist auditeeritavasse vi seada selle kahtluse alla,

» Auditi libiviija allutab oma otsustusi auditi asjaolude suhtes teiste omadele, mille tottu vdib
tekkida kahtlusi auditi kibiviija t66 tulemuse usaldusviiirsuses vi kvaliteedis.

~ Auditi Dlibiviijale piiratakse juurdepiiisu auditi edukaks Libiviimiseks vajalikule
informatsioonile, objektidele vdi personalile, takistatakse vajalike auditi toimingute
labiviimist véi piiratakse muul moel auditi ulatust.

Kiesolevaga kinnitan sdltumatust auditeeritava objekti suhtes ja kohustun koheselt auditi eest i
vastutavale isikule teatama, kui olen ldinud vastuollu minu poolt allkirjastatud Kinnitusega |
| soltumatuse kohta ja/véi kui selleks on tekkinud potentsiaalne risk.

Auditi labiviija(d):

ees-ja perekonnanimi; allkiri; kuupdiev

ees-ja perekonnanimi; allkiri; kuupdiev
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Lisa 2

TAGASISIDE KUSIMUSTIK
AUDITEERITAVALE

1. Mis Teile ldbiviidud auditi juures kdige enam meeldis/ei meeldinud?

(palun hinnake auditi kestuse optimaalsust, aruande selgust ja loetavust, tihelepanekute
tapsust ja arusaadavust, audiitorite teadmisi, suhtlemisoskust, jne)

2. Kas auditi ldbiviimise kiigus ja I6pparuandes kirjeldatud soovitused on
Teile kasulikud (nditeks teie organisatsiooni/iiksuse tooprotsesside
parendamiseks, té6protsesside lihtsustamiseks, vigade ennetamiseks,
jne)?

3. Teie kokkuvéttev hinnang auditi ldbiviimisele (hea / keskpirane / halb).

4. Téiendavad kommentaarid ja motted, mis tekkisid auditi lidbiviimise kiigus:

Taname!
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Lisa 3

KVALITEEDI KONTROLL-LEHT

TOO PLANEERIMINE, LABIVIIMINE, ARUANDLUS JA
MONITOORINGUPROTSESS

Kéesoleva kontroll-lehe eesmirk on hinnata iiksikute t6Gvattude planeerimise, l3biviimise,
raporteerimise ja jireltegevuste kiigus siseaudiitoritele antavate juhiste efektiivsust ning juhtkonnaga
toimuva kommunikatsiooni kvaliteeti. Jirgnevad kiisimused aitavad kindlaks méirata, kas siseauditi
osakond jérgib 7/4 standardeid ja anda infot, mille baasil saab anda soovitusi siseauditi funktsiooni

mdjususe tdstmiseks (Standardid 2200, 2300, 2400, 2500, 2600).

Auditi nr
Auditi pealkiri:

Hinnatava auditi lbiviija (d):

| Kvaliteedi kontrolli ulatus (milliseid dokumente kontrolliti)

Auditi etapp

Kontrollitavad kriteeriumid

Jah

Ei

Kommentaar

Auditi
planeerimine

IIA standard
2200

Kas auditi kava ja/vai auditi
programm on koostatud ning
auditi juhi ja siseauditi eest
vastutava isiku poolt
allkirjastatud? (ST 2240)

Kas auditi ulatus ja eesmirk
on planeerimisdokumentides
(auditi kavas/programmis)
tipselt vilja toodud? (ST 2210,
2220)

Auditi ajaplaanist on kinni
peetud (vt auditi kavas
olevaid tdhtaegu ja auditi
16pparuande kuupdeva)? Kui
on hilbeid, siis kas need on
dokumenteeritud ja
p6hjendatud?)

Kas auditi kavas/ programmis
tehtud muudatused on auditi
eest vastutava isikuga
kooskolastatud ja

kavas/ programmis
kajastatud?

10
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Kas audiitori soltumatust
kinnitav deklaratsioon on
allkirjastatud?

| Kas auditist teavitav kiri on
saadetud auditeeritavale
vdhemalt kaks niidalat enne
auditi algust?

Kas auditi avakoosolek on
toimunud?

Auditi etapp

| Kontrollitavad kriteeriumid Jah

Ei

| Kommentaar

Auditi
labiviimine ja
téopaberite
vormistamine

ST 2300

Kas kaik auditi
kavas/programmis kirjeldatud
auditi toimingud on auditi
todgrupi poolt teostatud ning
kokkuvétted ja jareldused on ‘
esitatud toimingute
téGpaberitel? (ST 2320, 2330)

Kas tdhelepanekute lehed on
koostatud toimingute
todpaberite pohjal? (ST 2320,
2330)

Kas tdhelepanekute Iehed on
allkirjastatud dokumendi
koostaja, auditi juhi ja auditi
eest vastutava isiku (AVI)
poolt? |

Kas tdendusmaterjalidele
esitatavad vormistamise
nouded on tdidetud: viited,
dokumendi saamise
kuupédevad, audiitori
initsiaalid? (ST 2310, 2330)

Kas toimingute téopaberid on
16plikud (ei sisalda I6petamata
tegevusi, saamatajddnud
vastuseid jne)? (ST 2330)

Kas toimingu td6paberid on |
allkirjastatud dokumendi |
koostaja, auditi juhi ja auditi |
eest vastutava isiku poolt? |

11

014824



| Auditi etapp Kontrollitavad kriteeriumid | Jah Ei Kommentaar

-

{ Kas auditi Idpparuande

i projektis! on toodud auditi
eesmérgid ning ulatus ja
tehtud tihelepanekud, riskid,
soovitused ja auditeeritava
kommentaar soovituse
rakendamise kohta?

Kas auditi Idpparuandes on
vélja toodud piirangud/ auditi
ulatust kitsendavad tegurid,
mille osas hinnangut ei anta?
(ST 2410)

Kas auditi toimik sisaldab

auditi eest vastutava isiku

kooskélastust Iopparuande
projektile?

Auditi aruande
koostamine ja
jareltoimingud
ST 2400, 2500, Kas auditi l6pparuanne on
2600 allkirjastatud auditi juhi ja
auditi eest vastutava isiku
poolt?

Kas osapooltele on edastatud
allkirjastatud auditi
I6pparuanne?

Kas ja milliseid tdiendavaid

| tegevusi on planeeritud/ libi
viidud (jareltcimingud v&i
jdrelaudit)? (ST 2420, 2500,
2600)

Kas tdopaberites on piisav
tdendusmaterjal juhi
Jérelevalvest ning suunamisest |
(ST 2500)?

Kas auditi toimik sisaldab
dokumentide nimekirja?

Kas koik auditi toimikus (nii
elektrooniliselt kui
paberkandjal) sédilitatavad
tdendusmaterjalid ja koostatud
dokumendid on viidatud? Kas
viitamine oli korrekine ja
dokumendid toimikust
kergesti leitavad?

Toimiku
iilesehitus

(Testida vistviitamist ja
| téendusmateriali leitaoust)

1Vt 1A standard 2410-1: Aruandluse kriteeriumid.
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Kas auditi toimiku péis on
varustatud jirgmiste
andmetega:

- toimiku number (auditi
number);

- toimiku nimetus (auditi
nimetus);

— toimiku sulgemise
kuupéev;

— kaustade arv;

séiliku number?

Kas on olemas auditi
elektrooniline kaust?

Kas on koostatud auditi
toimiku sulgemise akti?

Auditi kvaliteedi hindaja koondhinnang auditi libiviimisele ning ettepanekud kvaliteedi

parandamiseks:

Koondhinnang auditi vastavusele ST 2200-ga ('V, OV, EV2):
Koondhinnang auditi vastavusele ST 2300-ga (UV, OV, EV):
Koondhinnang auditi vastavusele ST 2400-ga (U'V, OV, EV):
Koondhinnang auditi vastavusele ST 2500-ga (UV, OV, EV):

Kvaliteedi kontrolli Libiviija:
‘ Kuupiev:

‘ Siseauditi eest vastutav isik:
Kuupiev:

2 UV- tildiselt vastavuses; OV- osalises vastavuses; EV- ei ole vastavuses.
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Lisa 4

Majandus- ja Kommunikatsioo niministeerium, siseauditi osakond AUDIT nr XXXX

Dokumendi nimetis e Kupdev  Kovsic Fiide |
TOIMIKU SULGEMISE AKT

AUDITI NIMETUS

Aruande toimik nr XX-XX/200X koosneb elektroonilistest ja

Dok did paberkandjal olevatest dokumentidest.
oxKumendil . . . -
€ Paberkandjal olevad dokumendid on registreeritud dokumentide

nimekirjas.

Elektroonilised dokumendid on salvestatud kaustas

SULGEMISE KUUPAEV

Kinnitan suletava toimiku terviklikkust:

Auditi juht

(allkiri) (kuupdev)

Auditi eest
vastutav isik (allkiri) (kuupdev)

JARELTOIMINGUD /JARELAUDIT

Dokumendid

SULGEMISE KUUPAEV

Kinnitan suletava ptk 5 terviklikkust:

Auditi juht
(allkiri) (kuupdev)
Auditi eest
vastutav isik (allkiri) (kuupdev)
14
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