MAJANDUS- JA
KOMMUNIKATSIOONI-
MINISTEERIUM

KASKKIRI

Tallinn nr...
Siseauditi osakonna pdhimaiiruse kinnitamine

“Vabariigi Valitsuse seaduse” (RT I 1995, 94, 1628; 2010, 1, 2) § 47 16ike 2 alusel
ning kooskdlas Vabariigi Valitsuse 23. oktoobri 2002. a médruse nr 323 “Majandus-
ja Kommunikatsiooniministeeriumi pShimaérus” (RT 12002, 88, 508;2008, 12, 81) §-
ga 16:

1. Kinnitan siseauditi osakonna pdhiméiruse (lisatud).

2. Tunnistan kehtetuks majandus- ja kommunikatsiooniministri 26. novembri 2003.a.
kiskkirjaga nr 455 kinnitatud siseauditi osakonna p&himéiiruse.

Juhan Parts | | ~
Minister | \CA/L 4'
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KINNITATUD

majandus- ja kommunil_catsioonimin;stri
AR corndd 2L 5

kiskkirjaga nr ./ €

SISEAUDITI OSAKONNA POHIMAARUS

_ 1. peatiikk
ULDSATTED
§ 1. Siseauditi osakond
(D) Siseauditi osakond (edaspidi osakond) on Majandus-  ja

Kommunikatsiooniministeeriumi (edaspidi ministeeriumi) struktuuriiiksus, mis allub
ministrile.

(2) Osakond juhindub oma tegevuses digusaktidest, sh ministeeriumi pShimairusest,
kéesolevast pdhimidrusest, Siseaudiitorite Instituudi (Institute of Internal Auditors /
114) poolt avaldatud siseauditi standarditest ja tegevusjuhistest ning eetikakoodeksist,
Rahandusministeeriumi poolt vilja tédtatud metoodilistest juhendimaterjalidest,
ministeeriumi sisecauditi eeskirjadest.

(3) Osakonna tegevus toimub kooskdlastatult ja koost6Gs ministeeriumi teiste
struktuuriliksustega vastavalt ministeeriumi ja osakonna tdoplaanile ning ministrilt ja
kantslerilt saadud iilesannetele.

(4) Osakond on auditite objektide, ulatuse ja eesmirkide miidramisel séltumatu.

(5) Osakond on aruandekohustuslik ministri ees, kes teostab tema iile teenistuslikku
jarelevalvet digusaktidega ettenihtud korras.

(6) Osakonnal on oma kirjaplank.

2. peatiikk
OSAKONNA ULESANDED

§ 2. Osakonna iilesanded

(1) Osakonna pohiiilesanne on auditite ja ndu andvate tegevuste ldbiviimine
ministeeriumis ja ministeeriumi valitsemisala asutustes, samuti teistes asutustes ja
isikutes, kui selline kohustus tuleneb digusaktidest v&i lepingutest, et anda sSltumatu
hinnang nende tegevuse seaduslikkuse, sihipdrasuse, siistlikkuse, tdhususe, mdjususe
ja  sisekontrollisiisteemide  toimimise  kohta, ning teha  ettepanekuid
sisekontrollisiisteemide tdiustamiseks, andes sellega lisavédrtust ministeeriumi ning
valitsemisala tegevustesse.

(2) Osakond oma pdhiiilesande tiitmiseks:
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1) analiiiisib ja hindab ministeeriumi ja ministeeriumi valitsemisala asutuste:

a) sisekontrollimeetmete piisavust, siistlikust, mdjusust ning tShusust riskide
maandamisel;

b) finantsjuhtimist ja finantsarvestust;

¢) tegevuse vastavust Jigusaktidele, lepingutele ning asutuse sisestele
normdokumentidele;

d) ressursside kasutamise seaduslikkust ja sihipdrasust;

2) tagab muinistrile igeaegse ja objektiivse teabe kehtestatud nduetest
kdrvalekaldumiste ning ressursside kasutamise seaduslikkuse, sidistlikkuse ja tShususe
pdhimdtete rikkumise kohta;

3) annab auditeerimise v01 muu tegevuse tulemusena soovitusi olukorra
parandamiseks, sisekontrollimeetmete tdiustamiseks;

4) teostab auditi vd1 muu tegevuse tulemusena tehtud soovituste rakendamise seiret;

5) viib vajadusel 1dbi jarelauditeid, veendumaks, kas auditi aruandes esitatud soovitusi
viiakse ellu digeaegselt ja efektiivselt ning kas juhtkond on hinnanud riske, mis
tulenevad soovituste mitterakendamisest;

6) teostab vilisvahendite auditeid ning teeb sel alal koosté6d Rahandusministeeriumi
finantskontrolli osakonnaga;

7) tdidab siseaudiitori tilesandeid ministeeriumi valitsemisala asutustes, kus puudub
siseaudiitor;

8) koostab siseauditi aasta té6plaani;

9) korraldab ministeeriumi ja tema valitsemisala asutuste siseauditi iiksuste vahelist
infovahetust;

10) korraldab ministeeriumi ja tema valitsemisala asutuste siseauditialase aruandluse,
plaanide jm andmete esitamist Rahandusministeeriumi finantskontrolli osakonnale;
11) analiiisib ja hindab ministeeriumi valitsemisalas siseauditi korraldust ja
suutlikkust ning annab soovitusi olukorra parandamiseks;

12) todtab vidlja vastavalt vajadusele siseauditi todkorraldust reguleerivaid
protseduure ning juhendmaterjale, sh siseauditi funktsiooni kvaliteedi tagamise ja
tdiustamise programmi, ldhtudes kehtivatest o&igusaktidest ja rahvusvahelistest
siseauditi standarditest;

13) tellib vajadusel auditite ldbiviimise audiitordriiihingutelt ja teistelt ekspertidelt
ning teeb nendega koostd6d;

14) tididab muid iilesandeid, mis tulenevad siseauditialast tegevust reguleerivatest
digusaktidest vOi milliseid annab osakonnale minister ning mis ei ohusta
siseaudiitorite funktsionaalset sdltumatust.

3. peatiikk
OSAKONNA OIGUSED JA KOHUSTUSED

§ 3. Osakonna digused

Osakonnal on digus:

1) saada ministeeriumi juhtkonnalt, teistelt osakondadelt, ministeeriumi valitsemisala
asutustelt, samuti teistelt asutustelt ja isikutelt, kui selline kohustus tuleneb
digusaktidest voi lepingutest, osakonnale pandud iilesannete tditmiseks vajalikke
dokumente ja informatsiooni;

2) viibida auditeeritava ruumides ja territooriumil ning saada auditeeritavalt suulisi ja
kirjalikke seletusi;
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3) kontrollida vara siilivust, 14bi viia inventuure, teha kontrollm&atmisi;

4) kaasata vastavalt juhtkonna korraldustele vdi kokkulepetele osakonna pddevusse
kuuluvate kiisimuste lahendamisele ministeeriumi struktuuriiiksuste ja valitsemisala
asutuste tootajaid;

5) teha koost6dd teiste valitsusasutustega, kohaliku omavalitsuse asutustega ja
eradiguslike juriidiliste isikutega nii Eestis kui vilismaal oma pidevuse piires, teha
ettepanekuid oma tegevusvaldkonnas komisjonide ja té6rithmade moodustamiseks;

6) keelduda siseaudiitori sdltumatust kahjustavate korralduste tiitmisest;

7) teha ettepanekuid oma lilesannete tditmiseks vajalike lepingute s6lmimiseks, s.h.
taotleda spetsiifiliste iilesannete lahendamiseks asjatundjate kaasamist lepingulisel
alusel;

8) saada osakonna teenistujate eri-, kutse- vO1 ametialase taseme tdstmiseks
tdienduskoolitust;

9) saada osakonna iilesannete tiditmiseks vajalikku biirootehnikat, materjale ja
kirjandust ning tehnilist ja infotehnoloogilist abi.

§ 4. Osakonna kohustused

Osakond on kohustatud:

1) tditma temale pandud iilesandeid tdhtacgselt ja kvaliteetselt;

2) tagama talle teenistusiilesannete tdttu teatavaks saanud riigi- ja #risaladuse, teiste
inimeste perekonna- ja eraellu puutuvate andmete ning muu ametialase informatsiooni
konfidentsiaalsuse vastavalt digusaktides sitestatule;

3) kasutama osakonna kasutusse antud vara ja vahendeid sihipdraselt ja
heaperemehelikult;

4) edastama ministeeriumi teistele struktuuriiiksustele nende iilesannete tditmiseks
vajalikku informatsiooni.

4. peatiikk
OSAKONNA KOOSSEIS JA JUHTIMINE
§ 5. Osakonna koosseis
(1) Osakonna teenistujate koosseisu kinnitab minister.

(2) Osakonna koosseisu kuuluvate teenistujate teenistusiillesanded mdédratakse
kindlaks ministri poolt kinnitatud ametijuhendites osakonnajuhataja ettepanekul.

(3) Osakonna koosseisu kuuluvad teenistujad vastutavad neile pandud tdéiilesannete
diguspdrase, tdpse ja digeaegse tiitmise eest.

§ 6. Osakonnajuhataja
Osakonnajuhataja allub vahetult ministrile.
§ 7. Osakonnajuhataja iilesanded

Osakonnajuhataja:
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1) juhib osakonna t56d ja tagab osakonnale pandud iilesannete diguspirase, tipse ja
tahtaegse tditmise;

2) kehtestab vastavalt vajadusele siseauditi tékorraldust reguleerivaid protseduure
ning juhendmaterjale, sh siseauditi funktsiooni kvaliteedi tagamise ja tdiustamise
programmi, lihtudes kehtivatest digusaktidest ja rahvusvaheliselt siseauditi
standarditest;

3) koordineerib valitsemisala asutuste siseauditi iiksuste vahelist koosté6d ning
osakonna koost66d vilisaudiitoritega;

4) tdidab temale antud juhised ja korraldused vdi teatab nende tiitmise takistustest;

5) annab osakonna tegevusest ja tédtulemustest aru ministrile;

6) annab alluvatele teenistujatele juhiseid ja korraldusi;

7) valvab temale alluvate teenistujate teenistuskohustuste tiitmise jirele;

8) allkirjastab v&i viseerib osakonnas koostatud dokumendid kooskdlas osakonna
pShimadrusega ja ministeeriumi asjaajamiskorraga;

9) esindab osakonda oma iilesannete tiitmisel ning esitab osakonna nimel arvamusi ja
kooskdlastusi ministeeriumi juhtkonnale ja teistele struktuuriiiksustele;

8) korraldab oma osakonna ametikohtade ametijuhendite ja atesteerimisnduete
koostamist;

10) teeb ministeeriumi juhtkonnale ettepanekuid osakonna organisatsioonilise
struktuuri, koosseisu ja tédkorralduse kohta, teenistujate palkade, toetuste ja
distsiplinaarkaristuste madramiseks ning ergutuste kohaldamise kohta;

11) taotleb osakonna iilesannete tditmiseks vajalikke vahendeid ning tagab eraldatud
vahendite kasutamise vastavalt kehtestatud korrale;

12) osaleb ministeeriumi juhtkonna iilesandel v&i temaga kooskdlastatult
ministeeriumidevaheliste tdoriihmade ja -gruppide t66s;

13) tdidab muid ministeeriumi juhtkonna poolt antud iilesandeid.

§ 8. Osakonnajuhataja asendamine
Osakonnajuhataja &raolekul asendab osakonnajuhatajat tema ettepanekul ministri
méiratud ametnik.

5. peatiikk

OSAKONNA POHIMAARUSE MUUTMINE

Osakonna po6himédruse korrektsuse ja ajakohasuse eest vastutab ning vajadusel
algatab pGhimiiruse muutmise osakonnajuhataja.
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