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1. Aruande kokkuvõte, olulisemad järeldused ja soovitused

“Eesti ettevõtluspoliitika 2007-2013” on Vabariigi Valitsuse poolt kinnitatud valdkondlik arengukava, mis koondab strateegilised eesmärgid ning neist lähtuvad tegevusvaldkonnad ettevõtluse arendamiseks Eestis aastateks 2007-2013. Poliitikadokumenti täiendab iga-aastaselt koostatav rakendusplaan, mis kirjeldab detailsemalt vastaval ajaperioodil elluviimiseks planeeritavaid tegevusi, rakendajaid ning soovitavaid väljundeid.

Rakendusplaani elluviimise suurimaks takistuseks aastal 2007 oli enamiku struktuurifondide meetmete avanemise lükkumine 2008. aastasse, mis avaldas negatiivset mõju projektide ning algatuste rahastamisele. Üheks põhjuseks oli Euroopa Liidu struktuurivahendite kasutamise eelduseks olevate  riiklike rakenduskavade viimistlemine ja Euroopa Komisjoni poolt kinnitamise edasilükkumine 2007. aasta sügisesse. Teiseks põhjuseks oli ettevalmistavate tegevuste algselt planeeritust pikemale ajaperioodile jagunemises. Samas jätkati 2007. aastal suures mahus 2004.-2006. aasta programmperioodi vahendite kasutamist ning mitmed toetusmeetmed olid seega ettevõtjatele kasutamiseks jätkuvalt avatud. Samuti ei too uue programmperioodi edasilükkumine kaasa toetusmahtude vähenemist, kuna 2007. aastal kasutamata jäänud uue perioodi vahendeid on võimalik kasutada kuni aastani 2015. 

Aasta 2007 oli strateegia Eesti ettevõtluspoliitika 2007-2013 esimene aasta ja seetõttu oli suur osa planeeritud tegevustest käivitava ning algatava iseloomuga. Sellest hoolimata saab mitmete meetmete kohta tuua välja ka mõõdetavad tulemused. Vaadeldes aastaks 2007 paika pandud eesmärke ja nende täitmist, järeldub, et nii mõneski valdkonnas suudeti korda saata rohkem ja plaanitud meetmetest oli kasu suuremale hulgale ettevõtetele ja ettevõtete töötajatele kui algselt planeeritud. Positiivsete näidetena võib eelkõige esile tuua mitmeid eri liiki ja eri sihtgruppidele mõeldud koolitusi, millest kasusaajate tegelik hulk plaanitut märkimisväärselt ületas. Läbiv trend on kuluefektiivsuse mõttes positiivne – kuigi korraldati mitmegi meetme lõikes planeeritust vähem üritusi, oli kasusaajate hulk planeeritust suurem. Nimetatud suundumus loob head eeldused senisest veelgi tõhusamaks tegutsemiseks ja suurematele kasusaajate ringile teenuste pakkumiseks. Teisalt on oht, et planeeritust suurema osavõtjaskonnaga koolitused kaotavad personaalsema lähenemise eelised ning kasutegur konkreetsele ettevõttele seeläbi langeb. 

Erinevate laenukäenduste maht oli valdavalt kavandatust suurem (va ekspordigarantiid), millega aidati kavandatust suuremal arvul ettevõtteid. Samuti rahastati plaanitust rohkem inkubaatoreid ning ka mitmed toetused leidsid planeeritust suuremat kasutamist. Mitmete toetusskeemide puhul oli kasusaajate arv kavandatust suurem. Parema õiguskeskkonna tegevussuunal täideti eesmärgid nii saneerimismenetluse kui lepitusorganite loomise kontseptsiooni valmimise osas. Jooksvalt on tegeldud ka halduskoormuse vähendamist ettevalmistavate tegevustega. 

Nagu juba välja toodud, viidi mitmeid projekte läbi vähem kui plaanitud, samas oli kasusaajate ring mitmelgi puhul kavandatust suurem, mida saab lugeda positiivseks tulemiks. Siiski  ei õnnestunud mitmeid eesmärke saavutada, seoses juba mainitud struktuurifondide vahendite avanemise lükkumisega 2008. aastasse. Eesmärgid jäid täitmata kasvupotentsiaaliga ettevõtete nõustamisteenuste toetamise, mentorluse ning haridustöötajate ettevõtlusalase teadlikkuse tõstmise osas. Muutunud EL riigiabi regulatsiooni tõttu jäi kavandatust tunduvalt väiksemaks ka ekspordigarantiide üldmaht. Rangemad reeglid ei võimaldanud planeeritud hulka vahendeid kulutada, väiksem maht ei viita seega nõudluse puudumisele. Muudes osades toimus tegevus plaanipäraselt ja suuri puudujääke esile tõsta ei ole. 

Kokkuvõtvalt võib Eesti ettevõtluspoliitika 2007-2013 rakendusplaani täitmist aastal 2007 hinnata rahuldavaks. Kuigi oli ka märkimisväärseid edusamme, lükkusid paraku mitmed olulised algatused aastasse 2008. 

Võttes arvesse ilmnenud puudujääke tuleb edaspidi kindlasti pöörata tähelepanu  planeerimis- ja ettevalmistavate tegevuste senisest süsteemsemaks ja tõhusamaks muutmist. Kuna paljud ajalised nihked olid tingitud just aeganõudvast ettevalmistustööst, on selles valdkonnas kindlasti arenguruumi. Teise soovitusena, eriti just praeguses majandussituatsioonis, tuleks kaaluda lühiajaliste, kuid suure potentsiaalse mõjuga meetmete rakendamist. Sellisteks meetmeteks on  ekspordigarantiid, laenugarantiid, laenude refinantseerimine ja investeeringutoetused. Eesti ettevõtluspoliitika 2007-2013 rakendusplaanis 2009-2012 on ka nimetatud meetmete elluviimiseks kuluvate vahendite hulka märkimisväärselt suurendatud võrreldes strateegias prognoosituga.

2. Aruande koostamise alused ja ülevaade eesmärkide saavutamisest 2007. aastal

Vastavalt Vabariigi Valitsuse kehtestatud korrale
 esitab valdkonna arengukava eest vastutav minister üks kord aastas Vabariigi Valitsusele aruande valdkonna arengukava täitmise, arengukavas ja arengukava rakendusplaanis esitatud eesmärkide saavutamise ning meetmete tulemuslikkuse kohta. 

Aruande eesmärgiks on anda ülevaade „Eesti ettevõtluspoliitika 2007-2013“ rakendusplaani 2007-2010 esimeseks aastaks ettenähtud tegevuste täitmisest. Lisaks informeerimisele on aruande eesmärgiks anda soovitusi ettevõtluspoliitika parendamiseks ja tulemuslikkuse tõstmiseks. Kokkuvõtted ja soovitused on sõnastatud aruande esimeses osas.

Tulenevalt asjaolust, et aasta 2007 oli „Eesti ettevõtluspoliitika 2007-2013“ täitmise esimene aasta, on peaasjalikult tegeletud ettevalmistustööde ja tegevuste käivitamisega. Seetõttu on ka aasta 2007 kohta esitatud aruande formaat keskendunud eelkõige vahetute tulemuste kokkuvõtmisele.

Järgnevates peatükkides antakse ülevaade 2007. aasta ettevõtluspoliitika arengutest ja tegevustest. Tegevusi, mille algus oli juba strateegias planeeritud hilisemaks kui 2007, käsitletakse tulevastes rakendusplaanide aruannetes konkreetsete aastate kohta. Aruandes on välja toodud ülevaade ettevõtluspoliitika valdkonnas toimunud olulisematest tegevustest, algatustest, arengutest ja probleemidest strateegias esitatud meetmete kaupa.

Strateegia Eesti ettevõtluspoliitika 2007-2013 seab üldeesmärkidest tulenevalt 4 valdkondadeülest indikaatorit, mille saavutamise eesmärk on seatud aastaks 2013. Eesmärkideks on 1000 elaniku kohta vähemalt 40 ettevõtet, ettevõtete ellujäämismäär pärast kolme tegutsemisaastat 70%, ettevõtete tootlikus Euroopa Liidu 25 liikmesriigi keskmisest  72% ja Eesti positsioon Maailmapanga uuringu Doing Business edetabelis 15 esimese seas. Vaadeldes reaalseid tulemusi, mis nüüdseks on 2007. aasta kohta kättesaadavad, oli Eestis aastal 2007 tuhande elaniku kohta ettevõtteid 40,5, ettevõtete ellujäämismäär pärast kolme tegutsemisaastat oli  65,6%, tootlikus Euroopa Liidu 27 liikmesriigi võrdluses 64,5% keskmisest ja Eesti positsioon Doing Business edetabelis 22. Vaadeldes ettevõtete arvu 1000 elaniku kohta, siis ületati 2013. aastaks seatud eesmärk juba strateegia esimesel aastal. Kuigi eesmärkide seadmise aluseks võetud 2004. aasta baastase oli suhteliselt madal, on kasv vaid mõne aastaga olnud enam kui 25%. Ka ellujäämismäär on strateegia baastasemest (57%) märkimisväärselt suuremaks kasvanud. Tootlikkuse suhtes on võrdlusbaas Euroopa Liidu 25 liikmesriigi keskmisest muutunud 27 liikmesriigi võrdluseks, mis annab oma osa Eesti tootlikkuse tõusule, kuna Euroopa Liiduga liitusid Eestist madalama tootlikkusega riigid. Siiski on Eesti tulemus strateegia kontekstis hea, sest tõus on olnud märkimisväärne (baastase oli 50,6%). Ainsana on Eesti 2007. aastal üldeesmärkide osas teinud languse Doing Business ettevõtluskeskkonna edetabelis, kus strateegia baastasemest on langetud 6 kohta kukkudes 22. kohale 2007. aastal. Kokkuvõtlikult on strateegia üldeesmärkide saavutamise osas arengud edukad, välja arvatud viimatimainitud punktis. Eesti ettevõtluspoliitika 2007-2013 rakendusplaanis aastateks 2009-2012 on planeeritud muutunud olukorra tõttu ka indikaatorite baas- ning sihttasemete kaasajastamine. 

3. Teadmiste ja oskuste arendamine

Valdkonna planeeritud väljamaksete maht oli 2007. aastaks 29 191 765 krooni, tegelikke väljamakseid teostati 77 402 025 krooni eest. Antud valdkonnas sätestas „Eesti ettevõtluspoliitika 2007-2013“ 4 eesmärki:

1) Ettevõtete otsused on pädevad ja professionaalsed.

2) Ettevõtete töötajate teadmised ja oskused vastavad ettevõtte vajadustele ning nende arendamine on ettevõtetele harjumuspärane.

3) Inimesed on ettevõtlikud ning tahavad ja saavad olla ettevõtjad, kuna neil on olemas vajalikud teadmised ja oskused ettevõtlusega tegelemiseks.

4) Ühiskond suhtub ettevõtjasse ja ettevõtlusesse soosivalt ning toetab uusi ja uuendusmeelseid algatusi.

3.1. Meede 1.1: Ettevõtete juhtide ja töötajate teadmiste ja oskuste arendamine läbi koolitamise ja elukestva õppe soodustamise

Meetme planeeritud eelarve 2007. aastal oli 4 074 777 krooni, tegelikke väljamakseid teostati 47 890 875 krooni eest. Meetme raames suur erinevus väljamaksete ja prognoosi vahel tuleneb meetme mitmete tegevuste rakendumisest aastal 2006 ning nende tegevuste finantseerimise väljamaksete nihkumisest aastasse 2007. Seetõttu ületab 2007. aastal välja makstud summa märkimisväärselt planeeritut.

Meetme alla planeeritud tegevused, väljundmõõdikud ja reaalsed tulemused:

1) Koolitusteenuse hankimise ja kasutamise osaline rahaline toetamine ettevõtete töötajate teadmiste ja oskuste arendamise ning kaasajastamise hoogustamiseks ning stimuleerimiseks. Nimetatud tegevuste planeeritud tulemuseks aastal 2007 oli 3500 toetatud koolitustel osalenud ettevõtjat, töötajat ja juhti, 650 toetatud ettevõtet ja 700 toetatud koolitusprojekti.

2007. aastal sai koolitustoetust 572 projekti ning koolitustel osales kokku 7259 inimest. Projektide arv jäi küll planeeritust mõnevõrra väiksemaks, kuid koolitusel osalejaid oli plaanitust üle kahe korra rohkem, mistõttu ka kasusaajate ring ületas kavandatut. 

Erinevate meetmete raames viidi koolitusi läbi muuhulgas järgmistes valdkondades: ettevõtjate mentorlus, ekspordiga alustamine, tööstusomandi kaitse, innovatsiooniauditite läbiviimine ja mitmetel teistel teemadel, lisaks EASi sisekoolitused.

2) Juhtide koolitamine, uudsete juhtimistavade levitamine ning VKEde suunamine teadlikumale juhtimisele. Aastal 2007 plaaniti läbi viia 6 koolitust, koolitusi sooviti korraldada 250 juhile kokku 200st ettevõttest. 

2007. aastal viidi läbi 15 maakondlikku juhtimiskonverentsi, milles kokku osales 627 inimest. Kasusaajate arv ületas seega kavandatut. 

3) Juhtimiskvaliteedi süsteemseks arendamiseks vajalike töövahendite välja töötamine (erineva tasandi tunnustusskeemid, võrdlusanalüüsi andmebaas jms). Antud tegevuse raames seati eesmärgiks 75 projektides osalenud ettevõtet/juhti/töötajat.

Eesti Juhtimiskvaliteedi Auhinna konkursi 2007 raames viidi läbi auhinnatasandi konkurss (kvaliteedijuhtimise teemal) ja alustati innustustasandi koolitustega. Tegu on juhtidele mõeldud koolitusega kvaliteedijuhtimise põhimõtete rakendamiseks organisatsioonis. Konkursil osales 7 ettevõtet. Kokku osales koolitustel 386 inimest. 

4) Ettevõtjatele koolitusteenuse pakkumine (sh maakondlike arenduskeskuste poolt pakutavad koolitused), milliseid turg näiteks vähese nõudluse vms tõttu vajaliku kvaliteediga ei paku. Eesmärgiks seati EASi poolt viia läbi 9 koolitust (projekti), milles kokku oleks osalenud umbes 1800 ettevõtjat, juhti ja töötajat. Toetada kavatseti 350 ettevõtet. Teine tegevus hõlmas maakondlike arenduskeskuste läbiviidavaid koolitusi, mida planeeriti 30. Eesmärgiks seati 600 ettevõtja, juhi ja töötaja osalemine koolitustel. Seeläbi kavandati toetada 400 ettevõtet.

2007. aastal viidi läbi mitmeid koolitusprojekte, nende seas näiteks koolitused alustavale ettevõtjale, koolitused alustavale eksportöörile, tööstusomandi teemalised koolitused, koolitused turismi ettevõtjatele ning mitmed koolitused, mille sisu ja temaatika planeeriti koos erialaliitudega. Kokku osales neil koolitustel üle 3500 ettevõtte juhi või töötaja. Koolitustest kasu saanud ettevõtjate arv ületas plaanitut 1100 isiku võrra, mis näitab elluviidud tegevuste edukust ja planeeritust oluliselt suuremat kasusaajate hulka. 

5) Ettevõtete ja õppeasutuste vahelise koostöö soodustamine läbi praktikantide ettevõtte tegevustesse kaasamise toetamise. Tegevuse seatud eesmärk oli 2007. aasta jooksul tegevused ette valmistada, et saavutada 2008. aastaks rakendamisküpsus.

Meetme antud tegevuste toetamise sisu ja vormi osas otsust ei langetatud ja käivitamist ei alustatud. Tegevuste tulevik aruande koostamise hetkel on lahtine.

3.2 Meede 1.2: Alustava, kasvupotentsiaaliga ja rahvusvahelistuva ettevõtte nõustamine valdkondades, mis võimaldavad edasiminekut tootlikkuses, ettevõtte kasvu- ja konkurentsivõimes

Meetme planeeritud eelarve 2007. aastal oli 19 809 647 krooni, tegelikke väljamakseid teostati 26 933 242 miljoni krooni eest. Kuigi esimese tegevuse lõikes väljamakseid ei teostatud, kujunes ettevõtlusinkubatsiooni programmi eelarve planeeritust suuremaks.

Meetme alla planeeritud tegevused, väljundmõõdikud ja reaalsed tulemused:

1) Toetus tegutsevale kasvupotentsiaaliga ettevõttele ettevõttevälise nõustamisteenuse hankimiseks valdkondades, mis võimaldavad olulist edasiminekut kasvu- ja konkurentsivõimes. Seatud eesmärgiks oli 100 ettevõtte toetamine.

2006. aasta lõpus said vahendid ettevõtjate nõustamisteenuse ostmise toetamiseks otsa ning 2007. aastal vastavat toetust ei jagatud. 2007. aastal lisandusid uued vahendid ning 2008. aastal avanes nõustamistoetuse programm taas. Seega 2007. aasta osas tulemusi näidata ei ole, peale uute vahendite lisandumise, mis võimaldavad kavandatud tegevustega 2008. aastal jätkata.

2) Ettevõtete diagnostika (arengu kitsaskohtade tuvastamine ja nõustamine arengutakistuste kõrvaldamiseks ja –eelduste ärakasutamiseks). Rakendusplaanis seati eesmärk 2007. aastal teostada 65 hindamist või auditit. 

2007. aastal viidi 65 auditi asemel läbi 57 ettevõtte hindamist. Aastatel 2005-2007 viidi kokku läbi 150 ettevõtte hindamist, mis teeb keskmiselt 50 hindamist aastas. Hindamise tulemusena valmisid ettevõtte arendamise soovitused. Auditi eeldatavat mõju ettevõtte finantstulemustele saab hinnata aastal 2009, kasutades 2008. aasta majandusaasta aruandeid, osalenud ettevõtete tagasiside oli positiivne.

3) Ettevõtluse tugistruktuuris töötavate ning eraturu ettevõtluskonsultantide kompetentsivaldkondade laiendamine, ettevõtluskonsultantide akrediteerimissüsteemi ning konsultantide võrgustike arendamine nõustamisteenuse kvaliteedi tõstmiseks ning kvaliteetse nõustamisteenuse kättesaadavaks tegemiseks. Eesmärgiks seati, et programmis oleks osalenud 20 konsultanti, samuti seati eesmärgiks eri valdkondade kompetentsi miinimumnõuete ja akrediteerimise süsteemi põhimõtete olemasolu.

2007. aastal lõppenud pilootprojekti raames läbi viidud ettevõtluskonsultantide koolitusprogrammis osales kokku 23 eraturu, EASi ja MAKi konsultanti, kellest 22 ka programmi lõpuni läbis. Peale koolitusprogrammi läbimist korraldatud akrediteerimisel läbis testi edukalt 14 konsultanti, kes said rahvusvahelise akrediteeringu. 2007. aastal töötati koostöös Eesti Konsultantide Assotsiatsiooniga välja Eesti ettevõtluskonsultantide kutsestandard. 

4) Alustavate ettevõtjate nõustamine (sh MAKide poolt) ning juhendamine kogenud ettevõtjate või valdkonnaspetsialistide poolt (mentorlus). Kavandatud tulemiks seati 300 alustava ettevõtte nõustamine, 100 potentsiaalse ettevõtja reaalne ettevõtlusega alustamine ja 60 mentorluspaari.

Mentorlusprogrammi raames tegutses aastatel 2006-2007 53 mentorluspaari, kelle koostöö oli aktiivne ja edukas. Mitmed mentorina programmis osalenud ettevõtjad jätkavad sellega ka uuel aastal, muutes nii tegevused jätkusuutlikumaks.

5) Ettevõtjate vajadustele vastavate inkubatsiooniteenuste väljaarendamine ja pakkumise toetamine ettevõtlusinkubaatorites. 2007 plaaniti rahastada 2 inkubaatorit. 

2007. aastal jätkus inkubatsiooniteenuste väljaarendamine ja pakkumise toetamine ettevõtlusinkubaatorites. 2007. aastal said oma teenuste arendamisel toetust 5 inkubaatorit. Toetust said Sillamäe Vabatsooni Arendus MTÜ, Läänemaa Arenduskeskus SA, Pärnumaa Ettevõtlusinkubaator MTÜ, Tallinna Inkubaatorid SA ja Võrumaa Tehnoloogiainkubaator MTÜ.

3.3 Meede 1.3: Ettevõtlus- ja innovatsioonialase teadlikkuse tõstmine läbi teabe ja teadlikkuse levitamise ühiskonna erinevates rühmades

Meetme planeeritud eelarve 2007. aastal oli 5 307 341 krooni, tegelikke väljamakseid teostati 2 577 908 miljoni krooni eest. Mitmed tegevused olid ettevalmistavas faasis, mistõttu jäid ka makseid planeeritust väiksemaks. 

Meetme alla planeeritud tegevused, väljundmõõdikud ja reaalsed tulemused:

1) Ettevõtja infovärava kaudu ettevõtlusalase teabe ja uue informatsiooni levitamine ja kättesaadavuse parandamine. Eesmärgiks oli saavutada olukord, kus 50% alustavatest ettevõtjatest ja 40% tegutsevatest ettevõtjatest kasutab ettevõtlusportaali www.aktiva.ee. Eesmärgiks seati portaali keskmine külastuste arv kuus 9500 korda.

2007. aasta sügisel viidi läbi ettevõtlusportaali www.aktiva.ee põhjalikum tutvustamine avalikkusele. Aktivat tutvustavad materjalid olid kättesaadavad infolaua vahendusel mitmel üritusel. 2007. aasta kevadeni toimus Aktiva statistika lugemine TNS Metrix abil, kuid kuna sellise teenuse kasutamine oli põhjendamatult kulukas, lõpetati teenuseosutajaga leping. Uue statistikamootori paigaldamine, mis pidi saama paigaldatud samuti kevadel 2007, sai teoks tehnilistel põhjustel alles oktoobril 2007. Seega puuduvad andmed Aktiva külastatavuse kohta ajavahemikul juuni 2007 - oktoober 2007. Olemasolevate andmete põhjal (jaanuar kuni mai ning november ja detsember 2007) oli Aktiva keskmine külastatavuse arv kuus 33 000. Alustavate ja tegutsevate ettevõtete kohta eraldi statistikat ei kogutud. 

2) Alustavate ja tegutsevate ettevõtjate, ettevõttejuhtide, investorite ja inseneride teadlikkuse ja teadmiste suurendamine ettevõtte konkurentsivõime edendamise seisukohast olulistes valdkondades. Eesmärgiks seati 850 seminaril osalejat ning täiendavate ettevalmistuste tegemine 2008. aastaks. 

Toimus neli maakondade ettevõtjatele suunatud ettevõtlusseminari. Seminarid toimusid Haapsalus, Põlvas, Rakveres ja Raplas ning kokku osales ca 250 inimest. Antud tulemus jääb oluliselt kavandatule alla, kuid aastal 2008 on võimalik ettevõtlusseminaride korraldamist intensiivsemalt jätkata. 

3) Ettevõtlus- ja innovatsiooniteadlikkuse tõstmine ühiskonna erinevates gruppides, sealhulgas eri tasandite otsustajate arusaamise ja üldteadmiste edendamine ettevõtlusest ning erinevate valdkondade poliitikate rakendamise mõjust ettevõtlusele. Eesmärgiks seati 5500 ettevõtlusnädalal osalejat, vaheleht igas maakonnalehes ning samuti täiendavate tegevuste ettevalmistamine, mida 2008. aastal saaks rakendama asuda.

Elanike üldiste hoiakute parandamiseks ettevõtluse suhtes ilmusid 2007. aastal 12 maakonnalehe vahel erilehed. 

Lisaks viidi 2007. aastal läbi Ettevõtlusnädal Eesti suuremates linnades (Tallinn, Tartu, Pärnu, Narva). Ettevõtlusnädala raames korraldati Tallinnas 40 üritust, milles osales 2800 inimest, kaasatud oli 28 koostööpartnerit. Suurimaks sündmuseks oli ettevõtjate tunnustamise üritus „ettevõtlusöö“. 

Tartu Ettevõtlusnädala raames toimus 70 üritust, kus osales ligikaudu 2300 inimest. Tartu kaasas Ettevõtlusnädalasse ka Jõgeva. Kõige populaarsemateks üritusteks olid ettevõtete külastused ning investeeringutega seotus seminarid.

Pärnu Ettevõtlusnädala raames toimus 14 üritust, kus osales ligikaudu 350 inimest. Ettevõtlusnädal toimus töötubade vormis, suuri seminare ei korraldatud. 

Narva Ettevõtlusnädalal toimus 19 üritust, kus osales üle 500 inimese. Kõige populaarsemaks osutus äriinkubaatori külastus. Tulevikus oleks kasulik üritust reklaamida ka kohalikes ajalehtedes ja venekeelsetes telekanalites. 

Seega toimusid tegevused hajutatult mitmel pool Eestis ja seatud eesmärkide täitmist võib kordaläinuks hinnata. 

4) Õppeprogrammide ja õppevahendite väljatöötamine ning arendamine edendamaks õpilaste ja tudengite ettevõtlikkust ning ettevõtlusalaseid teadmisi. Eesmärgiks seati tegevuste ettevalmistamine 2007. aasta jooksul 2008. aastaks.

2007. aastal allkirjastasid haridus- ja teadusminister ning majandus- ja kommunikatsiooniminister ettevõtliku meelelaadi ja ettevõtlusõppe edendamise deklaratsiooni. Hakati uurima ettevõtlusõppe sobitumist riiklikkusse õppekavasse. Seega tegeldi 2007. aastal plaanipäraselt ettevalmistustega 2008. aastaks. 

5) Õpetajate, õppejõudude, teadlaste ja teiste haridustöötajate ettevõtlus- ja innovatsioonialaste teadmiste ja suhtumise arendamine läbi koolituse ning täiendava informatsiooni pakkumise. Planeeritud oli 200 haridustöötaja teavitamine ning täiendavad tegevused, mida rakendada 2008. aastaks. 

2007. aastal toimus haridusametnikele (sh ka õpetajad) õppereis Šotimaale, mille eesmärgiks oli tutvustada šoti ettevõtliku õppe riiklikku süsteemi. Osales 12 inimest, kellest on kujunenud aktiivgrupp, kes teemat erinevatel tasanditel edasi tutvustab. Selle sammuga on pandud alus haridustöötajate teavitamise edasiseks jätkamiseks. 

4. Investeeringute toetamine

Tegevusvaldkonna planeeritud eelarve 2007. aastal oli 50 352 941 krooni, tegelikke väljamakseid teostati 23 704 445 miljoni krooni eest. Antud valdkonnas sätestas „Eesti ettevõtluspoliitika 2007-2013“ 3 eesmärki.

1) Stardikapital on (ka sotsiaalselt vähemkindlustatud) alustavale ettevõtjale kättesaadav.

2) Erineva spetsiifikaga ettevõtetel on võimalused ja oskused turult kapitali kaasamiseks ning tootlike ja tulevikkusuunatud investeeringute tegemiseks.

3) Eesti investorid suunavad oma vaba kapitali ning teadmised Eesti väike- ja keskmise suurusega ettevõtlusesse.

4.1 Meede 2.1: VKEde ligipääsu parandamine kapitalile

Meetme planeeritud eelarve 2007. aastal oli 0 krooni, väljamakseid ei teostatud.

Meetme alla planeeritud tegevused, väljundmõõdikud ja reaalsed tulemused:

1) Stardi- ja mikrolaenude riiklik tagamine. Eesmärgiks seati 55 ettevõtet, mis on stardilaenu abil tegevust alustanud või laiendanud. Kaasatud investeeringute mahu eesmärgiks seati 10 miljonit krooni aastas. 

Töötati välja stardi- ja mikrolaenude riikliku tagamise skeem, samuti rakendusmehhanism. Laenukäenduste taotlusi menetleb EAS, käenduste väljastamisega tegeleb KredEx. Lisaks töötati välja rakendusdokumendid, koostati infomaterjale ja tehti teavitustööd. Reaalsete väljamakseteni 2007 ei jõutud, tegevused hõlmasid skeemi loomist.

2) Vahefinantseerimise pakkumine tegutsevale kiiresti kasvavale väikeettevõttele ja traditsioonilise riskikapitalifondi käivitamine. Rakenduskavas seati eesmärgiks 7 ettevõtte toetamine, mis on omakapitalilaenu abil investeeringuid teinud, investeeringute mahuks aastas planeeriti 100 miljonit krooni. Ka seati eesmärgiks luua Eesti Arengufond mahuga 500 miljonit krooni (täiendavaid fonde ei kavandata). 

Omakapitalilaenu meede oli 2007. aastaks  valmis ja avatud, ettevõtjatel oli küll mõningane huvi, kuid ühegi reaalse tehinguni ei jõutud. Arengufond loodi 2006. aasta lõpus, 2007 mehitati ja taotleti Euroopa Komisjonilt investeeringuteks riigiabiluba, investeeringuteni veel ei jõutud.  

3) Riiklike tagatiste pakkumine laenudele, liisingule ja pangagarantiidele. Eesmärgiks seati 150 ettevõtet, kes on kasutanud laenukäendust ja käenduse abil väljastatud laenumaht 700 miljonit krooni. 

2007. aastal sõlmis KredEx 314 lepingut 287 ettevõtja laenu käendamiseks summas 350 mln krooni. Käenduse abil laenasid ettevõtjad pankadest 737 mln krooni. Tulemused olid planeeritust seega tunduvalt paremad ja parandasid olulisel määral ettevõtete ligipääsu kapitalile.

4.2 Meede 2.2: Investeeringute toetamine

Meetme planeeritud eelarve 2007. aastal oli 50 352 941 krooni, tegelikke väljamakseid teostati 23 704 445 krooni ulatuses. Ettevõtjate tehnoloogiainvesteeringute toetamine lükkus aastasse 2008, millega on seletatav ka planeeritust väikesemad kulutused.

Meetme alla planeeritud tegevused, väljundmõõdikud ja reaalsed tulemused:

1) Starditoetuse pakkumine alustavale ettevõtjale. Seatud eesmärk oli 100 toetatud ja käivitatud ettevõtet. 

2007. aastal sai starditoetust 192 ettevõtet. Kavandatu ületati pea kaks korda, mida võib väga heaks tulemuseks pidada. 

2) Ettevõtete investeeringute toetamine tehnoloogia uuendamiseks. 

2007. aasta IV kvartalis kuulutati välja riigihange tehnoloogiainvesteeringute toetusprogrammi eeluuringu läbiviimiseks. Eeluuringu eesmärk oli saada sisend tehnoloogiainvesteeringute meetme ellurakendamiseks.  Eeluuring on kättesaadav http://www.mkm.ee/index.php?id=322932. Jätkus tegevuste kavandamine eesmärgiga rakendada meede 2008. aastal.

4.3 Meede 2.3: Investorvõrgustike (business angels) arendamine ja kontaktide vahendamine

Meetme planeeritud eelarve 2007. aastal oli 0 krooni, väljamakseid ei teostatud.

Meetme alla planeeritud tegevused, väljundmõõdikud ja reaalsed tulemused:

1) Investorvõrgustike arendamine ja toetamine läbi koolituste ja rahvusvahelise koostöö toetamise. Eesmärgiks seati kavandada tegevused (programmi kaasatud investorite/potentsiaalsete investorite arv) aastaks 2008. 

Aastal 2007 toimusid ettevalmistustööd. Meetme konkreetsemad ellurakendamise tegevused planeeriti Arengufondi kaasabil 2008. aastasse.

2) Kontaktide vahetamine Eesti ettevõtjate ja potentsiaalsete välisinvestorite vahel, ettevõtte toetamine välismaistele investorvõrgustikele ligipääsuks. Eesmärk oli 2007. aasta jooksul kavandada täpsemad tegevused ning eesmärgid vahendatud ja loodud kontaktide arvu osas aastaks 2008.

EAS on jooksvalt tegelnud ettevõtete nõustamise ja päringutele vastamisega. Ka viidi läbi kontaktüritusi, mis käesoleva teemaga haakuvad (vt ka 5.3 alapunkt 1). Nimetatud tegevused toetavad ettevõtja ligipääsu parandamist investoritele. Uusi tegevusi otseselt ei planeeritud. 

5. Rahvusvahelistumise toetamine

Tegevusvaldkonna planeeritud eelarve 2007. aastal oli 70 623 529 krooni, väljamakseid teostati 31 131 277 krooni eest. Antud valdkonnas sätestas „Eesti ettevõtluspoliitika 2007-2013“ 3 eesmärki.

1) Eesti ettevõtete ekspordivõimekuse kasv ja avaramad ekspordivõimalused

2) Rahvusvahelistumise võimaluste ärakasutamine ettevõtluses

3) Eesti toodete, ettevõtlus- ja investeerimiskeskkonna parem tuntus ja maine välisriikides

5.1 Meede 3.1: Eesti ettevõtete ekspordivõimekuse arendamine

Meetme planeeritud eelarve 2007. aastal oli 39 623 529 krooni, reaalseid väljamakseid teostati 5 894 499 krooni ulatuses. Eksporditurunduse toetusskeem töötati ümber, mistõttu ka aastal 2007 uusi taotlusi vastu ei võetud ning ka klastrite toetamise tegevused rahaeraldusteni ei jõudnud. Seetõttu oli ka eelarve planeeritust väiksem.

Meetme alla planeeritud tegevused, väljundmõõdikud ja reaalsed tulemused:

1) Turundustoetused ekspordipotentsiaaliga ettevõtetele ekspordiplaani alusel (ekspordiplaani koostamine ja elluviimine). Eesmärgiks seati viie koostamise taotluse rahuldamine ehk 5 firma toetamine. 

2007. aastal rahastati viie ekspordiplaani koostamise taotlust, millest ühe rahastamine hiljem tühistati ning jätkati 81 ekspordiplaani elluviimise toetamist. Eelmise perioodi kogemuse põhjal alustati uue eksporditurundustoetuse skeemi väljatöötamist. Uue skeemi alusel toetatakse vaid ekspordiplaanide elluviimist ning taotlusi aastal 2007 veel vastu ei võetud. 

2) Alustava eksportööri toetamine (koolitus, nõustamine, ekspordiplaani väljatöötamine, turundustoetused). Eesmärgiks seati 80 koolitustel osalenud ettevõtjat, töötajat või juhti ja 60 toetatud ettevõtet.

Läbi viidi 5 kahepäevast koolitust, millel osales 98 inimest. Seega püstitatud ülesanne täideti ja kasusaajaid oli planeeritust rohkemgi.

3) Välismessidel osalemise ja külastamise toetus, ühisstendid. Eesmärgiks seati 11 toetatud välisnäitust, 80 toetatud ettevõtet, 600 saadud kontakti, 25 sõlmitud lepingut ja 50 messikoolitusel osalenud ettevõtet. 

Osaleti 10 välismessil, millel riigi toetusega osales 100 ettevõtet. Ettevõtete tagasiside põhjal saadi messidelt 326 uut kontakti, uuendati 118 varasemat kontakti, sõlmiti 33 eellepingut ja 14 lepingut (tagasisidet andis 25% toetatud ettevõtetest). Programmi raames korraldati 2 messiseminari. Toetatud ettevõtete arvu osas plaanitut ületati, samas kontakte ei õnnestunud välismessidel planeeritud arvul saada. Kuigi kontaktide arv ei ole peamine, vaid kontaktile järgnev tulemus, on siiski seos suurema kontaktide arvu ja lepingute arvu vahel ilmne. Samas tuleb silmas pidada ka seda, et ¾ ettevõtetest ei andnud tagasisidet, mistõttu ka kontaktide ja lepingute arv võib siin väljatoodust oluliselt suurem olla. 

4) Klastrite ja ühisturunduse toetamine. Aastaks 2007 ei ole määratud täpsemat eesmärki toetatud ühisprojektide arvu kohta ega määratud ka toetatud ettevõtete ja ettevõtete ühenduste arvu.

Aastal 2007 nimetatud meetmete alt ettevõtteid ei toetatud, kuid toimus eeltöö kahe eraldi toetusmeetme väljatöötamiseks. 

5) Ekspordi ja investeeringute riiklik garanteerimine. Eesmärgiks seati 60 garanteeritud ettevõtet ekspordimahus 350 miljonit krooni. 

2007. aasta seisuga oli garanteeritud ekspordi maht 229 miljonit krooni. Ekspordigarantii lepinguid sõlmiti 41 Eesti ettevõtjaga 104 välisostja krediidiriskide garanteerimiseks. Senisest väiksema garantiimahu põhjuseks olid uued EL riigiabi reeglid, mille kohaselt ei tohi KredEx enam arenenumatesse riikidesse (sh EL ja OECD riigid) lühiajalisi ekspordigarantiisid anda. 

5.2 Meede 3.2: Rahvusvahelistumist toetavate teenuste pakkumine ettevõtetele

Meetme planeeritud eelarve 2007. aastal oli 1 000 000 krooni, väljamakseid ei teostatud.

Meetme alla planeeritud tegevused, väljundmõõdikud ja reaalsed tulemused:

1) Ettevõtjate nõustamine ja abistamine välisriiki investeerimisel, tootmissisendite ja tehnoloogiate leidmisel. Eesmärgiks seati tegevuste kavandamine 2007. aastal, rakendamaks 2008. aastal. 

Tegevussuuna vajalikkuse ja põhimõtete osas toimusid endiselt arutelud, konkreetseid tegevusi 2008. aastaks ei kavandatud. 

2) Sihtturule sisenemise abistava toetusvõrgu väljaarendamine. Eesmärgiks seati tegevuste kavandamine aastal 2007, rakendamiseks 2008. aastal. 

Sarnaselt eelmisel punktiga jätkati  arutelusid tegevuste vajalikkuse ja põhimõtete teemal ning konkreetsemaid tegevusi ei kavandatud. Hetke seisuga on tegevuse sisu lahtine, seetõttu ei ole veel ka mõõdikute planeerimiseni jõutud, kavas on need püstitada aastal 2009.

3) Infoteenused, päringute vahendamine. Eesmärgiks seati 50 ettevõtet, keda on konsulteeritud välisturule sisenemisel, 500 vastatud investeerimisinfo päringut ning 1100 vastatud ekspordiinfo päringut ja 120 ettevõtet, keda on nõustatud andmebaaside osas. 

Investeerimis- või ekspordialastele kontaktide või partneriotsingu päringutele on vastatud 1732 korral – neist 1010 moodustasid ekspordipäringud, 418 investeerimisinfo päringud, 260 üldpäringud ja 44 impordipäringud. Ettevõtjad on kasutanud eelkõige kolme andmebaasi ning hinnanud sealt saadud infot kõrgelt. 

4) Tootearenduse toetus toote sihtturule vastavaks kujundamiseks. Eesmärgiks seati tegevuste kavandamine aastal 2007, rakendamiseks 2008. aastal. 

Vastavate tegevuste ja kulutuste toetamine kavandati üheks osaks eksporditurunduse toetusest, mida hakatakse andma aastal 2008. 

5.3 Meede 3.3: Rahvusvahelistumist soodustavad avaliku sektori tegevused

Meetme planeeritud eelarve 2007. aastal 30 000 000 krooni, väljamakseid teostati 25 236 778 krooni ulatuses. Kuna püstitatud eesmärgid saavutati, kulutati vahendeid planeeritust efektiivsemalt.

Meetme alla planeeritud tegevused, väljundmõõdikud ja reaalsed tulemused:

1) Töö investoriga (kontaktürituste korraldamine, info jagamine, päringutele vastamine, investorite nõustamine ja teenindamine).Eesmärgiks seati 220 ettevõtet, mida on personaalselt teenindatud, 60 välisriikidesse sisenejat ja 41 investoritele suunatud üritust.

 Aastal 2007 viidi läbi 44 seminari ja visiiti, millel osales kokku ca 1550 ettevõtjat ja investorit; tegeleti 115 investeerimisprojektiga, mille tulemusel otsustas Eestisse investeerida 17 välismaist ettevõtet. Olulisemad investeeringud olid veoautode polümeerdetaile tootev tehas Saaremaal, millesse investeeriti 50 miljonit krooni ja loodi ligi 50 töökohta, investeering konteinerite teisaldamise seadmeid tootvasse tehasesse Narvas mahus 100 miljonit krooni, millega loodi 600 töökohta, 100 miljoni kroonine investeering elektroonikatehase laienemisse Pärnus, 156 miljoni krooni reinvesteerimine Otepää Vineeritehasesse ja autoelektroonika tehase laiendamine Harjumaal millesse investeeriti 100 miljonit krooni ja loodi ligi 60 töökohta. Suuremad investeeringud olid Soome, Rootsi ja USA päritolu.

Üllitati ka mitu Eestit tutvustavad trükist. Tegevustest kasusaajaid oli planeeritust rohkem.

2) EAS-i välisriikides asuvate esinduste võrgustiku arendamine ekspordi, välisinvesteeringute ja turismi arendamise eesmärgil (kooskõlas valitsuskabinetis aprillis 2006 heaks kiidetud EAS-i esindajate arengukavale). Eesmärgiks seati 10 esinduse olemasolu. Esinduste täpsem tegevus on seotud teiste arengukava meetmetega. 

Aastal 2007 oli EASil 10 välisesindust 12 töötajaga. Välisesindajad panustavad eksportööride, välisinvestorite ja potentsiaalsete turistide nõustamisse, päringute vastamisse, kontaktürituste korraldamisse ning üldisesse mainekujundustegevustesse. Töö tulemused kajastuvad ka vastavate tegevuste all. 

3) Eesti maine kujundamine (artiklite avaldamine, info ja kontaktüritused, mis toetavad ekspordi, investeeringute ja turismi arendamist). Eesmärgiks seati 30 avaldatud artiklit. Ülejäänud tegevused plaaniti kavandada aastal 2007, et rakendada 2008. 

Ka siin on olulised punktis 1 kajastatud 44 kontaktüritust. Eesti maine kujundamiseks välisriikides antakse regulaarselt välja esindustrükist „Life in Estonia“, mida aastal 2007 ilmus 3 numbrit. Samuti avaldati Eestit tutvustavad trükised-kingitused inglise ja saksa keeles ning Eesti transpordisektorit tutvustav brošüür. Viimane valmis koostöös Tallinna Sadamaga, paketis oli ka videomaterjal majandusministri ja teda saatva äridelegatsiooni Hiina visiidist. Transpordisektor on oluline eelkõige Hiinaga koostööperspektiive silmas pidades, eriti sadama kasutusvõimaluste laiendamise kontekstis. Algatati 8 olulisema mõjuga artiklit Eesti majanduskeskkonna kohta välismeediale. Kuigi artiklite arv jäi planeeritust oluliselt väiksemaks, teavitustöö muudes vormides siiski toimus.

4) Militaarhangete vastuostude vahendamine, sh vastuostukohuslaste nõustamine Eesti partnerite osas, vastuostutehingute auditeerimine, jälgimine ja aruandlus. Eesmärgiks seati 2007. aasta jooksul toimiva süsteemi loomine. 

2007. aastal sõlmiti 2 esimest vastuostulepingut Eesti ajaloos, mis lõid aluse vastuostukohustuse täitmiseks välismaiste relvatarnijate poolt. Kohe alustati ka vastuostu haldamise süsteemi loomist – töötati välja vastuostu haldamise tööpõhimõtted ja dokumentide vormid. Vastuostukohuslasi nõustati kohustuse tingimuste osas, vastuostuplaani koostamise osas ning sobivate Eesti ettevõtete leidmise osas. Hakati ette valmistama andmebaasi innovaatilistest Eesti ettevõtetest, kes sobivad partneriteks vastuostukohuslastele. Aasta lõpuks fikseeriti esimesed vastuostu raames teostatud tehingud. 

6. Õiguskeskkonna arendamine

Tegevusvaldkonna planeeritud eelarve 2007. aastal oli 6 205 713 krooni, väljamakseid teostati 278 604,2 krooni ulatuses. Antud valdkonnas sätestas „Eesti ettevõtluspoliitika 2007-2013“ 4 eesmärki.

1) Kehtivad ja uued õigusaktid on läbimõeldud, eesmärgipärased ja ettevõtjatele minimaalsete kuludega täidetavad

2) Suhtlemine riigiasutustega on ettevõtetele tõhus, lihtne ja kiire

3) Ettevõtlusalane õigusloome, ettevõtete kaasamine ja riigiasutustega suhtlemine lähtuvad infoühiskonna ning ausa konkurentsi arendamisele suunatud põhimõtetest 

4) Kõik ettevõtluse riigipoolsed piirangud on kehtestatud legitiimsel eesmärgil ja proportsionaalsed taotletava eesmärgi suhtes, soodustades vaba ja ausat konkurentsi

6.1 Meede 4.1: Õigusaktide mõjude hindamise rakendamine ettevõtlust puudutavatele uutele ning kehtivatele õigusaktidele

Meetme planeeritud eelarve 2007. aastal oli 3 157 142 krooni. Reaalselt teostati väljamakseid 212 446 krooni 20 sendi eest. Suur osa tegevustest oli ettevalmistavat laadi, mistõttu väljamakseteni planeeritud mahus ei jõutud.

Meetme alla planeeritud tegevused, väljundmõõdikud ja reaalsed tulemused:

1) Õigusaktide mõjude hindamise süsteemi arendamine (ministeeriumide õigusloome protsesside kaardistamine õigusaktide mõjude analüüsi toimivuse aspektist; ministeeriumide õigusloomeprotsessis mõjude analüüsi etapi ja vajaduse määratlemine; ühtsete õigusaktide mõjude analüüsi juhendite väljatöötamine; rahvusvahelises halduskoormuse hindamise metoodikavõrgustikus osalemine). Eesmärgiks seati ministeeriumide õigusloome protsesside kaardistamise läbiviimine ning mõjude analüüsi väljaselgitamise vajadus. Samuti ühtsete mõjude hindamise juhendite väljatöötamine.

Nimetatud valdkonnas on teostatud ministeeriumide õigusloome protsesside kaardistamine õigusaktide mõjude analüüsi toimivuse aspektist. Samuti on Justiitsministeerium edukalt täitnud ministeeriumide õigusloomeprotsessis mõjude analüüsi etapi ja vajaduse määratlemise. Juhendid väljatöötamine õigusaktide mõjude hindamiseks algas, juhiste lõplik valmimine on kavandatud 2008. aasta lõpuks. 2007. aastal teostati projekti käivituse jaoks mõjude analüüsi hetkeolukorra kaardistus ja eelanalüüs, samuti moodustati nii mõjude analüüsi süsteemi arendamise töögrupp kui ka juhtkomisjon. Toimus ka esimene juhtkomisjoni kohtumine.

2) Mõjude hindamist teostavate ametnike koolitamine. Eesmärgiks seati vähemalt ühe metoodikakoolituse läbiviimine ja olukorra saavutamine, kus igast ministeeriumist vähemalt 1-2 ametnikku valdaks mõjude hindamise metoodikaid. Tegu on jooksva, mitte tähtajalise tegevusega. 

Koolitus viidi läbi. Tegu on jooksva tegevusega, mida saab rakendada vastavalt vajadusele ja ka kaasatud ametnike arv on vajadust silmas pidades aastate lõikes erinev.

6.2 Meede 4.2: Ettevõtete, ettevõtlusorganisatsioonide ja üldsuse tõhus kaasamine õigusaktide ja strateegiliste dokumentide väljatöötamisse

Meetme planeeritud eelarve 2007. aastal oli 3 048 571 krooni. Kuna 2007. aastal tegeldi ettevalmistavate tegevustega, siis ressurssi ei kulunud. 

Meetme alla planeeritud tegevused, väljundmõõdikud ja reaalsed tulemused:

1) Tegevuste algatamine, mis on suunatud ettevõtlusorganisatsioonide võimekuse tõstmisele rääkimaks kaasa õigusloomeprotsessis (hetkeolukorra kaardistamine, ettevõtlusorganisatsioonide koolitamine ja teavitusürituste läbiviimine; kaasamisalaste materjalide koostamine ja levitamine).Eesmärgiks seati jooksvalt kaardistada hetkeolukord ning selle baasilt konkreetse tegevuskava väljatöötamine. Samuti seati eesmärgiks koolituste toimumine ettevõtlusorganisatsioonidele ning konsultatsioonide läbiviimine. 

2007. aasta oli rakenduskava järgi ettevalmistusteks ja ettevalmistustega ka tegeldi. Algatati tegevused, mis 2008. aastal päädisid programmi „Eesti ettevõtlusorganisatsioonide võimekuse tõstmine“ vastuvõtmisega. 

2) Riigiasutuste ja ettevõtlusorganisatsioonide vaheline koostöö Lissaboni programmi raames läbi Konkurentsivõimenõukogu toimuva lihtsustamisvajaduse ja -võimaluste väljaselgitamiseks ning õigusaktide arusaadavuse ja läbipaistvuse suurendamiseks. Eesmärgiks seati jooksvalt tuvastada EL tasemel koormavalt reguleeritud valdkonnad ning lihtsustusettepanekute väljatöötamine.

Õigusaktide lihtsustamine ja selle raames halduskoormuse vähendamine toimub koordineeritult koostöös justiitsministeeriumiga ja nendepoolse õigusaktide kodifitseerimise ajakava arvestades, eesmärgiga vältida dubleerivaid tegevusi ning kulutada ressurssi optimaalselt. Jooksvalt toimus ettepanekute väljatöötamine töö edasiseks korralduseks. Käivitusid kodifitseerimisprotsessi ettevalmistustööd ja valdkondade väljaselgitamine. Tänaseks on sisuline töö käivitunud.

6.3 Meede 4.3: Ettevõtlusalase õiguskeskkonna rahvusvahelise konkurentsivõime parandamine

Meetme eelarved on planeeritud tegevusi elluviivate ministeeriumide poolt, 2007 teostati väljamakseid 66 158 krooni. 

2007 aastaks oli planeeritud meetme 9st tegevusest 2. Justiitsministeeriumi poolt saneerimismenetluse kui eraldi menetluse vormi kontseptsiooni väljatöötamine ning samuti Justiitsministeeriumi poolt lepitusmenetluse regulatsiooni täiendamine, eesmärgiga töötada välja 2007. aastal kontseptsioon lepitusorganite loomise osas. 

Saneerimisseadus, mis sätestab saneerimismenetluse kui eraldi menetlusvormi väljatöötamist alustati, samuti nagu ka kontseptsiooni loomist lepitusorganite loomise osas, mis praeguseks on valminud. Saneerimismenetlus on hetkel arutlusel Riigikogus.

7. Eesti ettevõtluspoliitika 2007-2013 ja selle 2007. aasta rakendusplaani täitmise juhtimine ja rahastamine

Valdkond / meede
2007. aasta tegelikud väljamaksed**
2007. aasta prognoos strateegia Eesti  ettevõtluspoliitika 2007-2013  põhjal

Valdkond: Teadmiste ja oskuste arendamine
77 402 025
31 597 525

Meede 1.1: Koolitusteenuse hankimise/kasutamise osaline rahaline toetamine ettevõtete töötajate teadmiste ja oskuste arendamise ning kaasajastamise hoogustamiseks/stimuleerimiseks
47 890 875
8 358 824

Meede 1.2: Alustava, kasvupotentsiaaliga ja rahvusvahelistuva ettevõtte nõustamine valdkondades, mis võimaldavad edasiminekut tootlikkuses, ettevõtte kasvu- ja konkurentsivõimes
26 933 242
20 644 583

Meede 1.3: Ettevõtlus- ja innovatsioonialase teadlikkuse tõstmine läbi teabe ja teadlikkuse levitamise ühiskonna erinevates rühmades
2 577 908
2 594 118

Valdkond: Investeeringute toetamine
23 704 445
30 041 176

Meede 2.1: VKEde ligipääsu parandamine kapitalile
0
12 132 353

Meede 2.2: Investeeringute toetamine
23 704 445
17 320 588

Meede 2.3: Investorvõrgustike (business angels) arendamine ja kontaktide vahendamine
0
588 235

Valdkond: Rahvusvahelistumise toetamine
31 131 277
55 358 495

Meede 3.1: Eesti ettevõtete ekspordivõimekuse arendamine
5 894 499
15 882 353

Meede 3.2: Rahvusvahelistumist toetavate teenuste pakkumine ettevõtetele
0
810 000

Meede 3.3: Rahvusvahelistumist soodustavad avaliku sektori tegevused
25 236 778
38 666 142

Valdkond: Õiguskeskkonna arendamine
278 604,2
6 205 713

Meede 4.1: Õigusaktide mõjude hindamise rakendamine ettevõtlust puudutavatele uutele ning kehtivatele õigusaktidele
212 446,20
3 157 142

Meede 4.2: Ettevõtete, ettevõtlusorganisatsioonide ja üldsuse tõhus kaasamine õigusaktide ja strateegiliste dokumentide väljatöötamisse
0
3 048 571

Meede 4.3: Ettevõtlusalase õiguskeskkonna rahvusvahelise konkurentsivõime parandamine*
66 158
x

 
 
 

Kokku aastas
132 516 351,2 
123 202 909

*Rahastatakse riigieelarvest Justiitsministeeriumi poolt

**Väljamaksetena on käsitletud reaalset rahaliste ülekannete mahtu toetuste saajatele.

�	 Strateegiliste arengukavade liigid ning nende koostamise, täiendamise, elluviimise, hindamise ja aruandluse kord.
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