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KINNITATUD

Majandus-ja Kommunikatsiooniministeeriumi ministri
2008.a. käskkirjaga nr. 

ERALDISED MITTETULUNDUSÜHINGUTELE JA SIHTASUTUSTELE
PROJEKTI TAOTLUSE VORM
	Projekti nimi: Eesti Korteriühistute Liidu projektid 2008


1. TAOTLEJA

	Taotlejaorganisatsiooni nimi, asutamise kuupäev ja registreerimisnumber:  

Eesti Korteriühistute Liit
asutatud 17.aprill 1996.a. 

Reg nr. 80003024

	Aadress: Sakala 23A, 10141 TALLINN

	Telefon: 627 5740

	E-post: ekyl@ekyl.ee

	Projekti eest vastutav isik (nimi, amet, telefon, e-post) Urmas Mardi, juhatuse liige
627 5741, Urmas.Mardi@ekyl.ee

	Taotleja pangaandmed (pank ja arveldusarve number)

Hansapank 221011729609


2. PROJEKTI MAKSUMUS 

	Taotletav summa: 2 000 000,00 EEK

	Projekti üldmaksumus:  


3. PROJEKTI KIRJELDUS

	3.1 Projekti taust ja põhjendus (ülevaade probleemidest ja tagamaadest, olukord enne projekti, vajaduste kirjeldus, sh vajalikkus taotlejaorganisatsioonile ja ühiskonnale tervikuna, kas on tegemist jätkuprojekti või mõne teise projekti osaga, projekti seos riiklike või regionaalsete arengukavadega jms, kuni 2 lk):
Eestis on registreeritud hetkeseisuga üle 8900 korteriühistu. Neis ühistutes elab ligikaudu 65% Eesti elanikkonnast. Neile andmetele toetudes võib väita, et korteriühistutel on oluline koht Eesti elamumajanduses ning tugev jõud ühiskonnas tervikuna.

1996. aastal asutatud Eesti Korteriühistute Liit (EKÜL) on korteriühistuid ühendav organisatsioon, mille eesmärk on kaitsta korteriühistute huve riiklikul ja kohalikul tasandil. EKÜL abistab korteriühistuid nende ees seisvate ülesannete lahendamisel, koostab ja rakendab üldriiklikke ja kohalikke arendus- ja koolitusprojekte ning korraldab täiskasvanute koolitust, et tõsta ühistujuhtide professionaalsust ja korteriühistute elanike teadlikkust ühistu juhtimist ja korterelamu majandamist puudutavates küsimustes.

Eesti Korteriühistute Liidu tegevuse eesmärgid:

· arendada ja populariseerida korteriühistuliikumist

· abistada korteriühistuid nende majandamisel oleva korterelamu haldamisel ja muude ülesannete täitmisel, pakkudes nõustamisteenust korteriühistute juhtimisel ning juriidiliste küsimuste lahendamisel

· koguda ja edastada korteriühistutele informatsiooni ning anda välja korteriühistutele vajalikke trükiseid ja materjale

· osaleda seadusloomes, võtta osa korteriühistute huvide esindajana seadusandlike ja teiste õigusaktide väljatöötamisest

· koostada ja rakendada üldriiklikke ja kohalikke arendus- ja koolitusprojekte

· korraldada täiskasvanute koolitust, et tõsta ühistujuhtide professionaalsust ja korteriühistute elanike teadlikkust ühistu juhtimist ja korterelamu majandamist puudutavates küsimustes

Eesti Korteriühistute Liidul on 8 bürood üle Eesti: Tallinnas, Kuressaares, Põlvas, Võrus, Viljandis, Pärnus, Türil ja Tartus.

Käesoleval 2008. aastal soovib Eesti Korteriühistute Liit läbi viia järgmised projektid:

1. Korteriühistute sertifitseerimine 2008: projekt 50 korteriühistu sertifitseerimiseks üle Eesti

2. Korteriühistute tegevuse toetamine käsiraamatute abil
2.1. Käsiraamat „Renoveerimise A&O“

2.2. Käsiraamat „Korteriühistu raamatupidamine“ vene keeles

2.3. Käsiraamat „Korteriühistu juhi käsiraamat“ eesti keeles

3. Infovoldikud korteriomanikele
4. Korteriühistute Suveülikool 2008
5. Eesti Korteriühistute XI Foorum
6. Eesti Korteriühistute Liidu järjepidevuse ja jätkusuutlikkuse tagamine ning tegevusstrateegia täiendamine
6.1. Töötajate kompetentsi tõstmine ja koostöövõrgustiku tugevdamine

6.2. Sise- ja väliskommunikatsiooni arendamine

6.3. Eesti Korteriühistute Liidu arengukava koostamine 2009-2015

6.4. Kontoritehnika kaasajastamine

6.5. Koolitusvõimaluste parandamine Tallinnas, Tartus, Pärnus
Projektide tutvustus:

1. Korteriühistute sertifitseerimine 2008: projekt 50 korteriühistu sertifitseerimiseks üle Eesti
Ühistute areng Eestis on võrreldes naaberriikidega olnud kiire ja edukas. Samas on veel hulgaliselt lahendamata probleeme, mille peamiseks põhjuseks on elanike vähene teadlikkus. Eesti Korteriühistute Liit on välja töötanud kontseptsiooni, mille alusel on võimalik mõõta ühistu seadustekohast ning majanduslikult hästi planeeritud tegutsemist. Vastavalt välja töötatud mõõdikutele väljastatakse korteriühistutele sertifikaat, mis tagab, et tegemist on hästitoimiva ühistuga. 2007.a. toimus pilootprojekti raames esimene edukalt lõppenud voor.

Käesoleva projekti eesmärkideks on:

1. Tõsta korteriühistute juhtimise kvaliteeti

2. Konkreetsete mõõdikute järgi korteriühistute hea toimimise kontrollimine

3. Aidata muuta paremaks Eesti elamumajanduse hetkeseisu läbi korteriühistute toimimise ja elamufondi seisukorra parandamise

Projekti tulemusel:

· viiakse läbi 50 korteriühistu sertifitseerimine üle Eesti

· paraneb korteriühistute toimimine ja elamufondi seisukord

· paraneb arusaam hästitoimivast korteriühistust kui kortermaja elaniku elukvaliteeti mõjutavast tegurist

2. Korteriühistute tegevuse toetamine käsiraamatute abil
Eesti Korteriühistute Liit on välja andnud erinevaid trükiseid alates aastast 1997. Olulisel kohal korteriühistute tegevuse toetamisel on olnud Eesti Korteriühistute Liidu poolt välja antud käsiraamatud korteriühistute juhtidele ja raamatupidajatele nii eesti kui ka vene keeles. Varasemad käsiraamatute trükid on osutunud äärmiselt populaarseteks ning müügist lõppenud. Kolme alaprojekti raames kavandab Eesti Korteriühistute Liit kolme uue käsiraamatu koostamist ja väljaandmist, kus on kajastatud ka vahepeal toimunud muutused korteriühistuid puudutavas seadusandluses ja uus teave, mis ei ole kajastatud varasemates käsiraamatutes.

Käsiraamatutest leiavad korteriühistute juhid ja teised valdkonnaga seotud spetsialistid vajalikke nõuandeid ja selgitusi korteriühistuid puudutavate õigusaktide, korteriühistu juhtimise ja renoveerimise kohta. Käsiraamatute teemad on valitud lähtuvalt korteriühistute aktuaalsetest probleemidest ning küsimustest ning sellest, millistest käsiraamatutest hetkel korteriühistud kõige rohkem puudust tunnevad.
Kolme alaprojekti raames koostatakse ja antakse välja:
2.1. Käsiraamat „Renoveerimise A&O“

2.2. Käsiraamat „Korteriühistu raamatupidamine“ vene keeles

2.3. Käsiraamat „Korteriühistu juhi käsiraamat“ eesti keeles
3. Infovoldikud korteriomanikele
Korteriühistute juhtide ja juhatuse liikmete kõrval on vajalik selgitada korteriühistuga seotud probleeme otse korteriomanikele. Suure sihtgrupi tõttu ei ole olnud võimalik korraldada koolitusi kõigile korteriomanikele. Sobivaimaks vahendiks korteriomanikele teavitamisel on infovoldik. Eesti Korteriühistute Liit on välja töötanud korteriomaniku infovoldiku kavandi. Sarnaseid infovoldikuid on trükitud ning jagatud Tartu ja Põlva korteriomanikele. Infovoldikud on neis piirkondades osutunud väga populaarseks ning korteriomanike poolt hinnatud trükiseks.

Infovoldikust saab korteriomanik vajalikke teadmisi oma õiguste ja kohustuste kohta, mille tundmine on vajalik korteriühistu töö paremaks korraldamiseks. Infovoldiku teksti koostavad Eesti Korteriühistute Liidu juristid ja teised valdkonna spetsialistid. Voldiku tekst on nii eesti kui ka vene keeles. See on heaks võimaluseks tutvustada Eesti Korteriühistutele nii elamumajanduse arengukava, energiasäästu põhimõtteid kui ka korteriomanike õigusi ja kohustusi. Voldiku sisu kooskõlastatakse Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumiga ning tekstide koostamisel soovib Eesti Korteriühistute Liit teha koostööd ministeeriumi spetsialistidega.

Projekti tulemused:

· trükitakse infovoldikud korteriomanikele, mis jaotatakse korteriühistutele üle Eesti

· läbi infovoldikute paraneb Eesti korteriomanike teadlikkus oma õigustest ja kohustustest, energiasäästu põhimõtetest ning elamumajandusest tervikuna
4. Korteriühistute Suveülikool 2008
Viimaste aastate jooksul on hakanud suurenema aktiivne, koolitatud ning elamumajandust ja kogu ühiskonda puudutavatel teemadel kaasamõtlev korteriühistute juhtide rühm. Sellele sihtrühmale korraldas Eesti Korteriühistute Liit Majandus ja Kommunikatsiooniministeeriumi toetusel 2007. aasta suvel esimese Korteriühistute Suveülikooli Eestis. Suveülikool koosnes loengutest ja erinevatest töötubadest, ning pakkus korteriühistute esindajatele kahepäevast intensiivset teadmiste täiendamise ja kogemuste vahetamise võimalust. Suveülikool kujunes populaarseks korteriühistute juhtide seas üle eesti ning rohke osavõtt ning väga positiivne tagasiside osalejatelt annab kinnitust, et suvine koolitus- ja teavitusüritus korteriühistutele on vajalik igaaastaselt.

Käesoleva projekti raames soovib Eesti Korteriühistute Liit korraldada üle-eestilise Korteriühistute Suveülikooli 2008 Jänedal. Korteriühistute suveülikool, kus peetakse loenguid ja arutletakse töötubades korteriühistutele olulistel teemadel, annab võimaluse korteriühistutel ja ka korteriomanikel iseseisvalt oma probleeme lahendada ja viia ellu majanduslikult otstarbekaid, ehituslikult energiasäästlikke ning juriidiliselt õigeid projekte korteriühistutes. Suveülikool ärgitab ühistute esindajad aktiivselt kaasa mõtlema ja osalema diskussioonis nii energia säästmist, omandisuhteid, korteriühistuid kui ka kogu elamumajandust puudutavatel teemadel. 

Käesoleva projekti sihtgrupiks on korteriühistute esindajad: juhatuse liikmed, esimehed, tegevdirektorid, korteriühistute raamatupidajad, korteriomanikud, korterelamute haldurid.

Projekti eesmärkidega seotud ülesanded on :

· täiendada korteriühistutes töötavate juhtide ametialaseid teadmisi ja oskusi. Koolitatud korteriühistu juht toob kasu oma linnale ja ka riigile, vähendades ühistu juhtide ning sellega ka korteriomanike teadlikkuse tõusuga ja iseseisva haldamise korraldamisega linna ja riigi juhtimiskulusid. 

· toetada juba koolitatud korteriühistute aktiivsust Eesti korteriühistuliikumist, elamumajandust, energiasäästumeetmeid jne. käsitlevatel teemadel kaasamõtlemisel ja oma arvamuse ning innovaatiliste ideede esitamisel.

· kujundada läbi teavitustöö energiasäästu soosivat avalikku arvamust ja tekitada inimestes motivatsiooni energia säästmiseks läbi säästumeetmete rakendamise ning energiasäästlike tehnoloogiliste lahenduste kasutuselevõtmise.

· toetada korteriühistute järjepidevust ning läbi selle ehitiste ohutust erinevates Eesti regioonides professionaalsete ja pädevate korteriühistute juhtide ettevalmistuse kaudu ning luua Eestis korteriühistute juhtide ja liikmete grupp, kes on teadlikud tellijad loomaks energiasäästlikku elukeskkonda ja kõrgetasemelist hooldusteenust. 

· luua võimalus korteriühistute juhtide koondamiseks, üksteisega tutvumiseks, omavahelist kogemuste vahetamiseks ning üksteiselt õppimiseks.

· konkreetselt selle projekti käigus soovib EKÜL korraldada 1.-2. augustil 2008.a.  kahepäevase Korteriühistute Suveülikooli Jänedal, kuhu on oodatud korteriühistute esindajad üle Eesti
Korteriühistute Suveülikooli ootame kokku ca 75-90 osalejat üle Eesti.

Projekti oodatavaks tulemuseks on korteriühistute juhtide ja korteriomanike aktiivsuse tõus, tihenenud omavahelised kontaktid, vastastikune infovahetus ning teadlikkus energiasäästu võimalustest, oma õigustest ja kohustustest. Parem korteriühistute esindajate võime teha energiasäästu alaseid otsuseid, parandada korterelamute seisukorda ja luua korteriühistutes stabiilne elukeskkond.

5. Eesti Korteriühistute XI Foorum

Eesti korteriühistuliikumise tugevaimaks traditsiooniks on iga-aastaste Korteriühistute Foorumite korraldamine. Alates 1997. aastast on Eesti Korteriühistute Liit korraldanud iga-aastaseid foorumeid Eesti korteriühistutega tegelevatele inimestele, sealhulgas juhatuse liikmetele, korteriomanikele ning kohalikes omavalitsustes ja riigiasutustes elamumajandusega tegelevatele spetsialistidele. Foorumite eesmärgiks on pakkuda infot korteriühistutele ja korteriomanikele ning pöörata valitsuse tähelepanu ühistute probleemidele. Käesoleval aastal 9. oktoobril leiab aset juba XI Foorum. Samas toimub korteriühistute Elamumess, kus tutvustatakse erinevaid korteriühistutele vajalikke teenuseid pakkuvaid ettevõtteid.

Hästitoimivate ühistute olemasolu tagab linna heakorra paranemise ning korterelamute elanike elukvaliteedi ning turvalisuse tõusu. Koolitatud, professionaalne ja pakutavatest võimalustest teadlik ühistujuht tagab ühistu majandusliku stabiilsuse ning elukeskkonna arengu. Käesoleva Korteriühistute XI Foorumi projektis saavad koolitust ja nõustamist korteriühistute juhatuste liikmed, esimehed, tegevjuhid, korteriühistute raamatupidajad, korteriomanikud, kohalike omavalitsuste esindajad.

Käesoleva projekti eesmärkideks on:

· propageerida korteriühistuliikumist ning selgitada selles peituvaid võimalusi kogu elamumajanduse arendamiseks

· tutvustada korteriühistute esindajatele olulisemaid päevakajalisi probleeme ja nende lahendusi järgmistes valdkondades: energia säästmine, korterelamu ohutuse ja korteriühistute tegevust reguleerivad õigusaktid

· koolitada korteriühistute juhte, pakkuda neile praktilisi nõuandeid ning lahendada aktuaalseid küsimusi

· läbi olulise teabe jagamise aidata kaasa elamufondi heakorra paranemisele ning korterelamute elanike elukvaliteedi ning turvalisuse tõusule

· koolitada professionaalseid ja teadlikke ühistujuhte, kes tagavad ühistute majandusliku stabiilsuse ning elukeskkonna arengu

Projekti tulemuseks on korteriühistute juhtide suurem teadlikkus eluasemevaldkonda reguleerivatest õigusaktidest, aktuaalsetest probleemidest ja valdkonnas toimunud muudatustest. Üle-eestiline projekt toetab energia säästliku kasutamise edendamist, ehitiste ohutuse, energiatõhususe ja jätkusuutlikkuse tagamist.
6. Eesti Korteriühistute Liidu järjepidevuse ja jätkusuutlikkuse tagamine ja tegevusstrateegia täiendamine
EKÜL on ainsa Eesti korteriühistuid ühendava katusorganisatsioonina kujunenud oluliseks partneriks erinevatele ministeeriumitele ning omavalitsustele. Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi partnerina osaleb EKÜL Eesti eluasemevaldkonna arengukava koostamisel, Justiitsministeeriumi partnerina Kuriteoennetuse Nõukogu töös, Keskkonnaministeeriumi partnerina Energiamajanduse arendamise juhtikomisjoni töös. Eesti Korteriühistute Liidu tööd valdkonna seadusloomes on esile tõstnud EV õiguskantsler. Seega mõjutab Eesti Korteriühistute Liidu kui organisatsiooni edasine areng nii Eesti korteriühistuliikumise kui ka Eesti elamumajanduse arengut tervikuna.

Järgneva viie alaprojekti üldiseks eesmärgiks on tõsta Eesti Korteriühistute Liidu kui riigi eluasemepoliitika kujundamise ja poliitika elluviimisega seotud organisatsiooni strateegilise planeerimise ja juhtimise võimekust ning aidata kaasa Eesti korteriühistuliikumise edendamisele, elamumajanduse arengule, kodanikuühiskonna arengule ja kogu demokraatliku ühiskonna arengule tervikuna. Kõigi viie alaprojekti tulemusel paraneb EKÜL suutlikkus olla edukaks partneriks riigile, kohalikule omavalitsustele ning võimekus tegutsemisel Eesti korteriühistute katusorganisatsioonina

6.1. Töötajate kompetentsi tõstmine ja koostöövõrgustiku tugevdamine
Eesti Korteriühistute Liidu pikaajalise planeerimise süsteemi arendamiseks  on vajalik töötajate kompetentsi tõstmine ja koostöövõrgustiku tugevdamine. Selleks korraldatakse töötajatele seminare organisatsiooni eesmärkide ning arengukava eduka rakendamise soodustamiseks. 
Projekti tulemused:

· on läbi viidud seminarid organisatsiooni töötajatele arengukava rakendamiseks ning organisatsiooni arenguks vajalike eesmärkide tutvustamiseks
· paranenud EKÜL töötajate teadlikkus enese ülesannetest organisatsiooni arengukava rakendajana

6.2. Sise- ja väliskommunikatsiooni arendamine

Eesti Korteriühistute Liidu kui üle-eestilise organisatsiooni toimimiseks on vajalik toimiv sise- ja väliskommunikatsioon. Käesoleva projekti raames analüüsitakse praegust kommunikatsiooni, selle toimimist ja puudujääke ning alustatakse uue kommunikatsioonistrateegia elluviimist.

Projekti tulemused:
· toimiv Eesti Korteriühistute Liidu sisekommunikatsioon

· toimiv Eesti Korteriühistute Liidu väliskommunikatsioon

6.3. Eesti Korteriühistute Liidu arengukava koostamine 2009-2015
Eesti Korteriühistute Liidu järjepidevuse tagamiseks ning liidu tegevusstrateegiate ja juhtimise tõhustamiseks kavandatakse organisatsiooni arengukava 2009-2015 koostamist. Selle kogu organisatsiooni arenguks olulise dokumendi koostamine eeldab organisatsiooni arengukava ja eelarve koostamise põhimõtete head tundmist ning aja- ja inimressurssi parima võimaliku tulemuse saavutamiseks. 

Projekti tulemused:

· on valminud EKÜL arengukava aastani 2015

· on paranenud EKÜL võimekus tegutsemisel Eesti korteriühistute katusorganisatsioonina ning Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi partnerina

6.4. Kontoritehnika kaasajastamine
Eesti Korteriühistute Liidu jätkusuutlikkuse tagamiseks ning organisatsiooni töö praemaks korraldamiseks on vajalik kontoritehnika kaasajastamine Liidu büroodes üle Eesti. Käesoleva projekti raames soetatakse kontoritööks vajalikku inventari, et tagada parem infovahetus ning kaasaegsete kommunikatsioonivahendite olemasolu.

6.5. Koolitusvõimaluste parandamine Tallinnas, Tartus, Pärnus
Olulise osa Eesti Korteriühistute Liidu pakutavatest teenustest korteriühistute tegevuse toetamiseks moodustab erinevate infoürituste, koolituste ja seminaride korraldamine. Koolitustegevuse kaasajastamiseks on vajalik koolitusruumide moderniseerimine ning esitlustehnika soetamine Tallinnas, Tartus ja Pärnus, mis viiakse läbi käesoleva projekti raames.


	3.2 Projekti eesmärk, sihtgrupp ja oodatavad tulemused:

Korteriühistu on oma olemuselt elamut haldav organisatsioon ning seetõttu peab olema ühistut juhtivatel (või palgatud) isikutel vastavad teadmised. Juhtides korteriühistut ilma vajalike teadmiste ja kogemusteta, võib olla tulemuseks elamufondi ebaefektiivne majandamine, korteriühistusisesed vastuolud, rahaliste vahendite ebaotstarbekas kulutamine elamu hooldusel ning mõningatel juhtudel ametiseisundi kuritarvitamised.

Eesti Korteriühistute Liidu poolt planeeritavad projektid  aitavad korteriühistutel ja ka korteriomanikel iseseisvalt oma probleeme lahendada ja viia ellu majanduslikult otstarbekaid, ehituslikult energiasäästlikke ning juriidiliselt õigeid projekte korteriühistutes ning abistavad korteriühistute ees seisvate keerukamate küsimuste lahendamisel. 

Käesolevate projektide sihtgrupiks on korteriühistute esindajad: juhatuse liikmed, esimehed, tegevdirektorid, korteriühistute raamatupidajad, korteriomanikud, korterelamute haldurid. Plaanitavad projektid hõlmavad sihtgrupina korteriühistuid üle Eesti. Kuna Eestis elab 65% rahvastikust korteriühistutes, mõjutab Eesti Korteriühistute Liidu kui korteriühistute huve esindava ning korteriühistute toimimiseks vajalikke teenuseid väljatöötava organisatsiooni areng suurt osa Eesti elanikkonnast. Konkreetselt Eesti Korteriühistute Liidu arendamist puudutavate projektide sihtgrupiks on Eesti Korteriühistute Liidu töötajad ja liit ise kui korteriühistuid ühendav katusorganisatsioon ning läbi selle korteriühistud üle Eesti.
Oodatavad tulemused ja eesmärgid projektide kaupa on esitatud taotluse p. 3.1.

Projektide eesmärkidega seotud ülesanded on :

· täiendada korteriühistutes töötavate juhtide ametialaseid teadmisi ja oskusi. Hästi oma kohustusi ja võimalusi tundev korteriühistu juht korteriühistu juht toob kasu oma linnale ja ka riigile, vähendades ühistu juhtide ning sellega ka korteriomanike teadlikkuse tõusuga ja iseseisva haldamise korraldamisega linna ja riigi juhtimiskulusid. 

· toetada juba koolitatud korteriühistute aktiivsust Eesti korteriühistuliikumist, elamumajandust, energiasäästumeetmeid jne. käsitlevatel teemadel kaasamõtlemisel ja oma arvamuse ning innovaatiliste ideede esitamisel.

· teavitada korteriühistutesse koondunud tarbijaskonda energiasäästu majanduslikest, keskkonnakaitselistest ja sotsiaalsetest eesmärkidest ning läbi selle aidata kaasa keskkonna kvaliteedi säilitamisele, looduslike ressursside mõistlikule ja ratsionaalsele kasutamisele ning ehitiste ohutuse ja energiatõhususe tagamisele.

· toetada korteriühistute järjepidevust ning läbi selle ehitiste ohutust erinevates Eesti regioonides professionaalsete ja pädevate korteriühistute juhtide ettevalmistuse 

· arendada välja Eesti Korteriühistute Liidu pikaajalise planeerimise süsteem: mis hõlmab endas organisatsiooni arenguks vajalike dokumentide väljatöötamist, seminaride korraldamist töötajatele organisatsiooni eesmärkide ning arengukava eduka rakendamise soodustamiseks ning kontoritehnika ja koolitusvõimaluste kaasajastamist

Projekti oodatavaks tulemuseks on korteriühistute juhtide ja korteriomanike aktiivsuse tõus, parem korteriühistute esindajate võime teha korteriühistu juhtimist puudutavaid otsuseid, parandada korterelamute seisukorda ja luua korteriühistutes stabiilne elukeskkond.

	3.3 Projekti tegevused ja teostamise ajakava (tegevuste  kirjeldus etappide kaupa ja iga etapi maksumus eraldi):
Projekti tegevused viiakse läbi ajavahemikus aprill 2008- detsember 2008.

	3.4 Partnerid ja nende tegevused (partnerite tegevuste kirjeldus etappide kaupa, seejuures  märkida partneripoolne kaasrahastamine, kui on):

Projekti ei ole kaasatud partnereid.

	3.5 Projekti rahastamine teistest riiklikest allikatest (kas käesoleva projekti raames on veel esitatud või kavas esitada rahastamistaotlusi teistele riiklikele rahastamisprogrammidele; senised rahastamisotsused)

Projekti ei rahastata teistest riiklikest allikatest.



	3.6 Projekti juhtimine ja läbiviijad (organisatsiooni võimekus projekti ellu viia (oskusteave, organisatsiooni üldine eelarve, lühikokkuvõte organisatsiooni eelnevast tegevusest ja projektidest, kuni 1 lk)

Eesti Korteriühistute Liit omab esitatud projekti elluviimiseks vajalikku kompetentsi ja varasemat kogemust. 

Liidu eelarve maht aastal 2007 oli 6,2 miljonit krooni. Liit pakub ühistutele alljärgnevaid teenuseid:

· korteriühistute nõustamine 8 büroos üle Eesti

· korteriühistute juriidiline nõustamine

· korteriühistute kohtuesindus

· ajakiri „Elamu“ eesti ja vene keeles
· teave kodulehel www.ekyl.ee
· „Elamu“ sooduskaart

· käsiraamatud korteriühistu juhtidele ja raamatupidajatele eesti ja vene keeles
· infovoldikud ja teabematerjalid korteriühistutele

· korteriühistutele teenuseid pakkuvate ettevõtete infokataloogid

· 160-õppetunnine Korteriühistu Juhi Koolitus (koolitusluba 3367 HTM)

· Seminarid ja infopäevad üle Eesti
· Iga-aastased korteriühistute foorumid üle Eesti

· Balti Elamumajanduse Konverents iga kahe aasta tagant

· Elamumajandusalased õppereisid Eestis ja välisriikides

· Arendusprojektid

· Koostööprojektid ministeeriumite ja kohalike omavalitsustega

· Koostööprojektid välispartneritega rahvusvaheliste projektide raames

· Eesti Korteriühistute esindamine organisatsioonides CECODHAS, ICA Housing ja BUCHA



	3.7 Edasised tegevused ja jätkusuutlikkus (nt edasised tegevused pärast projekti lõppu, projekti järelmõju, võimalik edasine rahastamine, projekti edasiviijad jne.):
EKÜL on alates asutamisest 1996. aastal olnud ainus järjepidev ja elujõuline Eesti korteriühistuid ühendav ning elamumajanduse arenguga seotud partnereid koondav organisatsioon Eestis. EKÜLil on välja kujunenud pikaajalised traditsioonid, pidevalt laienev liikmeskond ning tugev partnerite võrgustik nii Eestis kui väljaspool Eestit. EKÜL järjepidevusega seotud projektide ning Eesti korteriühistutele suunatud projektide läbiviimine parandab EKÜL püstitatud eesmärkide täitmist, kinnitades seeläbi organisatsiooni püsimist ning elamumajanduses toimuvate protsesside jätkusuutlikkust tervikuna.
Tagamaks korteriühistute edukat toimimist ning elamufondi seisukorra järjepidevat paranemist, on vajalik korteriühistute juhatuse liikmete ning korteriomanike oskuste ja teadmiste pidev täiendamine ning kinnistamine. EKÜL näeb üle-eestilist korteriühistute nõustamist, käsiraamatute ja teiste trükiste väljaandmist ning korteriühistute sertifitseerimise läbiviimist pideva protsessina. Planeeritavate projektide elluviimisel aitavad Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium ja Eesti Korteriühistute Liit kaasa korteriühistuliikumise jätkusuutlikkusele, elamufondi seisukorra paranemisele ning korteriühistute ees seisvate probleemide lahendamisele Eesti erinevates regioonides.


4. PROJEKTI EELARVE KULUARTIKLITE LÕIKES

	
	Summad Eesti kroonides koos maksudega

	Projekt
	Kokku 


	MKM eraldised MTÜ-dele ja SA-dele 


	Omafinant​seerimine


	Muud 


	1.Korteriühistute sertifitseerimine 2008
	
	250 000,00
	
	

	2.Korteriühistute tegevuse toetamine käsiraamatute abil
	
	
	
	

	2.1. „Renoveerimise A&O“
	
	175 000,00
	
	

	2.2. „Korteriühistu raamatupidamine“ vene keeles
	
	125 000,00
	
	

	2.3. „Korteriühistu juhi käsiraamat“
	
	175 000,00
	
	

	3. Infovoldikud korteriomanikele
	
	225 000,00
	
	

	4. Korteriühistute Suveülikool 2008
	
	135 000,00
	
	

	5. Eesti Korteriühistute XI Foorum
	
	135 000,00
	
	

	6. EKÜL järjepidevuse ja jätkusuutlikkuse tagamine ning tegevusstrateegia tõhustamine
	
	
	
	

	6.1. Töötajate kompetentsi tõstmine ja koostöövõrgustiku tugevdamine
	
	100 000,00
	
	

	6.2. Sise- ja väliskommunikatsiooni arendamine
	
	225 000,00
	
	

	6.3. Arengukava koostamine 2009-2015
	
	200 000,00
	
	

	6.4. Kontoritehnika kaasajastamine
	
	200 000,00
	
	

	6.5. Koolitusvõimaluste parandamine
	
	55 000,00
	
	


Taotleja kinnitus (volitatud esindaja nimi, amet, allkiri):

Urmas Mardi

Juhatuse liige
Kuupäev: 09.04.08
